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A hazai piac egy fiatal
“magusa” adott interjut
lapunknak. Nagy
Zsd6fia nem kisebb
dologért tesz nap, mint
nap, mint hogy megfi-
szerezze az életiinket, a
szd szoros értelmében.

Cikkiink a 24-25. oldalon h/

Foté: Miihely Archiv

Tobb szaz kiallité kinal tobb ezer lehetGséget o A K ésa Q épiiletben tobb szaz kiallité és tobb ezer lehetdség

var rdd az 54. Mitiegyetemi Allasborzén. Ne hagyd ki, — gyere el és keress jl oktober 10-11. kozott!

Cikkiink a 20. oldalon

Tamogatas, amivel sajat
menedzsereddeé valhatsz!

A BME Kancellaria Ertékesitési
és Szolgaltatasi Igazgatdsag
(ESZI) szakemberei mentalis
kérdésekben €s a karrierépités
elsd lépéseiben is tdmogatast
nyujtanak a BME hallgatoi
szamara. A Miuiegyetemi
Allasborzére késziilddve
Andras Balinttal, az ESZI

Hallgato6i Tanacsadasi Osztaly
osztalyvezetdjével beszél-
gettem arrél, hogy milyen
moédon taldlhatnak véalaszokra
a didkok a tudatos karrierépités
elméleti és gyakorlati kérdé-
seiben a szervezet segitségével.

Cikkiink a 2-3. oldalon

Kollégiumbol albérletbe

Egy albérlet a kollégiumi évek
utan éles valtas: egy sajat
kucko, ahova az ember félre
tud vonulni. Igen am, de ennek
megkérik az arat. Az albérletek
dija mindig is 6sszevethetetlen

volt a kollégiumival, az utébbi
években azonban kiilondsen
nagy dragulas latszik, amit a
palyakezddk is megéreznek.

Cikkiink a 11. oldalon

\van & the Parazol — Interju Vitaris vannal

Mit teszel akkor, ha az
almod valora valik?

Az Ivan & the Parazol
egyiittes 2010 ota hozza el
nekiink minden lemezével
a pezsgést az életbe. Az
egyiittes énekesével, Vitaris
Ivannal beszélgettem a
zenekar elsé mérfoldko-
vér6l, a Mama Don’t You
cim@ korongrdl, és azt is
megtudtam, hogy a zenekar
alapitasakor milyen nagy
almai voltak a banda
tagjainak

Cikkiink a 28-29. oldalon
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Tamogatas, amivel sajat
menedzsereddé valhatsz!

A BME Kancellaria
Ertékesitési és
Szolgaltatasi
lgazgatdsag (ESZ)
szakemberei mentalis
kerdesekben és

a karrierépités

elsd lépéseiben

is tamogatast
nyUjtanak a BME
hallgatéi szamara.

A MUegyetemi
Allasbdrzére készii-
|6dve Andras
Balinttal, az ESZ
Hallgatoi Tanacsadasi
Osztaly osztalyve-
zetojevel beszél-
gettem arrdl, hogy
milyen modon talal-
hatnak valaszokra

a diakok a tudatos
karrierépités elméleti
es gyakorlati kerde-
seiben a szervezet
segitsegevel.

PATCZAI ZSIGMOND

Miota van lehetdsége a diakoknak arra,
hogy pszicholégiai és életpalya-tanacs-

adoékhoz fordulhassanak egyetemi éveik
alatt?

Mar a 80-as évek 6ta, koszonhetden a
nemrégiben elhunyt Ritook Magdéanak,
az 6 ELTE-n folyé szakmai munka-
janak. Azoéta, szamos mas egyetemhez
hasonloan, a Megyetemen is kiépiilt ez
a szolgaltatas.

A BME hallgatéi, hasonldan a tobbi, fiatal
egyetemistahoz, keresni kezdték tanul-
manyaik alatt a mentdlis allapotukat
tamogatd tandcsadasokat, igy rovid
id6n beliil jelentds tuljelentkezés alakult
ki. A 2000-es évek elsé évtizedének

MUHELY

végén érkezett egy id6szakos program,
melynek keretein beliil egyik korabbi
kortars partfogd tarsam a Miiegyetemre
jott dolgozni. Az ériasi igény orvoslasara
az § vezetése alatt épiilt fel a szolgaltatas
a BME-n, amit diplomas, ELTE-s pszicho-

hazai viszonyokra standardizalt kérdé-
ivekkel végezziik. Ezek allapotbecs-
lések elkészitésére is alkalmasak, igy
figyelembe tudjuk venni a segitséget
kér6 hallgatd helyzetének stulyossagat
is. Ez a megnovekedett igények okan

élénk kapcsolata és naprakész infor-
maciés forrasa, amelyekkel hitelesen
miikodhetnénk ilyen szerepben.

Mi a folyamatot azzal tudjuk lendii-
letbe hozni, hogy segitiink a hallga-
tonak tisztaba keriilni sajat értékrend-
jével, a sajat céljaival. A kiildetésiink az,
hogy a diak sajat onismeretét erdsitse,
és megtanulja artikulalni az igényeit,
példaul egy allasinterjun. Tudnia kell,
mire szamithat egy ilyen megmérette-
tésen, sziikséges ismernie a beszélgetés
forgatékonyvét. Gyakorlds gyandant
ezért ajanlott kimennie a Milegyetemi

logusok onkéntes munkaja segitett. Az
egyetem vezetése — érzékelve az egyre
novekve sziikségletet — a kezdeményezés
mellé allt, és igy alakultak ki a mostani
allando, intézményesitett szolgaltatasok.

Te miota foglalkozol hallgatoi segitség-
nyujtassal?

ELTE-s diakként 2007-t6l lettem az ottani
kortars segit6i csoport tagja, és ott éltem
meg el6szor azt, hogy mit jelent felsbb
éves, pszicholégushallgatoként lelki
mentoralast adni tarsainknak.

Milyen uton fordulhatnak az egyetem
diakjai pszichologiai segitségnytjtasért,
illetve hogyan igényelhetnek életpalya-
tervezést?

Segitségnyujtdsért a BME Ertékesitési
és Szolgaltatasi Igazgatdsaga honlapjan
(eszi.bme.hu) tudnak jelentkezni. A
kozosségi média feliiletein is nagyon
pontos képet kaphatnak a hallgaték a
szolgaltatasainkrol. Ezeken az oldalakon
tajékozodhatnak az ujdonsagokrdl,
programokrol, az 6nalléan elvégezhetd
kurzusokrdl, pszichoedukacios kiadva-
nyainkrol is. Olyan tartalmakat osztunk
meg kovetdinkkel, amelyek segitsé-
gével onalldan is tudjak gondozni a
lelki vilagukat. A jelentkezés azonban
mar a weblapunkon keresztiil torténik,
ezutan a kapcsolattartds e-mailen
keresztiil valésul meg. A konkrét segit-
ségnyujtashoz sziikséges eldszlirést a

elényt biztosit az siirgds segitségre
szoruldknak.

A Kkarriertanacsadas terén kicsit mas
felallassal jatszédik le mindez. Az
elmult években szamos edukacids
anyagot készitettiink, amelyeket online
formaban is, ingyenesen elérhetévé
tettiink minden BME-s didk szamara. Itt
egy szolgaltatasvalaszté hasznalataval
segitiink az adott hallgatéra jellemzd
valtozasi folyamat feltérképezésében,
igy mindenki egy fokkal arnyaltabb
képet kaphat arrdl, milyen titon érdemes
elindulnia. Mivel a karriertervezésben
az 6nallosag a legfontosabb tulajdonsag,
ezért a legtobb esetben nem sziikséges
kozosen dolgoznia a hallgatonak a
szakemberrel. Azt valljuk, ,Légy a
sajat menedzsered!”, dontsd el, milyen
kérdések aktualisak most a karrie-
redben, és deritsd ki a valaszokat a sajat
id6beosztasod és motivacidid szerint.
Mi minden sziikséges tamogatast
megadunk ehhez az ESZI oldalén (hszi.
bme.hu/tanacsadas/karrier/).

Milyen segitséget tud nyujtani a Hallga-
t6i Tandcsadasi Osztaly egy hallgatonak,
aki szeretné elkezdeni a karrierépitést?
Sok ember tévesen gondolja azt, hogy
a szolgaltatasunk iigynokség-jellegti.
Pedig a profilunkban nem szerepel a
munkakdzvetités, mi nem ajanlunk még
gyakorlati helyeket sem. A Tanacsadasi
Osztalynak nincs is az iparral olyan
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Alldsborzére mér egy golyanak is, mert,
bar valdszintileg allasajanlatot nem fog
kapni — habar a mai munkaeré6piaci
helyzetben mar ez is el6fordulhat —, de
ezek a beszélgetések tokéletes palyaszo-
cializacids eszkozok.

Sokszor emlitik karriertanacsadason,
hogy a kiszemelt céget illik minél job-
ban megismerni azoknak, akik allas-
interjura mennek. Milyen mélységben
kell egy céget megismerni, illetve ezt
milyen mddszerekkel lehet elérni?

Azok szamara, akiket ez a kérdés

Ritook Magda

Ritook Magda a magyarorszagi pszicho-
I6giai tanacsadas megalapitdja. 1974
és 1980 kozott a Magyar Tudomanyos
Akadémia Pedagdgiai Kutatocsoportjaban
a koznevelési rendszer tervezésén
dolgozott. Magyarorszagon Uttor6
mddon egyetemi tandcsado szolgaltatast
inditott 1986-ban, az ELTE-n. A program
késdébb szakmai modellje lett valamennyi,
ma is mikodd egyetemi tanacsadasnak,
és altalaban a pszicholdgiai tanacsadd
szolgaltatasoknak. Tébb kotete jelent
meg, tobbek kozott a palyavalasztas, a
nevelés és a tanacsadas pszichologia-
janak témajaban.
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részletesebben érdekel, ajanlom a
jelenleg futd allasinterjura felkészitd
kurzusunkat, hiszen ott minden infor-
macio elhangzik tobbek kozott errdl a
teriiletrdl is.

Tomoren, mindenkinek javaslom,
hogy legyenek tisztdban a kiszemelt
munkaltatd vizidjaval és misszidjaval,
hiszen ezek fényében tudja az allas-
keresé megitélni, hogy tud-e kozos-
séget vallalni a cég értékrendjével. Jo
benyomast kelt, és minden esetben
egy plusz pontot jelent, ha a jelentkezd
motivacids levélében artikulalni tudja
azt, hogy 6 hogyan tud a cég kiilde-
tésébe bekapcsolddni, miért akar annak
megvalositasaban részt venni. A cégek
honlapjan jellemz6en megtalalhatdk
a viziok, mi tobb, manapsag a fiatalok
korében lehetetlen elismerést nyernie
annak a vallalatnak, aki nem kozvetit
kell6en aktuadlis és erds célkitiizéseket.
Egyszdval egy céghonlapon egyszertien
hozza lehet jutni alapinformacidékhoz
ezen a téren.

Egy nyari diakmunka milyen jelent6-
séggel bir a karrierépitésben?

A vallalatok és kozvetit6 cégek szamara
is fontos, ha egy palyakezd6 CV-jében
szerepel a nyari didkmunkas tapasztalat.
A munkaad6 szemében oériasi elonyként
jelenik meg, ha friss alkalmazottjanak
nem ujdonsag az életében, hogy koran
kell felkelni, id6ben a munkahelyre kell
érni, ismeri a munkahelyi normakat,
tudja mit jelent a fizetés, a felmondasi
idé, korabbi tapasztalatai révén tisztaban
van alapkotelezettségeivel - tehat egyfitt
lehet vele miikodni. BArmennyire is
meghokkent6en hangzik, nem mindenki

tud ezekhez a koriilményekhez
alkalmazkodni.

Milyen altalanos igényeket, kovetelmé-
nyeket fogalmaznak meg a munkaltatok
a friss diplomasokkal szemben?

A Mitegyetemi Allasborze kiallitoi
kézott korabban végeztiink egy
felmérést, amelyben tobbek kozott feltér-
képeztiik a cégek altalanos elvarasait.
A kapott eredmény szerint elengedhe-
tetlen a csapatmunkara valé képesség,
illetve az 6nallosag is. Egyediil dolgozva
nem hagynak senkit magara. Onalléan
dolgozni nem azt jelenti, hogy egyediil
kell megbirkézni minden feladattal,
azonban képesnek kell lenni arra, hogy
relevans kérdéseket tegytiink fel elakadas
esetén. Az a fiatal, aki a maga tudasanak
realis szintjén felel6sséget vallal felada-
taiért, az jo pontot szerez.

Multinacionalis és kisebb vallalatok ko-
zo6tt milyen kiilonbségeket fedezhet fel
egy kezd6 munkavallal6?

Tobb orszagban, kontinensen is mkodd
multik esetében az idegen nyelvek
ismerete elengedhetetlen. A legtobb
helyen a szakmai nyelv az angol, igy
egyértelmilen sziikséges készség a
mindennapi munkavégzéshez annak
megértése €s beszélése bizonyos
szinten. Itt nyilvan nem anyanyelvi
szintrél van sz6. Mérnoki tertileten,
régionkban magatol értetédden elényt
jelent a német kommunikaciés kompe-
tencia. Ezeken a munkahelyeken
gyakran el6fordul, hogy mas kulturajy,
eltéré értékrendekkel rendelkezd
emberekkel kell hatékonyan egyiitt
dolgozni. Nyitottsag és tolerancia nélkiil

problémas lehet egy ilyen munkahely.
Kisebb cégek esetében a dolgozoknak
tobb, kiilonboz6 tipusu feladatuk is
van, ennek okan kevesebb kapacitasuk
van arra, hogy az Gjoncot szervezett
onboarding-folyamaton (ti. az 4j
munkavallaldok hatékony integraldsa
a szervezetbe) vezessék végig. Igy a
probaidészak betanulasi folyamatainal
esetiikben gyakran egyetlen mentor
segiti a palyakezdét.

Hogyan lehet realis képet kapni arrol,
hogy a piac szempontjabol mennyit is ér
valaki tudasa? Hogyan keriilhetd el az,
hogy egy interjun tul-, vagy akar alulér-
tékeljék magukat a fiatalok?

Ezen a teriileten oridsi segitséget
adhat a hazai diplomas palyakdvetd
rendszernek, a diplomantul.hu-nak a
bongészése. Az oldalon a frissen végzett
munkavallalok, a szakmajukrdl érhetéek
el alapos leirasok, latvanyos abrak és
grafikonok, amelyek remekiil szemlél-
tetik, milyen gyorsan lehet adott képesi-
téssel elhelyezkedni, milyen munkako-
rokben van lehetdség dolgozni, tovabba
kitérnek az atlagos kezdd bérezésre és
a varhato elomenetelre, az anyagi jutta-
tasok emelkedésére.

Esetleg van arra is mdd, hogy szak-
maspecifikusan, az orszagos atlag mel-
lett regionalisan is fel lehessen térké-
pezni a jelenlegi bérhelyzetet? Hiszen
tudjuk, hogy egy szakman beliil is nagy
eltérések lehetnek a bérek tekintetében
attol fiiggoen, hogy pl. Budapesten,
vagy egy vidéki kisvarosban dolgozunk.

Az oldal altal hasznalt adatbazisbol
bizonyos szinten kikdvetkeztethetd

a kérdésedre iranyuld informacio is.
Illetve az, hogy egyes képzések végzett-
jeinek mi a bejelentett tartézkodasi helye
az orszagban. Ez alapjan lehet azon
gondolkodni, hogy hol van a legtobb
munkaltatd, hol konnyebb elhelyez-
kedni. Azok, akik hajlanddak energiat
fektetni kiilonb6z6 kutatasok, besza-
molok attekintésére, sok értékes infor-
maciot nyerhetnek ki mind a hazai, mind
az eurdpai felmérésekbdl.

A bérigényen tal mi az, amit 2023-ban
munkavallaléi oldalrol kdvetelmény-
ként lehet tamasztani az els6 beszélge-
tések és a szerz6déskotés soran?
Kozponti kérdéssé valt a home office és
a rugalmas munkaidé lehet6sége. Egy
évtizeddel korabban a munkakoérnyezeti
felszereltség és az egyéb, fizetésen feliili
juttatasok kaptak nagyobb hangsulyt,
ezek a mai palyakezddknek talan mar
kevésbé fontosak. A covid-iddszakban,
a kényszert otthoni munkavégzés alatt
deriilt ki, hogy nem feltétlen esik ki a
termelésbdl az a munkavallald sem,
aki nincsen jelen a fizikalis munkakdr-
nyezetben. A trend azonban megfor-
dulni latszik. Az emberek meguntak
szobajuk négy falat, hidnyozni kezdett
szamukra a munkatarsaik tarsasaga,
megnovekedett az igény a munkahelyen,
irodaban toltott munkaidére. Ezzel
szemben a cégek gazdasagi elemzdi
szamara vilagossa valt, hogy jelentésen
csokken a miikodéshez sziikséges rafor-
ditas, ha nem tartanak fent sajat épiile-
teket. A gazdasagi valsag hatasara
megnovekedett fltési kiadasok tovabb
ersitették az otthonrdl dolgozé alkal-
mazott idealjat.

Energetikai
Szakkollegium

Csakugy, mint a legtobb dntevékeny kor
esetében, az Energetikai Szakkollégium
tevékenységének is fontos részét képezi
a kiilonboz6 projektek megvaldsitasa.
Legyen sz6 Do It Yourself projektekrol,
orszagos tanulmanyi verseny szerve-
zésérdl vagy nemzetkozi konferencia
lebonyolitasarol, mindig akad feladat,
melyet a Tagsag lelkesen végez.

Az ESZK szervezésében megva-
16suld projektek koziil kétségkiviil az
International Youth Conference on
Energy (IYCE) a legnagyobb volumenti.
De pontosan mi is az az IYCE? Ez
egy angol nyelvii nemzetkozi ifjusagi
konferencia, mely immar 16 éves
multra tekint vissza. Az esemény célja,
hogy lehetGséget biztositson egyetemi
hallgatéknak (BSc, MSc, PhD), fiatal
kutatdknak és palyakezd6 mérnokoknek
munkajuk és kutatasuk publikalasara
nemzetkozi, ugyanakkor baratsagos
és fiatalos kozegben. A konferencia
témadja, ahogy az a megnevezésbdl is
latszik, az energetika kérdéskorét oleli

2023. oktober 2.

fel. A konferenciasorozat korabbi alkal-
mainak mindegyikén érdekes el6adasok
hangzottak el, melyek az energetika
szamos teriiletét érintették. Mivel
manapsag a legnépszeriibb kozéleti,
ipari és tudomdnyos témak kozé
tartozik az energiaellatas kérdéskore,
igy biztosak vagyunk abban, hogy a
jovOben is szinvonalas publikacidknak
ad majd otthont az IYCE. A konfe-
rencidnak szdmos kiilonlegessége
van, mely kiemeli a hasonlé témaju
események sorabdl. Ezek egyike, hogy
a kétévente megrendezésre keriil6
rendezvény gyakorlatilag egy ,vandor-
konferencia”. Az IYCE felvaltva
valdsul meg hazankban és kiilfoldon,
a helyszin pedig mindig valtozik.
Korabbi alkalmakkor ellatogatott a
konferencia Budapestre, Siéfokra és
Egerbe, de a résztvevdk egytitt fedez-
hették fel a portugal Leira és a szlovén
Bled szépségeit is. A konferenciasorozat
kovetkez6 allomasa 2024-ben a francia-
orszagi Colmar lesz.

2m-5 July, 2024
Colmar, France

For more information:
info@iyce-conf.org
iyee-conf.org
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Es hogy miért érdemes részt venni az
IYCE-n? Amellett, hogy biztonsagos,
baratsagos kornyezetben probal-
hatjak ki magukat a résztvevok egy
nemzetkdzi konferencia eléaddjaként,
lehetdségiik nyilik elismert szaktekin-
télyek el6adasain és panelbeszélge-
tésein részt venni, labor- vagy iizemla-
togatas soran megismerni egy helyi
energetikai létesitmény miikodését,
workshopok keretein beliil hasznos
készségeket elsajatitani, és az energe-
tikai szektor elismert és relevans szerep-
16ivel kapcsolatot épiteni. Ezen feliil a
szervezdcsapat minden alkalommal
teret ad a szakmai programok mellett

2023. OKTOBER 10-11. § fIGRNI A CE B o) =

a kozosségi eseményeknek is, legyen
sz0 koz0s varosnézésrdl, galavacsorarol
vagy barmilyen egyéb programrol, mely
elésegiti a résztvevok kozotti ismeret-
ségek, gyakran baratsagok kialakuldsat.
Mi biztosak vagyunk abban, hogy
a 2024. jalius 2-6. kozott megrende-
zésre keriil6 9th International Youth
Conference on Energy is felejthetetlen
élményekkel szolgal majd, melyre szere-
tettel varunk minden érdekl6dét!

A jelentkezéshez nem kell mast
tennetek, mint leadni kutatasi tématok
absztraktjat az iyce-conf.org oldalon
2023. oktober 31-ig.
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BME Gépesz Szakkollegium

A BME Gépész Szakkollégium 2012-ben
alakult a Gépészmérnoki Karon
mikddo ontevékeny korok dsszefoga-
saval. Szakkollégiumunk célja, hogy
tagjaink az egyetemi tanulmanyokat
kiegészitd, és azokat elmélyit6 szakmai
ismereteket szerezhessenek. Komplex,
tobb teriileten ativeld, ipari kapcsola-
tokkal tamogatott mérnoki feladatok
végzésére nyilik lehetdségiik, szakosz-
talyaink tizemlatogatasokat, aktudlis
témakat érintd eléadasokat, konzulta-
ciokat, szakosztalyos foglalkozasokat
és képzéseket szerveznek, szakmailag
tamogatjak a kutato- és TDK munkakat,
segitik a tanszékek munkajat, mikozben
Osszetartd szakmai-barati kozosséget
épitenek.

A megalakulas 6ta az orszag legna-
gyobb mindsitett szakkollégiumava
valtunk t6bb, mint 300 aktiv taggal és
kilenc — a gépészet minden teriiletét
lefed6 — szakosztéallyal, valamint
egy versenycsapattal. A mechatroni-
katdl kezdve a gyartastudomanyon
és az aramlastanon at, az épiiletgépé-
szeten keresztiil a polimer anyagtu-
domanyig és ezen feliil még szamos
teriileten tevékenykednek tagjaink. A

hozzank csatlakozé hallgatdk lehetd-
séget kapnak, hogy az egyetemen
megszerzett elméleti tuddsukat
gyakorlati projekteken keresztiil
mélyithessék el. Foglalkozhatnak

modellrepiilégép aramlastani szimu-
laciéjaval, tervezhetnek elektromos
rollert, részt vehetnek bels6égésti
motorok feltjitasdban, betekintést
nyerhetnek a 3D nyomtatas vilagaba,

épithetnek és kiilonbozé feladatokra
felprogramozhatnak robotokat, és
tovabbi hasonléan izgalmas projek-
tekhez csatlakozhatnak. Akik kihiva-
sokra vagynak, részesei lehetnek egy
innovativ versenycsapatnak, melynek
célja egy mikrofogyasztasu versenyauto
fejlesztése. Az altaluk épitett jarmtvet
minden évben a Shell Eco-marathonra
nevezik be, ahol az adott versenytavot
a legkevesebb energiafogyasztassal kell
megtenni.

A kozosség épitésére is nagy hangsulyt
fektetiink. Friss tagjaink els6ként a
Bevonoé Esten ismerkedhetnek meg a
szakkolis hangulattal. Ezen feliil az
Oszi félévben turaval és félévbuicstiztatd
karacsonyozassal, a tavaszi félévben
pedig piknikezéssel és nyari taborral
késziilink. A szakosztalyok sajat
koreikben is tartanak csapatépitdket,
ahol szoros baratsagok alakulnak ki. A
gépészkari kozosségi életben is aktivan
jelen vagyunk, mar évrdl évre visszatérd
csapata vagyunk a SLIP Gépészkari
Napoknak.

AKki tobbet szeretne megtudni rélunk
vagy szakosztalyainkrol, az latogasson
el honlapunkra, a www.gszk.bme.hu
oldalra, vagy irjon az info@gszk.bme.hu
cimre. Minden félév elején hirdetjiik
tagfelvételiinket, varunk minden jelent-
kezbt szeretettel!

Csaladbarat kozos-
segi ter a BME-n

-

Csalddbarat intézményként az
egyetem tobb kezdeményezéssel is
tamogatja munkatarsait a munka
és a maganélet egyensulyanak
megteremtésében.

A BME ,E” épiiletének foldszintjén
kialakitott csaladbarat kozosségi
tér feladata, hogy baba- és gyerek-
barat teret biztositson azon BME-s
kisgyermekes sziilék szamara,
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akik a gyermekgondozas ideje alatt
is folytatni kivanjak tudomanyos
vagy hivatali tevékenységiliket,
egyetemi tanulmanyaikat, igy segitve
fokozatos visszatérésiiket az egyetem
kotelékébe és a munka vilagaba. A
tobbfunkcids térben a jatszdszoba
mellett szoptatasra és pelenkazasra
is alkalmas baba-mama szoba és
teakonyha is talalhato.

A BME a masodik
legjobb hazai egyetem

Az iden elbszor
megjelentetett europai
regios QS rangsorban
a MUlegyetem a
masodik legjobb
hazai egyetem, a
kelet-europaiak
kOzOtt a 10-dik helyen
szerepel.

Az 1j eurdpai rangsor készitdi az Eurdpa
Tanacs tagallamainak egyetemeit
értékelték, a BME-t a 238. helyen. A
Quacquarelli Symonds (QS) 42 orszag
legjobb 688 egyetemét rangsorolta,
Kelet-Europabdl 133-at, kozottitk a BME
a 10., Magyarorszagrol 15-6t, kozottiik
a Miiegyetem a masodik legjobbnak
bizonyult a vizsgalt indikatorok alapjan.
Az indikatorok koziil kiemelkedden jo
eredményt ért el a BME a cserediakok
szamaban (52-dik helyezés). A foglalkoz-
tatottsag tekintetében 126., a munkaltatoi
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megbecsiiltség 156., fenntarthatésagban
pedig 164. helyen rangsoroltak.

A Mtiegyetem a QS 2023 marciusaban
publikalt szakteriileti rangsoraban is
kivaloan szerepelt. A 20 ezer intézményt
vizsgalo szervezet 224. helyre sorolta a
vilagranglistan a BME-t az Engineering
and Technology kategdériaban. A
Quacquarelli Symonds 2022 novem-
berében kozolte 1j, fenntarthatdsagi
rangsorat, a QS Sustainability 2023-at.
A BME ezen is remekiil szerepelt:
Environmental Impact teriileten a
legjobb magyar intézményként a
198. helyezést érte el, a fenntarthato
intézmény indikatorban pedig a
rangsorolt 700 intézmény kozott 23. lett.
Idén juniusban a QS vildgrangsordban
pedig 100 helyet elérelépve a 741-750.
helyen szerepelt.
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Szakmai

A Simonyi Karoly
Szakkollegium
szemszogebdl
az sz mindig
tele van izgalmas
programokkal.

A félév soran megrendezett legki-
emelkeddbb szakmai rendezvényiink
a Szakmai Napok, melyre izgalmas
el6éadasokkal és bemutatokkal varunk
minden érdeklédét. Az esemény
keretében lehetdséget biztositunk
szakkollégiumunk tagjainak sajat
projektjeik bemutatasara, legyen az

Napok

akar altaluk végzett munka, vagy mas
érdeklddési teriiletiikhoz kapcsolddo
projektmunka. Azutan pedig neves
cégek kivalo szakemberei osztjak
meg értékes tudasukat és tapasztala-
taikat a résztvevokkel. Az esemény
ezaltal lehet6séget kinal a szakmai
és személyes fejlédésre, valamint a
szakmai kozosségépitésre. Az el6ada-
sokon tul hagyomany, hogy egy
érdekes kerekasztal-beszélgetésre
is sor keriil, amely minden évben
aktualis témakat vet fel.

Ez a rendezvény nemcsak a szakkol-
légiumunk tagjai szamara jelent
egyediilallé lehetéséget, hanem
minden érdekl6dé szamara nyitott.
Az esemény célja a tudas és tapaszta-
latok megosztasa, valamint a szakmai
parbeszéd eldsegitése.

.__I._-“ll:_lll:'_-.'i l‘f...._.ll'-_-l':I

XX. Szuletésnap

ldén Unnepeljuk

a Simonyi Karoly
Szakkollegium 20.
szUletésnapjat,

es ennek mélto
emléket allitunk egy
grandidzus bulival.

November elején hagyomanyosan dssze-
gytliink a tobbi szakkollégiummal, hogy
egyiitt tinnepeljiik az alapitas évfordu-
16jat. Az idei eseményre november 3-an,
20:00 6ratol a Schonherz Kollégiumban
kertil sor, ahova minden szakkollégistat
nagy szeretettel varunk. Az év kiilonle-
gessége miatt, hiszen 20 éve miikodiink,
még leny(igozbb és elegansabb iinnep-
ségre szamithattok, mint valaha.

A buli témaja idén a dijatado gala,
ezért elegans 0ltozéket javasolunk
mindenkinek. Az eseményt egy kozos
italkoszontével inditjuk, majd kovet-
keznek a kellemes beszélgetések és a
zene. Mivel a szakkollégium hivatalos
sziiletésnapja november 4-én van,
éjfélkor pezsg6t bontunk és felszol-
galjuk a tortat, hogy mélt6 mdédon

iinnepelhessiik ezt az alkalmat.
Orémmel szeretnénk bejelenteni, hogy
jelenleg egy emlékkonyv el6készitésén
dolgozunk, amely a szakkollégium
masodik évtizedét mélté modon fogja
megorokiteni. Ebben a kiadvanyban
végigtekintiink az elmult 10 év torté-
netén, valamint olyan torténeteket és
érdekességeket gytijtiink 0ssze, amelyek
a szakkollégium életének fontos pilla-
natait mutatjak be. Ezzel az emlék-
koényvvel célunk, hogy méltén megiin-
nepeljiik és megorokitsiik ezt az emléke-
zetes korszakot, és kdszonetet mondjunk
mindazoknak, akik hozzajarultak a
szakkollégium sikereihez és fejlédé-
séhez. Bizunk benne, hogy ez az emlék-
konyv 6romot és emlékezetes pilla-
natokat hoz majd mindazoknak, akik
részt vettek a szakkollégium életében.
Koszonjiik, hogy veliink tartottatok ezen
az uton!

Simonyi Karoly

SZAKKOLLEGIUM
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A mindig visszatero vilagutazo

Dr. Stépan Gabor
Szechenyi-dijas
gepeszmernok,

a BME MUszaki
Mechanikai
Tanszekének tanara.
ldén nem csak Bolyai-
dijjal, de az Amerikai
Gépészmerndkok
Egyesuletenek
Lyapunov-dijaval is
kitintették. O az elsé
magyar €s egyben
az elsd kelet-europai,
aki megkapta az
elismerést, megis
elsGsorban nem
magarol, hanem az
egyetemrdl, a kutata-
sairol és az utaza-
sainak tapasztalatairol
kezd el beszelni.

NAGY KLAUDIA

Meséljen, merre jart mostanaban!

Tavaly volt az Amerikai Elméleti és
Alkalmazott Mechanikai Tarsasag
kongresszusa, amit négyévente
tartanak. A tarsasagot 1922-ben
alapitottak Innsbruck-ban. Az elsé
Innsbrucki konferenciat Karman Tédor
szervezte. Ennek kapcsan kértek meg,
hogy tartsak egy eléadast Karman
életérdl és munkassagardl. Nehéz volt
cimet taldlni a prezentdciénak, végiil
az Odyssey through war and crisis-ra
(Utazas haborun és kriziseken at) esett
a valasztdsom, ugyanis Karman az els6
vilaghdbora utan Ugy szervezett meg
egy konferenciat, hogy arra meghivott
németeket, franciakat, amerikaiakat.
Olyan népeket, akik akkor szoba sem
alltak egymassal. Mindig kiemelten
fontosnak tartotta, hogy mindenkivel
beszéljen, pedig a vesztesek oldalardl
jott (Osztrak-Magyar Monarchia), majd
a japanoknal fejlesztett szélcsatornat,
végiil pedig Amerikaba emigralt.
Ehhez képest ma a kinaiak folyama-
tosan panaszkodnak, hogy nehezen
kapnak vizumot. Mindig a konferenciat
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megel6zé napon, amikor mar nem
tudnak megjelenni. Tehat nem utasitjak
Oket vissza, csak megnehezitik a bejuta-
sukat. Jelenleg ugyanez a helyzet az
oroszokkal. Most voltam Amerikaban,
a Lyapunov-dij miatti konferencian
és meglepddve tapasztaltam, hogy
egyetlen orosz sincs. De még orosz nevii
amerikai sem. Nagy baj, hogy az értel-
miség hirtelen igy kikozosit embereket.
Nem is beszéliink veliik, pedig egy-két
professzornak a személyes véleményét
szivesen meghallgatnam. Egyszer, az
egyik banketten, a 2000-es évek elején,
mellettem {ilt egy moszkvai professzor
és bocsanatot kért 1956-ért. Ot nagyon
a szivembe zartam, pedig ugyanagy az
orosz kulturat és tudomanyt szolgalja, és
zavar, hogy nem tudom megkérdezni,
hogyan latja ezt az egészet.

A Lyapunov-dij nemzetkozi. Milyen ér-
zés, hogy nemzetkozileg is elismerik a
kutatoi munkajat?

Kiilonleges érzés. Megtisztel6 egy
ilyen neves rangsorhoz tartozni. A
Lyapunov-dijat elsésorban amerikai
professzorok kapjak, néha egy-egy

német, én vagyok az elsé kelet-eurdpai.
Az embernek fiatal kordban sok alma
meg terve van, hogy kutatdként hol és
hogyan fog dolgozni. A 80-as években
viszonylag nehéz volt utazni. Nem
mondom, hogy lehetetlen, de nagyon
nehézkes. Akkor még az el6adasokat
elére be kellett mutatni, titkositani. Az
utleveleinket itt érizték az egyetemen
egy pancélszekrényben, és a nemzetkozi
kapcsolatok osztalyrdl kellett elkérni.
Magyarként nagyon kevés embernek
sikeriilt kijutni a hatarainkon kiviilre.

A 90-es években megjelent a projekt-
finanszirozasi rendszer, aminek
kereteiben kutatasi projekteket lehetett
elnyerni, ebbdl valamennyit utazasra
is fordithattunk. En 91-ben jutottam
ki el6szor igy egy konferencidra, az
Amerikai Gépészmérnok Egyesiilethez
(ASME). Ez a legnagyobb, legrangosabb
konferencidja a gépészmérnokoknek.

Amikor kimentem, be is léptettek az
Amerikai Gépészmérnok Egyesiiletbe.
Két év mulva mar késziiltem ra, hogy
megint ki fogok tudni menni. Innentdél
folyamatosan jartam. Volt, hogy
felkértek szekcidelnoknek. Ezen akkor
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nagyon meglepédtem, mert bar tulaj-
donképpen nem szdmitottam nagyon
fiatalnak, de az ASME-n beliil érdekes
volt, hogy egyszer csak felbukkant egy
magyar ezen a szakteriileten. Késébb
elkezdtem a diakjaimat is vinni a
2000-es években. Akkor mar tényleg
voltak olyan témateriiletek, amikben
a mi kis kozosségiink nevei mindig
megjelentek, ilyenek példaul az idSkés-
leltet6 rendszerek. Ezt a dij oklevelére is
rairtak. Az egyik ok, amiért megkaptam.
Szerencsém volt, mert a nyolcvanas
években kezdtem a témaval foglalkozni,
és késobb lett gyakorlati jelentGsége,
tobb kiilonb6z6 miiszaki problémanal is
folmeriilt. Rdadasul egy olyan matema-
tikai modszer volt mogotte, amit eleinte
masok nem nagyon tudtak atvenni, de
aztan szépen kezdett terjedni a dolog.

Ezt hogy kell elképzelni?

Amikor egy gépészeti mechanikai
problémaval talalkozunk és megproé-
baljuk megoldani, akkor nagyon
sokszor egy modellt szeretnénk
raragasztani, amit egy matematikailag
leegyszertsitett modell archivumbdl
lehet kivalasztani. Majd a matematikai
logika segitségével megprobalunk
eljutni a kovetkeztetésre, hogy hogyan
kellene megvaltoztatni a gépet. Ha az
ember bizonyos matematikai eredmé-
nyekrdl nem tud, akkor nem készit
megfelel6 matematikai modelleket.
En igy talalkoztam az id&késéssel.
Lattam, hogy ezzel kapcsolatban mar
rengeteg mindent sikeriilt a matema-
tikusoknak megcsinalni, és sok olyan
miiszaki probléméank van, amikre ha
felirnank az id6késéshez kapcsolédo
egyenleteket, meg lehetne 6ket oldani
és kovetkeztetésekre juthatnank.

Elég sokat kutatott kiilf6ldon. Sosem
meriilt fel, hogy kint is marad?

Tobb ilyen pillanat is volt, amikor
eljatszottam a gondolattal. Az igazsag
az, hogy a 80-as években nagyon
sokat palyaztam angliai 6sztondijra.
Hivatalos titon akartam kimenni,
viszont Magyarorszagon képzeltem el
a jovémet. Ezek azok az id6k voltak,
amikor az ember beadta a palyazatat,
majd fél év mulva betelefonalt a minisz-
tériumba, ahol kozolték, ha nem kapott
értesitést, az azt jelenti, nem nyert.
Réaadasul egyéves 6sztondijbdl évente
kettét adtak, igy nagyon limitaltak
voltak a lehetéségek. Végiil 88-ban egy
angliai professzortdl kaptam egy allas-
ajanlatot. Munkavallaldssal egybekotott
kutatoi poziciot kinalt. Ez 88-ban volt, de
akkor még nem éreztiik a rendszervaltas
kozeledtét. Legalabbis én nem éreztem.
Kimentem. Eleinte irtam levelet, és
csiitortokonként haza is telefonaltam.
Nalunk otthon nem volt telefon, igy a
feleségem a sziileihez ment 4t a megbe-
szélt idépontban. Amikor hivtam,
mindig megjegyezte, hogy nem irok
neki. Furcsalltam a dolgot, hiszen én
minden masodik nap irtam, ahogy a
sziileimnek is, azonban egy honapon
keresztiil egyikiik sem kapott semmit.
Aztan egyszer csak gondoltam egyet,
és irtam a nagynénémnek feladd
nélkiil. Csodak csodajara 5 nap mulva
megérkezett hozza a levél. Ilyen
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helyzetben elgondolkodott az ember,
vajon, milyen allapotok lehetnek
otthon. Aztadn persze a feleségem
egyszerre kapta meg az Osszes
levelet. Nem fértek be a postaladaba.
Nem sokkal késébb jott a rendszervaltas.
Az ember azt hitte, hazajon, eladja a
Trabantot és atiil egy Mercedesbe. Nem
igy lett. Viszont itthon lattam a fejl6dést,
ami boldogga tett. Késébb hivtak
Hollandidba és Vancouver-be is, de
akkor mar elkotelezédtem az egyetem
és a diakjaim mellett.

A sajat fejlodésében melyek azok a lép-
cs6fokok, amelyekre a legbiiszkébb?
Ami a tudomanyos munkat illeti,
természetesen az ERC Advanced
Grant, amit nem koénnyl elérni
Magyarorszagrol. Minden évben,
amint kijon a lista, hogy kik kapjak,
mindenki bongészi, vajon rajta van-e.
Szerencsére a Miiegyetem viszonylag
jol szerepel, de nagyon kevés a nyertes.
A nyertesek kozt pedig viszonylag sok
a matematikus.

Nagyon jo érzés volt a Bolyai-dij is.
Szivesen adok interjukat TV-nek,
radidnak, Gjsdgoknak, mert ezzel is
tudjuk népszertsiteni a gépészmér-
nokséget. Nehéz megmagyarazni, mit
csindl egy gépészmérndk, milyenek
a lehetdségei, de probalom megta-
lalni azokat a hasonlatokat, pedagd-
gidkat, amik mentén egy fiatal el
tudja képzelni, mit jelent a szakma.
Egy ideig belevagtam a dékansagba.
Ez idegileg és fizikailag is rettenetesen
igénybe vett. Bar a 2008-as gazdasagi
valsag idején kaptam meg a vezetési
kinevezést, mégis pozitivan éltem meg,
hogy a gépészmérnoknek jelentkezd
fiatalok szama novekedett a ciklusom
alatt. Azzal érveltem a tanitvanya-
imnak, hogy a lehetd legjobb szakmat
valasztottak, ugyanis, ha egy gyar

bezar, el6szor a részmunkaid§soket
kezdik el leépiteni, utdna a marketin-
geseket, majd az adminisztraciot, végiil
leallitjak a vezérl6t is, am a mérnokot
nem kiildik el, mert neki kell majd
Gjrainditani.

Tobb interjuban elmondta, hogy a ma-
tematika fel6l érkezett a mérnoki te-
riilletre. Ennek kés6bb mennyire latta
hasznat?

Nekem nagyon jo kozépiskolai matek-
tanarom volt. Mindig tgy képzelte,
hogy matematikusnak fogok menni.
En valéban szerettem a szellemi
jatékokat, az egésznek a logikajat.
Nagyapam hatasa, hogy a gyakorlati
részével is elkezdtem foglalkozni.
Rendszeresen megvette nekem az
Ezermester tjsagot, ami miatt folyton
épiteni kellett valamit. A hatdsara
sziiletett meg bennem a gondolat, hogy

vagyok, bar nehézségek vannak vele, de
azért nem adjuk fel, a kinai kapcsolatok
megszilarditasa. Paratlan az a fejlédés,
amit Kina az utobbi idében produkalt.
Nankingban hat év alatt (2006-2012
kozott) megépitettek négy olyan metro-
vonalat, mint ami most itt Budapesten
van. Elég sok kinai §sztondijas van,
mindenki kivancsi Kinara, szivesen
mennek a kollégaim, hogy megnézzék,
mi folyik ott. A kinaiak nagyon nehezen
nyilnak meg, nehéz veliik baratsagot
kialakitani, de tapasztalatbol tudom,
ha az ember tobbszor megy hozzajuk,
akkor elkezdi megérteni, hogyan
gondolkodnak, miképpen latjak a
vilagot.

Mennyire szorult hattérbe az oktatas az
utazasai miatt?

Biiszke vagyok az egyetemi Kivalé
Oktatdi dijaimra. Ezek is mutatjak,

' ' Neha a konferencia elsé napjan nem tudtam reszt venni,
vagy hamarabb eljéttemn, de inkabb vartam e€jszaka a
repteren, minthogy elmaradjon az oram.

a gyakorlati tudas ugyanolyan fontos.
Eredetileg gépészmérnoknek meg
gyartastechnolégusnak jelentkeztem,
de hamar kideriilt, hogy indul egy
elméletibb képzés is, a matematikus
mérnok. Farkas Miklos a Gépészkari
Matematika Tanszék vezetdje nagy
hangsulyt fektetett az elméleti képzésre,
de nyitott volt az alkalmazasi teriiletek
irant, és szorosan egyiittmikodott az
Alkalmazott Tanszékkel.

Ezek szerint 1éteznek egyiittmiikodé-
sek. A kutatas nem maganyos szakma?

Egyaltalan nem. Amire most biiszke

hogy jo kapcsolatot sikeriilt kiépitenem
a diakjaimmal. Nagyon vigyaztam,
nehogy elmaradjon 6rdm az utazasok
miatt. Ez rengeteg nyakatekert
utazashoz vezetett. Néha a konferencia
els6 napjan nem tudtam részt venni,
vagy hamarabb eljottem, de inkabb
vartam éjszaka a reptéren, minthogy
elmaradjon az éram. Volt egy abszolut
szabalyom: Legfeljebb egyszer helyette-
sithettek egy félévben. A kiscsoportos
orakat konnyebben &t lehetett rakni, ha
a helyzet megkivanta, am a nagyel6ada-
soknal ez az opcié nem allt fenn. Mindig
elére jeleztem a kiilfoldi partnereknek,

hogy hétfén nagyel6adasom van, akkor
nem vagyok elérhetd.

Az oktatas masik fontos eleme a folya-
matos tanulas. Meg kell tanulni, az
ember, hogyan veszi észre, ha a hallga-
tésag farad vagy a figyelem gyengiil.
Sztorizni kell az adott témahoz kapcso-
l6doan. Emiatt kezdtem el filmekbdl
részleteket gytjteni. Olyanokat,
amik kapcsolédnak a mechanikahoz.
Most mar ott tartok, hogy a hallgatok
kiilldenek részleteket, amikrél azt
gondoljak, érdekesek lehetnek. Nekem
pedig egyre nehezebb kivalogatni,
melyeket haszndljam fel, de mindig
akad Forma-1-es vagy rolleres példa.
Sokat mesélek az utazasaimrodl
is. Ezekbe a torténetekbe szintén
belesz6het6 a mechanika. Sokszor
megkérdezem példaul: Vajon miért
terjed olyan messzire a balnak hangja
(rezgésekkel kommunikalnak) az
oceanban?

A csaladdal hogyan lehetett 6sszeegyez-
tetni a rengeteg munkat?

Azt szoktam mondani, hogy nem a
csaladunk van a karrierért, hanem a
munkank a csalddért. Amig utaztam,
mindig vittem 6ket magammal, ebbdl
kifolydlag sosem tudtunk pénzt
sporolni a kiilfoldi utakon. Volt, hogy
a gyerekek kiilfoldon jartak iskolaba,
ez persze hasznosnak bizonyult, mert
konnyebben tanultak nyelvet. Amikor
dékan voltam, figyeltem, nehogy ram
zarjak este a kapukat. 10 el6tt siettem
a parkoloba, hogy ki tudjak allni a
kocsival. Egyszdval voltak nagyon
nehéz iddszakok, amikor a csalddom
és a feleségem sokat segitettek.
Mostanaban azt latom, hogy a 30 éves
korosztaly néha ttlsagosan belemertiil
a karrierépitésbe. Amikor tehetem,
probalom figyelmeztetni a didkjaimat
a csalad fontossagara.

Virtualis kisérletek a kvantumkéemiaban

A cimbdl akar egy Uj
amerikai sci-fi fimre

is lehetne kovetkez-
tetni, ami feltehetben
a jovoben jatszodik.,
Pedig nem kell
messzire mennunk se
térben se idSben.

NAGY KLAUDIA

A BME falai kozott Nagy Péter, a BME
VBK Fizikai Kémiai és Anyagtudomanyi
Tanszék tudomanyos fémunkatdr-
sanak kutatasaban a virtualis kisérletek

mindennapi folyamatok. Péter a doktori
fokozat megszerzése utan 2015-ben
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csatlakozott a Mliegyetemen miikodo
un. MRCC nev kvantumkémiai
programcsomagot fejleszt6é csoporthoz.
Az utobbi években elméleti és szami-
tasos kémiai modszerek pontossaganak
és felhasznalhatosaganak fejlesztését
és ezek kémiai alkalmazhatosagat
vizsgalta. Kutatasanak jelent6ségét
tovabb erdsiti, hogy szamos tudomanyos
dij mellette elnyerte az MTA Akadémiai
Ifjasagi Dijat is. Palyamunkajanak cime:
,Osszetett molekuléris folyamatok
modellezése sajat fejlesztésii, kimagaslo
pontossagu és hatékonysagu elméleti
kémiai modszerekkel”.

A szimulacids programok a molekularis
folyamatok atomi szinti megértésének
egyik alapvetd eszkozévé valtak. A
kisérleti adatok korlatozottsagat attorve
szamitdsos modellezéssel kiegészit-
hetdk, értelmezhetdk vagy akar részben
ki is valthatok. A jelenlegi programok
a kémiai folyamatok nagy részét
valésaghtien leiré ,gold standard”

kvantumkémiai modell hagyomanyos
megkozelitésekkel csupan 20-25 atomos
(pl. egy aminosav méret(i) moleku-
lakra alkalmazhato. Kutatasuk célja
ennek a modellnek a kiterjesztése a
modern kémiai kérdésekben relevans,
nagyméretii, akar 100-1000 atomos
vegyiiletek vizsgalatara. Az eddigi
Osszehasonlitasok alapjan a kifejlesztett
modszeriik lényegesen pontosabb és
hatékonyabb a legismertebb kvantum-
kémiai programcsomagokat fejlesztd
vetélytarsak eredményeinél is. Olyan
modelleket hoznak létre, melyek
képesek kémiai folyamatok nagy
pontossagu szimuldcidjara, atomi szint(i
megértésére, és ez alapjan hosszabb
tavon, akar azok tudas alapu fejlesz-
tésére is.

A jelenlegi modellek fejlédésének maig
megoldatlan dilemmédja, hogy egy ilyen
virtudlis kisérlet egyszerre legyen elég
valésaghti, de kiszamolhatd. Ezért Péter
tarsaival nyilt hozzaférésti, rutinszertien
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alkalmazhatdé és elbrejelzésre
hasznalhat6 modelleket és szamitogépes
programokat terveznek az akadémiai
kozosség szamara. Ehhez 6sszehan-
goltan épitenek a kvantumfizika egyen-
leteire, ezek fizikai alapt kozelitéseire,
valamint a numerikus matematika, az
adattudomany, a nagy teljesitményt
szamitastechnika, és a modern algorit-
mustervezés eszkozeire, illetve a kémiai
kérdések modellezésében felhalmozott
tapasztalataikra.

A kutatdcsoportban egyiitt dolgozik
vegyész(mérnok), fizikus, informatikus
és villamosmérnok, de nem allnak
meg itt, tovabb szeretnék boviteni
létszamukat. A Molekularis Kvantum
Szimulacidk Kutatdcsoport (Molecular
Quantum Simulation Research Group)
munkdjahoz a téma irdnt érdeklédd
BSc-s, MSc-s és PhD-hallgatdk, poszt-
doktori kutatok, illetve TDK-hoz témat
keresOk is csatlakozhatnak.
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RICHTER GEDEON

JAN

GEPESZET! oszm.vvzzné,

CSALADAPA

Vallalati 6vodatél és iidiiloktol
kezdve a kozos programokig

- A RICHTERREL NEMCSAK
AZEN ELETEM TELJESEBB,
HANEM A CSALADOME IS.

@ gedeonrichter.com/karrier

ﬁ [richterkarrier m [richter-gedeon-hungary

Gyartastamogatdé miszaki, mérnoki és logisztikai csapatainkba uj
munkatarsakat keresilink!

A P&G-nél a jové vezetdit keressik, akik egy dinamikusan novekvé multinacionalis nagyvallalat
fejl6édésében szeretnének részt venni.

A legfontosabb kildetésink minden dolgozdédnk szamara, hogy az innovativ megoldasaink
altal és a kivalé mindéségli termékeinkenek kdszonhetéen megkoénnyitsik a fogyasztdink
életét.

A vezetSi képesség, tulajdonosi szemlélet, tisztesség, gybzni akards és a bizalom kulonos
szerepet jatszanak mindennapjainkban. Olyan munkahelyet teremtiink, ahol az emberek
szeretnek dolgozni, buszkék a munkajukra és a munkahelyukre. Szeretnénk, ha Te is inspiralnal
minket paratlan otleteiddel.

Nézd meg aktuadlis allashirdetéseinket a pgcareers.com oldalan.

Aktualis
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A SONEAS Vegyipari Kft. egy eurdpai, piacvezetd CRO/CDMO vegyipari,
szolgaltato cég, gyogyszeripari partnerek részére kémiai szolgaltatasok atfogd
skalgjat kinalia. A cGMP kisérleti UzemuUnkben tamogatjuk Ugyfeleinket
preklinikai és klinikai vizsgalatokkal, gydgyszerhatdanyagok cGMP korulmények
kozotti gyartasaval. A nagylzemi gyartd telephelydnkon intermediereket és
kiindulasi anyagokat, specidlis vegyszereket ISO 9001 szabvany szerint gyartunk,
gyogyszeripari s egyéb finomkémiai felhasznalasra.

Szamos munkalehet8séget kindlunk mind labor, mind termelési terUleten,
hosszU tavu és valtozatos, érdekes munkat biztositunk az érdekl8d6knek.

szolgalataban Amennyiben nem sikerilt taldlkoznunk az 4llasbérze alatt, szakmai 6néletrajzod

RICHTER GEDEON

a career@soneas.com e-mail cimre is elklldheted.

S)) SONEAS

’ Chemistry for a betterlife ., . . . .
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Egyetem utan

Kollegiumbol albérletbe

Egy albérlet a kollé-
giumi évek utan

éles valtas: egy

sajat kucko, ahova
az ember félre tud
vonulni. Igen am,

de ennek megkerik
az arat. Az albér-
letek dija mindig is
Osszevethetetlen

volt a kollégiumival,
az utobbi evekben
azonban kulonodsen
nagy dragulas latszik,
amit a palyakezddk is
megeéreznek.

CSIK LAURA

Koli utan merre az arra
Palyakezdd fiatalként kollégiumbdl
kikoltozve hidegzuhany az els6 albérlet
keresése: nehéz olyan helyet talalni,
ahol egyiitt llnak a J6 Kornyék, Elhetd
Lakas és Megfizetheté Ar névre hallgaté
csillagok. Néhédny hdénapja ebben a
cipében jart Csik Laura is, aki elmondta,
hogy ahol mégis megvolt ez a harmas,
azok rendszerint a hirdetés megjelené-
sének napjan el is keltek.

Befolyasolo tényezék

A friss tapasztalatok alapjan 160 000
Ft koriil kezdédnek azok az albérletek,
amik berendezése fiatalok szamara is
vonzo lehet, azonban elhelyezkedésiiket
tekintve kozel egy ¢ra utra vannak a
belvarostdl. Természetesen itt a szobak
szama is meghatdrozo6. Mint mar egyre
tobb palyakezdénél, Lauraéknal is
szempont volt, hogy ha mindketten
home office-ban dolgoznak, akkor el
is férjenek, ne zavarjak egymast. Igy
szamukra elengedhetetlen volt a kiilon
nyilé szoba. Hasonl6 szempontok szerint
keresett az egyetem utan Gosztola
Anett is, akinek szintén dominalt, hogy
minimum két szoba legyen az otthoni
munkavégzés miatt.

Azok alakasok, amik mar elhelyezkedé-
siikben is elfogadhatonak mondhatoak,
180 000 Ft-rél indulnak, de még itt sem
garancia az ar arra, hogy valdban fiatalos,
feltjitott a lakas. Ugy, ahogy a lokaci6
sem biztositék arra, hogy a tulajok
igényes lakast kinalnak a bérlésre.
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Lauraék a keresés soran belefutottak egy
belvarosi lakdsba, amiért ugyan havi
150 000 Ft-ot kért a tulajdonos, mégis egy
lelakott, id6s batorokkal berendezett,
sotét helyet adott volna cserébe.

Anett és Laura is azt tapasztalta, hogy
ha a lakas allapota rendben van, tobb
tizezer forintot tud még dobni rajta a
berendezés tipusa. Egy atlagosan igényes
lakas is 180-200 000 Ft kornyékén mozog,
amit tovabb tud emelni, ha a butorok
felismerhetéen az IKEA-bdl vannak.
Ugyan a svéd bolt termékei nem fels6-
kategoridsak, megjelenésiik esztétikus és
ezaltal vonzoé is. Ami viszont meglepd,
hogy a tapasztalatok szerint a butorokkal
szemben a mosogatogep és légkondici-
onalé megléte vagy hidnya egyaltalan
nem befolydsolja az arat.

Minden BME-s életében kiemelt szerepe
van a 11. keriiletnek, ami meghata-
rozza budapesti életiik elsd éveit. A
keriilet baratsagos, aranylag sok zo6ld
teriilet talalhat¢ itt, és szamos széra-
kozasi lehetdséget kinal a fiataloknak.
Nem csoda, hogy ezt a kiemelkedden
magas albérletarak is tiikrozik. Anett
tavaly 220-250 000 Ft kornyékén latott
itt hirdetéseket, amihez még hozzajon a
rezsi. Ismerdseitdl tudja, hogy hasonld
ingatlanok ma mar béven t6bb pénzért
talalnak bérldre.

Komoly befolyasold tényez6 még a
lakasok aranak meghatarozasanal a
kisallat és a gyermek. Bar tobbségében
a palyakezdo fiatalok nem gyermekkel
koltoznek, ha egy nagyobb lakast
bérelnek és hosszu tavra terveznek, azért
meghatarozo az is, hogy a késébbiekben
megengedett-e szamunkra, hogy ott és
az addigi lakbér mellett vallalhatnak-e

gyermeket. A kisallat engedélyezése és
az esetleg maga utan vont felar viszont
annal inkabb érinti a fiatalokat. A home
office vagy csak pusztan az allatok
szeretete miatt egyre tobben vesznek
maguk mellé kutyat, macskat. Annak
viszont komolyan a zsebébe kell nytlni,
aki igy dont, mert a bérleti dijat ez akar
30-40 000 forinttal is emelheti. A kisal-
latos lakasok kindlati piaca sziik, a
kereslet pedig egyre n6 — tehat az arak is
folyamatosan emelkednek.

Egyediil vagy tébben?
Megszoélaloink parjukkal kerestek
albérletet és még igy is zsebiikbe kellett
nyulniuk. Még nehezebb helyzetben
vannak azok, akik egyediil tudnak
csak koltozni, és maguknak kell teljes
egészében finanszirozni egy albér-
letet. A masik lehet&ség, hogy az adott
keresd Osszebutorozik masokkal, és
csak szobat bérel. Azonban mar egy-egy
szoba is olyan 4ron mozog, hogy az nem
kompenzacio a sajat tér hianyaért.

Lesz jobb?

Nem elég csupan megtalalni a jol kinézg,
jo helyen 1évé és megfizethetd lakast,
sok mulik azon is, hogy a tulajdonos
és a bérlé megtalalja-e a k6zds hangot.
Ugyanis lehet a lakas egy alom, ha
folyton zavar a f6bérld, vagy szimpa-
tikus, dolgos, jol keres6 az albérl6, ha
aztan romokban hagyja maga utan
a lakast. Nincs konnyt helyzetben a
palyakezdd generécio, és nem is tlinik
ugy, hogy mostanaban fog rendezédni a
lakhatas kérdése: az Eurdpaban elterjedt
és népszerd bérlakas-struktiira nalunk
még varat magara.
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Aktudalis munkék

Budapesti Nemzetkdzi
Koényvfesztivalon alkalmi
épité-bonté munka

2 200 Ft/6ra

A 28. Budapesti Nemzet-
kozi Konyvfeszrival a térség
meghatérozé szakmai és
kulrurdlis foruma. A fesztival
épitésében és bontasdban
vald segédkezésre keresink
okréber 2-4n 10:00-13:00
kozott erds fizikummal bird
didkokat a Millenéaris parkba.

Leltarozas - alkalmi munka
1 800 Ft/6ra

Partnerink vonalkéd be-
olvasds leltarozasra keres
didkokat az orszag kulon-
b&z8 pontjaira, Budapestrdl
szervezett és fizetett oda-,
és visszautazassal.

Hirszerkeszté

1 704 Ft/6ra

Weboldal hirszerkesztésére
keresunk Ujsagirdsban jartas
didkot.

Laborafériumi mosogatd
kisegit®

1 882Ft/6ra

Partnerink laboratériumi
mosogatd kisegitét keres
hosszU favra, heti 2-3 napra.

Finance Specialist Intern

1 800 HUF/hour

The Finance Specialist Intern
posifion assisfs in the fulfill-
ment of audif requirements
of Manufacturing sires. This
posifion requires a sfrong af-
fenfion fo defails, eagerness
fo learn and improve and
strong inferest in Finance.

MGegyetemi Allasbdrzén
alkalmi munkéak oktéberben

1 850Ft-2000Ft/6ra

A 2023. oktober 10-11.
kozott megrendezésre kerUlé
MUegyetemi Alldsborzére ke-
resink munkaerdt a rendez-
vényt megeldzé feladatokra
és a helyszini lebonyolitasra.

Muszaki rajzolé/modellezé
2 400 Ft/6ra

Geodéziai tervezéssel és fel-
dolgozassal, tovabba 3D és
épulefinformaciés modellek
keszitésével foglalkozd part-
nerUnk keresi Uj munkatarsat
mUszaki rajzold, modellezd
munkakorbe hosszitavra.

IT gyakornok

750 Ft/6ra

Hulldmpapir alapy csomago-
|6eszkdz-gyartassal foglalko-
z6, mulfinaciondlis parfnerink
keresi Uj munkatarsar IT
gyakornoki munkakérbe.

Viz- és szennyvizkezelési, va-
lamint vegyszer szivatty(zési
és adagolasi technolégidk
2 383 Ft/6ra

Nagy fapasztalaty, 33 éve
mkodd, ipari berendezé-
seket forgalmazo, figgeflen
kisvallalat keresi Uj dia
munkafarsar szivartyGalloma-
sok Osszedllitdsédban vald
segédkezéshez.

Munkainkra nappali tagozatos,
aktiv statuszu hallgatéként
jelentkezhetsz fényképes
Onéletrajzzal.

MISZ Miegyetemi Iskolaszovetkezet
1111 Budapest, MGegyetem rkp.
3. K. ép. 1.em. 62.

T: +36 1 463 1237
M: +36 20 250 0096
facebook.com/miszisz

WWW.miszisz.hu
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Lakast mernokoknek

Az életunk egy
bizonyos szaka-
szaban a legtdbben
elgondolkozunk

azon, ideje volna
otthagyni a csaladi
fészket, kirepulni, s
megallini a magunk
laban. Szeretnénk
elkezdeni epitgetni

a sajat kis ottho-
nunkat. Manapsag
sem egy egyszeru ez
a helyzet anyagilag.
Ha nem oOroklunk
szUleinktdl ingatlant,
akkor hamar ott
talaljuk magunkat,
hogy kozel a nullardl
kell épitkeznlnk,

akar képletesen,

akar tenylegesen.
Ebben a cikkben

azt targyaljuk,

milyen lehetdségei
vannak ma egy
viszonylag frissen
vegzett mérndknek a
lakasvasarlasra?

JONAS DAVID

Céljainkat nagy mértékben befolya-
solja az a kiinduldpont, hogy egyediil
végunk-e ebbe a projektbe vagy egy
tarssal. Méasodik esetben nagyobb
bevétellel rendelkeziink, ezaltal
gyorsabban tudunk kezd&t8két
felhalmozni, valamint szdmos olyan
kedvezményt és timogatast is igénybe
vehetiink, amire egyediilalléként nem
lennénk jogosultak, mint példaul a
babavaré hitel, vagy pedig a CSOK.

Vegyiik figyelembe, hogy utobbi két
esetben a kedvezd pénzhez jutason tul

MUHELY

bizonyos kovetleményeknek meg kell
felelniink. Miel6tt belevagnank, vegyiik
szamitasba, hogy tényleg a megfeleld
ember oldalan vagyunk-e, komolyan
gondoljuk-e a hazassagot és a gyerek-
vallalast, valamint vessiink szamot
aziigyben is, hogy mennyire vonz
minket az élet kiilf6ldon. Ha minden
részlet stimmel veliink, az kinézett
ingatlant is vegyiik gércsé ala, hogy

alkalmas-e a kivalasztott kedvezményes
konstrukcié felhasznalasahoz, mig a
babavaré szabadon felhasznalhato,
addig a CSOK méretbeli megkotésekkel
operal. Ne féljiink segitséget kérni,
batran forduljunk hitelszakért6h6z még
miel6tt csunyan megiitnénk a bokankat
egy kedvezétlen alkuval.

A profession.hu bériranytiije szerint a
palyakezdd mérnoki fizetés hazankban
2023-ban nettéo 330 ezer forint.
Természetesen, ki mint vet, tigy arat,
lehet ennél jobb, de rosszabb béralkut is
kotni. A fent nevezett 9sszeg minden-
fajta mérnokot magaba foglal, és az
oldal a sajat hirdetései alapjan késziti a
statisztikakat. Az atlagtol jobban eltérd
poziciok, mint a projektmenedzser,
tizemmérnok, illetve bizonyos infor-
matikai teriileteken a fél milli6 forintos
netto bért is meg lehet kapni kezdoként.
Amennyiben nem kalkuldlunk extra
tamogatassal, csak a sajat tékénkkel, és
arra szeretnénk lakdshitelt felvenni, a
legkedvezdbb esetben 20-25% oOnerdre
lesz sziikségiink, ami azt jelenti, hogy
mondjuk egy 30 millié forintos ingat-
lanndl (tegyiik hozza, hogy a realitas
talajan maradva, ez ma koriilbeliil egy
hasznalt budapesti garzon lakas ara,
tehat nagysagrendileg 36 négyzetmé-
teres a kiilvarosi keriileti és feltjitasra
szorul. ) minimum 6 millié forintot kell
Osszegytjteni ahhoz, hogy megkap-
hassunk egy lakashitelt. Persze, a
bankok egyéni birdlatat az értékbecsld
altal meghatarozott ingatlanérték és a
hitelért folyamodo “megbizhatosaga” is

nagyban befolyasolja. Egy jo piaci hitel-
konstrukcié esetén a kolcsont kérvé-
nyezd a fizetésének maximum 50%-at
fordithatja hiteltorlesztésre, nagyobb
kereset esetén akar 60%-ig elmehet, de
nem érdemes kicentizni minden forintot
a varatlan helyzetek és az inflaci6 figye-
lembevétele mellett.

Az ingatlan arat jelentésen befolya-
solja, hogy melyik telepiilés melyik

részén talalhaté. Amennyiben valaki
Budapesten szeretne lakast vasarolni,
akkor joval mélyebben a zsebébe kell
nyulnia, mintha egy megyeszékhelyen,
vagy pedig egy kisebb vidéki telepii-
lésen szeretne ingatlanhoz jutni, azzal
a kompromisszummal, hogy a statisz-
tikak szerint a févarosban és kornyékén
lényegesen magasabbak és versenyképe-
sebbek a fizetések, illetve tobb lehetdség
is kinalkozik.

Szamos bank kinal kiilénb6z4 hitelkonst-
rukciokat lakdsvasarlasra. A kivalasz-
tasban fontos tényezdk az igényelt hitel
Osszege, a futamidd, azaz, hogy mennyi
idbre szeretnénk felvenni a hitelt, és
a kamatozas, ami lehet fix, bizonyos
ideig fix, vagy pedig valtozo. A bankok
oldalain taldlhatoak hitelkalkulatorok,
ahol minden valasztott csomagnal
a paramétereket megadva megnéz-
hetjiik, milyen torleszt6vel tudjuk az
adott hitelt felvenni, valamint a teljes
visszafizetett 0sszeget. Ne feledkezziink
meg az aprobetiis részrdl sem, hiszen
a hitelez6 el6irhat olyan feltételeket is
példaul, hogy mennyi jovedelemnek
kell legalabb minden hénapban megér-
keznie a banknal vezetett szamlara.
Ez “békeidében” természetes, magatol
értet6dd, de egy nem vért hosszabb
betegség vagy leépités még stlyosabban
érinthet minket, ha a bankkal is szigora
paktumot kotiink a bevételeinkrol.
Amennyiben hazastarsunkkal egyiitt
vagnank bele lakasvasarlasba, és
mar van vagy szeretnénk gyermeket
belathat6 id6n beliil, el lehet gondolkozni
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a CSOK felvételén, ami a vasarlasra és
felgjitasra is hasznalhaté. Ez egy vissza
nem téritendd tdmogatas, amennyiben
a sziilok teljesitik a vallalt kotelezett-
ségeiket, azaz a vallalt gyermek vagy
gyermekek megsziiletett vagy megszii-
lettek és a szerz6dott ingatlanba van
vagy vannak bejelentve. Az igényelhet6
tdamogatas mértéke sok faktortdl fiigg,
mint példdul a kinézett lakéds kora,
mérete, gyermekek szama, ezekrdl
érdemes mindig aktualis a bankunknal
érdeklédni. Fontos informacio tovabba,
hogy a CSOK-o0s tamogatas hitellel
egybekdvetve is felvehetd, ami joval

kedvezdbb kamatozasd, mint egy mezei
lakdshitel. Ehhez hasonld konstrukcid a
falusi CSOK, ami bizonyos telepiiléseken
hasznalhaté fel bizonyos ingatlanokra,
ennek a részletei jelenleg atdolgozas
alatt vannak, ugyanis egy kormany-
rendelettel mddositottak, a valtozasok
pedig 2024-ben lépnek érvénybe. A sors
néha kegyetlen, szdmoljunk az eshet6-
séggel, ha nem érkezik idében a gdlya,
vagy éppen személyes okbodl koltozni
kényszeriiliink a valasztott ingatlanbol,
ezzel szegve meg a kivant feltételeket,
és akar akaratlanul is magunkra htizva
a biintetést.

Végso soron, ha szamszersiteni kell a
dolgokat, teljesen nullardl indulva egy
havi fél millié forintos nettd fizetéssel
egyediil 6sszegytjteni 5-6 milli6 forintot,
azaz az OnerSt bizony nem koénnyl
feladat, és nem fog egyik honaprol a
masikra sikeriilni. A szorosabbra huzott
nadragszij mellett dridsi segitség lehet
az otthon lakassal valé sporolas vagy
a megtakaritds megfelel elhelyezése
jovedelmezd helyre, példaul allampa-
pirba. Elelmes gytijtogetSk meglathatjak
a rejtett kiskapukat, mint példaul, hogy
egészségpénztari szamlaval akar lakas-
hitelt is torleszthetiink, ezzel is megta-
mogatva terveinket az allam altal. A
helyzet nem egyszer(i, de nem is kilatas-
talan, idében el kell kezdeni tervez-
getni, majd pedig tartani magunkat a
terveinkhez, amennyiben ezen koriil-
mények mellett szeretnénk sajat otthont
teremteni.
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Mennyi lesz a fizetésem?

A diplomas palya-
kezdOk atlagos havi
fizetsége netto 263 €s
347 ezer forint kdze
tehetd, amely tiz ev
szakmai tapaszta-
latot kdvetden nettd
413 és 591 ezer forint
kdzé ndvekszik. A
Budapesti MUszaki és
Gazdasagtudomanyi
Egyetem végzett
hallgatoit mindkeét
kategoridaban kiemel-
kedben honoraljak.
RACZ GERGELY BARNABAS

18 intézmény, 104 ezer hallgaté
Az adatok nem masok, mint a Profession.
hu év eleji felmérésének szamai. A
kutatdsban tizennyolc felsdoktatdsi
intézmény Osszesen szaznégyezer didkja
vett részt. A Szegedi Tudomanyegyetem
friss diplomasai kaphatjak a legkisebb
(atlagosan nettd 263 ezer forint), mig a
Szent Istvan Egyeteméi a legnagyobb
(atlagosan nettd 347 ezer forint) havibért.
Tiz munkaerdpiacon elt6ltott esztendd
utan a skdla alsé végére a Nyiregyhazi

2023. oktober 2.

Egyetem keriil a maga 413 ezres, mig a
fels6 végére a BME a maga nettd 591 ezres
atlagos jaranddsagaval.

A bérezésen tul arra is kitér a kutatas,
hogy 2022 masodik felében a dokumen-
tumkezel6 és az adminisztrator katego-
riaban feladott allashirdetésekre érkezett
a legtdbb jelentkezés, leszamitva az
egykori BME-s hallgatokat, akik korében
a projektmenedzser volt a legnépszertibb
csoport.

Ami az Onéletrajz beadasat koveto
idGszakot illeti, az ELTE-r6l az adminiszt-
racié és a pedagodgia, a Corvinusrol a
marketing és az elemzés, a BME-r6l
a gépészmérndk, a programozo és a
fejlesztd, a Debreceni Egyetemrdl és a
PTE-r6l egyarant az adminisztrator és
a szakmai asszisztens, az SZTE-rdl a
projektmenedzsment, az adminisztracio
és a pedagogia, a Miskolci Egyetemrdl
a gépészmérnok és az adminisztrator, a
BGE-16l pedig a konyvelés és a kontrolling
szakiranyban leltek munkahelyre a legna-
gyobb létszamban.

A Miiegyetem egykori
tanuléinak bérigénye a
legmagasabb

A BME-sek 2022 masodik felében -
orszagosan kiugro mértékii — atlagosan
netté 504 ezer forintos juttatasra
tartottak igényt, ami az év elsé feléhez
képest 3 szazalékos novekedést jelent.
A lista masodik helyét a Budapesti
Corvinus Egyetem végzett hallgatoi
foglaljak el, akik havi atlag 466 ezer
forint honorariumot szeretnének
maguknak. A harmadik helyen -
minimalisan lemaradva — az Obudai
Egyetem diakjai allnak, akik havonta
atlagosan nett6 463 ezer forintot varnak
a munkajukért cserébe. A statisz-
tikdkbol arra is fény deriilt, hogy a
fizetések az arakndl kisebb mértékben

inflalédtak a vizsgalt idészakban.
A 2020-ban késziilt Diploman Tual cim(
felmérés részletesebben is foglalkozott
a milegyetemi diploma értékével, noha
ezen adatok azota kismértékben valtoz-
hattak. Masok mellett kideriilt bel6le,
hogy a frissen zarévizsgazott BME-sek
a szokasosnal gyorsabban taldlnak
munkahelyet, amelyek rendszerint
jovedelmezdbbek az atlagnal. A mester-
képzés elvégzése tovabbi bérndvekedést
eredményez, amely b&ven feliilmulja az
orszagos atlagkeresetet. Palyakezddként
atlagosan brutté 522 ezer forint jon a
konyhara, mig nyolc-kilenc évnyi tapasz-
talatszerzés utan akar brutté 792 ezer is
befolyhat egy honapban. A vizsgalat
ravilagitott arra, hogy az egyes szakok
kozott bizony jelentds eltérések lehetnek,
mindazonaltal a kisebb értékek is kiemel-
kednek az orszagos atlagbdl. A csticson
az energetikai mérnokok helyezkednek
el, akiknek a nyolc-kilenc esztendds
diploma tobb mint 1 millié forintos
summat is jelenthet, de a népszertibbnek
szamito gépészmérndki, vegyészmérnoki
és muszaki menedzseri képzésekrol
kikeriilt tanulok is brutté 700 ezer forint
folotti dijazasban részesiilhetnek.

Az eredményekrdl Bihari Péter oktatasi
rektorhelyettes is kifejtette a véleményét:
»~A BME-n megszerzett tudds egy egész
életpalyat alapoz meg, hiszen a didkok
megtanuljak szakteriiletiik valtozasait
és trendjeit kovetni, ennek kdszonhetben
sikeresek maradhatnak tovabbi karrierjiik
soran is. Friss diplomasaink igencsak
keresettek a munkaerdpiacon; tapaszta-
latuk és ralatasuk egy-egy szaktertiletre
messze kiemelkedd, igy nem is kell sokat
varniuk az els6 allas betoltésére, amelyre
gyakran egy hdénapon beliil sor keriil.
Hallgatéink versenyképes tudasanak
tovabbi indikatora a fizetésiik, amely
a muszaki teriileten akar a havi brutto
egymilli6 forintot is elérheti.”

Elen a szamitastechnikaban

A kiemelkedd informatikai tudast
igényl6 iparagakbol Magyarorszag-szerte
mintegy 44 ezer szakember hidnyzik, és
a betoltetlen pozicidk szama folyama-
tosan emelkedik, igy oriasi szitkség van
az Uj munkaerdre, akiket napjainkban
képeznek ki. A Miiegyetem egykori
hallgatéinak ezen a teriileten is kimagaslo
pénzhozamban lehet résziik: a karrierjiik
kezdetén brutté 740 ezret, mig nyolc-
kilenc esztend® elteltével a bruttd 1 milliot
meghaladd Osszeget is bezsebelhetnek
havonta.

Rekordgyorsasagu allasszerzés

Nemcsak a mtiszaki, hanem a gazdasag-
tudomanyi téren diplomazott hallgatok is
rendkiviil j6 eséllyel indulnak a munka-
erOpiacon. A megkérdezettek nagy része
egy honapon beliil allashoz jutott a
BSc-oklevelével, és a szaktertileten kiugro,
atlagosan brutté 405 ezer forintos fizetést
kaptak. Mindemellett a BME bolcsé-
szettudomanyi mesterképzésein végzett
emberekre is nagy a kereslet, ezaltal
hamarabb elhelyezkednek a mas intéz-
ménybdl kikeriil$ tarsaiknal.
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Aktudlis munkéak

Féluzemi kisérleti-fejlesztési
laboratériumi munka

2 000 Ft/6ra

Partnerink kisérlefi-fejlesztési
laboratériumi munkéhoz ke-
res hallgarér A munka fizikai
laboratoriumi revéken\/sé?,
gyarfas elékészités, emelleft
a munka része a kornyezeti
felrérelek folyamaros fejlesz-
fése.

HGrési-f0rési és szabélyo-
z6 rendszerek gyakornok
ellenére

1 900 Ft/6ra

Partnerink munkarérsai
szakfudasuk legjavér felhasz-
nalva, kifarté dinamizmussal
folyamafosan keresik azokaf
a megoldasokat, amelyekkel
a hozzéjuk kerUl& épiteszeti
ferveket valdsdgga valroz-
fathatjak. Kivirelezési tevé-
kenységunk minden egyes
|épese soran a legkivaldbb
anyagokat és modszereket
valasztva gondoskodunk
réla, hogy elkészilt alko-
fasaink még hosszu évek
mulva is valodi dlomépuletek
maradhassanak. Jelenleg
hirési-f(rési és szabalyozd
rendszerek ellendrzésére ke-
res gyakornokot, elsésorban
villamos vagy gépészmérndk
hallgarot, eserle? épitd, vagy
épitészmérnoki felsdfoku
fanulményokat folytatd didkot.

Mérndk gyakornok -
gyartasi terileten

2 000 Ft/6ra

Elekfromos és hibrid autok-
hoz hasznélt nagyfeszilt-
ségl kabelek feldolgozasar
/ konfekcionélasar végzé
célgépek gyartasi rerllerére
keresunk lelkes és érdeklé-
d& hallgatdkar hosszUravra.

Gépészmérndk eldkészitd
2 353Ft/6ra
Magasépitéssel, fovabba
épulefgepészeti rendszerek
fervezésével, |éresitésével,
Uzemelrerésével és karban-
farfasaval foglalkozé part-
nerink keresi Uj munkatarsat
gépészmeérndk eldkészitdi
munkakdrbe.

IT gyakornok az

OTP Banknél

1 900 Ft/6ra

Az OTP Bank ambiciézus
célkirizéseinek megvaldsita-
séhoz IT gyakornokor keres.

Rajzolas ArchiCAD-ben

1 765 Ft/6ra

Partnerink ArchiCAD rajzoldt
keres alaprajzok készitésére,
aktualizalaséara.

Villamos tervezés és
kivitelezés terepen

2 100 Ft/6ra

Partnerink gydégyszer-,
élelmiszer-, es vegyipari
Uzemekben végzeff villamos
és automatizalasi munkékhoz
keresi Uj munkatarséat, akar
hosszy favon is.

Munkdinkra nappali tagozatos,
aktiv statuszu hallgatoként
jelentkezhetsz fényképes
Onéletrajzzal.

MISZ Miegyetemi Iskolaszdvetkezet
1111 Budapest, MGegyetem rkp.
3. K. ép. 1.em. 62.

T: +36 1 463 1237
M: +36 20 250 0096
facebook.com/miszisz

WWWwW.miszisz.hu
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The Future in Motion

ALAKITSUK EGYUTT

a mopilitas jovojet!

Continental Autonomous Maobility Hungary https://jobs.continental.com

A CooperVision globalis vezet szerepet tolt be a kontakt-
lencsegyartasban és elkdtelezett amellett, hogy nap mint
nap segitse az emberek latasanak javitasat. E cél elérése

a sokoldaltan képzett csapattagok egytttmuikodését
igényli; a tudosoktol és kutatoktol kezdve a gyartasi és
fejlesztési szakértékon at az értékesitési és marketing
szakemberekig.

> Buszkék vagyunk ra, hogy munkatarsaink proaktivak,
innovativak, rugalmasak és baratsagosak.

! Hiszlnk a jovOben és a Veled egytt elért kdzds
‘ eredményeinkben!

Varunk a féldszint 52-es
standon, beszélgessiink egy

jot arrdl, mik legyenek a k6z6s
ambiciéink, hogyan segithetiink
Neked a szakmai fejlédésben és
milyen egy sikeres orvosi segéd-
eszkdz gyarto vallalatnal dolgozni
egyutt az emberek éleslatasaeért!

l toborzas@hu.coopervision.com
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EGYUTT A
FENNTARTHATO

JOVOERT!
Zoldul a BME Bufé

VALTOZASROL

A Budapesti Mlszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem elkotelezte magat a kornyezettudatossag mellett, ezért a ren-
geteg tudatos cselekedett mellett, mostantdl az 6ko-labnyomra is fokozottan figyel. Az egyetem buféiben az ételeket
és fogyasztasra szant termékeket 6ko-pontszamokkal latja el.

Mit is jelent az oko-pontszam?

Az 6ko-pontszammal az élelmiszerek teljes kornyezeti hatasat szeretnénk feltérképezni. Ez lehetéveé teszi szamunk-
ra, hogy termékkinalatunkat folyamatosan fenntarthatébba tegyuk, hogy ezaltal minden vasarlé fenntarthatébb don-
téseket hozhasson. A hatas kiszamitasahoz szamos kulonb6z6 adatok és kritériumok szukségesek. Az 0ko-skala
meghatarozasa soran olyan tényezéket veszink szamitasba, amelyek a termékek teljes életciklusa soran befolyasol-
jak a kornyezetet, ennek megfeleléen kulonbdzé szinli és besorolasu cimkékkel latjuk el a termékeket.

MI VALTOZOTT MEG?

Blféinkbe nem csak az ECO-Score kap nagy hangsulyt, de az ujrahasznosithat6 és visszavalthaté kavésbogrék, a
bambusz ev6eszkd6zok melyekkel csokkent és egyben ki is szorult az egyszerhasznalatos mianyag a bufékbél. A
szendvicsek el6készités utan papirtasakba kerllnek és van olyan egyseég, ahol jdminéseg friss szdrt ihatd vizet val-
hatnak a vasarlok.

’ Utmutaté az ECO-Score jeldléshez

A zolddel és "A"-val jelolt termékek azt jelentik, hogy a pontszam szerint a termék
fenntarthatd véieszies, mig a pirossal jelolt "E" pontszam viszonylag nagy kornye-
zeti labnyomot jelent. A tobbi szin és betl jeldlés pedig aranyosan oszlik el a fenn-
tarthatésagi skalan.

eco Példa a BME Biifében talalhaté kinalatra és besorolasaikra:

e ' Hazai gyimdlcsék ,A”, Import gyimélcsék ,B” és kesz csomagolt szendvicsek ,,B”,

Score Cerbonak ,C” és Rice Up termékek ,,C”, Csokik ,D”, Oreo termékek ,D”, Kavéek ,E”
és Milka termékek ,E” besorolasuak

M
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ABB 60  MBH Bank 66 o NY,UGATI B:EIJARAT TOVABBI KIALLITOK
Accenture 44 MFS Defense 57 KIEMELT KIALLITOINK (Séhajok hidja feldl) —| |_ AZ UDVARON
ADAPTIVE RECOGNITION 61 MKIF Infrastruktara Uzemeltetd Zrt. 51/b ;
ALDI 25 MOL Nyrt. 2 Audi (m g ] E
arm 45 Morgan Stanley 11 Hungaria @ @ ¥ ¥ E
Asura Technologies Zrt. 67 NI 22 ﬂ ﬂ
Audi Hungaria 16 NIO 26 «
AVL Hungary Kit. 24 NIX 52/B -
Betsson Group 65 Paks Il Zrt. 27 AUTOMOTIVE § %
BlackRock 43 PCB DESIGN 28
Bosch Csoport 10 PEC 4 @
Colas Hungaria Zrt. 48  PERIKift. 73 ((®)) KNORR-BREMSE = @
CONTINENTAL 50 Procter & Gamble Magyarorszag 15 @
CooperVision CL Kift. 52 Régens Zrt. 41
DANUCEM 12 REHAU-Automotive Kit. 35/B "T U S =
Egis Gydgyszergyar Zrt. 29 Richter Gedeon Nyrt. 6 S @
EMERSON PROCESS MANAGEMENT 56  SANOFI 35 coa" > @
MAGYARORSZAG KFT. SAP 64 9
Epszerk-Panndnia Invest EpitSipari Kft. 49 Semilab Zrt. 51 = E
Ericsson 18 Sigma Techology Magyarorszag Kft. 71
esz AG calibration & metrology 54 STRABAG 7 . .
Eszak-budai Szent Janos Centrumkorhaz 62 Synergy 68 DELI » all 041 032 [i @ ESZAKI
Euroapi Hungary 70 Tetra Pak 58 BEJARAT mwmamw@ BEJARAT
FLOWSERVE 31 Teva Gyogyszergyar Zrt. 33 . E E
Ganz Transzformator- és Villamos 72 Thales (Ground Transportation Systems 20
Forgbgépgyarté Kft. Hungary Kift.) [ 012 | 013-014 |
GAS POWER - part of GE Vernova 42 Thermo Epgép 69 [045] h’ - E A =
Gentherm Hungary Kft. 17 és 23 thyssenkrupp Components Technology 9
GKN 40 Hungary Kft. SIQ)'\-I?%K _J “« r = F » .‘ SIQ)N?%K
Henkel 55 Unilever Magyarorszag Kft. 59 -
Huawei Technologies Hungary Kft. 3 Veeva Systems 53/B & Fﬂ % q
Infineon Technologies Cegléd Kft. 39 V-Hid Csoport 1 048 = ﬂ
Interactive Brokers 30  Volanbusz Zrt. 53 N
KALL Ingredients Kft., Viresol Kift. 63  Wise 46 ] E 19 @ ]
KITE Zrt. 21 X-Chem Zrt. 32 DELI ESZAKI
Knorr-Bremse Research and 5és8  ZOLTEK 19 BEJARAT > 050 | ki [ 020] 022 ki - BEJARAT
Development Center L H ﬂ ﬂ
Knorr-Bremse Vasuti Jarmd 13 és 14 INFORMACIOS 2 052,.5
Rendszerek Hungaria Kft. PULT
KUKA . 38 RUHATAR =81 0518 0s3 0538
MARKET CEGCSOPORT 34 ] I
MAV-Volan-Csoport 47 + *
FOBEJARAT
C : WTER
AUTOMOTIVE

] ] ; ﬁ
Ismerj meg minket és -
legyél Te az egyik uj MA HAI.I.GATO.

muszaki munkatarsunk!

HOLNAP MERNOK.

KUTATAS-FEJLESZTES MAR GYAKORNOKKENT IS?

Szerezz szakmai tapasztalatot és legyél a
Knorr-Bremse R&D Center
inspirdld kbzosségének tagjal

A GKN Automotive az autdipari
hajtasrendszer-gyartas globalisan

vezetd vallalata. Fejlessziik egytitt a jové okos kamionjait!

www.gknautomotive.hu
www.joinus.hu
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4Flow 171
ACCELL HUNLAND Kft. 153
AllasStart 144/B
Atlas Copco Hungary Kit. 135
Balluff 132
BKV Zrt. 130
BMW Group Gyar Debrecen 149-150
CLAAS Hungaria Kft. 140
Contact TAIWAN 175
Continental Autonomous Mobility 154
Hungary

ContiTech 168
Cooptech Kift. 136
DVM group 173
E.ON Vallalatcsoport 121
Egon Zehnder 163
ElringKlinger Hungary Kift. 157
Europass, Erasmus+ 169
everbridge 152
Fercam Austria GmbH 125
FHL Bjorn Hungary Kft. 174
Harman Becker Kift. 133
JAGUAR LAND ROVER 142
Kozma Epiiletgépészeti Kift. 172
Magyar Nemzeti Bank 138
Magyar Posta Zrt. 134
MasterCard 127
MISZ Miiegyetemi Iskolaszbvetkezet 145
Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat 120
Nemzeti Ado- és Vamhivatal 126
Nokia 122
NVIDIA 158
OBUDA Group 170
One Identity - Software Development 137
OTP Bank 139
Panasonic HVAC 146
Raba Jarmuipari Holding Nyrt. 155-156
Rheinmetall Hungary 165
Schneider Electric 144
Silver Runner 162
SONEAS Vegyipari Kft. 124
SYSDATA PSE Kift. 123

Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala 143
TNG Technology Consulting 141
TUXERA 128
VALEO 147
Veoila Water Hungary 131
Wizz Air 159-160
ZENIMAX ONLINE STUDIOS HUNGARY 129
ZF Hungaria Kft. 166-167
Zyntern.com 164
Sohajok hidja
Audi
BMW Group Gyar Debrecen
Bosch
Egészség sziget
Gentherm
Jaguar
NIO
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Veluink a karriered

masokat is elore visz
Talald meg nalunk a helyed!
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BEJARAT A MAGYAR TUDOSOK KORUTJA FELOL 0
BEJARAT AZ INFOPARK FELOL e
5 Systems Q15
BHE Bonn Hungary Elektronikai Kft. Q4
Codecool Programozadiskola Q13
DXC Technology Magyarorszag Kft. Q8
EATON Business Service Center Q14
Gravity R&D, a Taboola company Q1
Gravity R&D, a Taboola company Pédium Qo
Loxon Q7
msg Plaut Hungary Kft. Q6
NIX Q2
Nokia Q9
Primus Szoftverteszt Akadémia Q5
SANOFI Q16
Schneider Electric Q10
Siemens Energy Q3
Veriest Hungary Kft. Q17
Webvalto Kift. Q12

KIEMELT KIALLITOINK

NiX

GLOHAL IT COMMPaMY

& Fa

Palyazz gyakornoki pozicioinkra
akar regisztracio nélkiil!
eonkarrier.hu
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KEDD (oktéber 10.)

SZERDA (oktober 11.)

PROGRAMOK

MUEGYETEMI ALLASBORZE

GENTHERM

Magasfoku autdipari
karrierre vagysz?

Csatlakozz a Genthermhez szoftvermérnokként!

Dinamikusan fejl6d6 véllalatunk komfort- és
wellnesstermékekkel latja el a vilag autdipari
markait, nemzetkozi hatasunknak most Te is
részese lehetsz.

Innovécids csapatunk tagjaként Uj, pneumatikai termékportfélidonk fejlesztését
tdmogathatod: olyan jovbe mutatdé megoldasokon dolgozhatsz, mint az autoulésekbe
agyazott masszazs funkcio.

Miért fejlessz velliink?

A legujabb technoldgiakkal dolgozhatsz egy
nemzetkdzi csapat tagjaként.

Thermo- és komfortrendszerek fejlesztése
mellett a tesztelésben és a verifikacidéban is
részt vehetsz.

Rugalmas munkavégzést biztositunk, akar
100%-0s home office lehetéséggel.

Ha rendelkezel villamosmérnoki vagy

mechatronikai végzettséggel és az angol mellett
a C, C++ programnyelveket is beszéled, flitsd fel
nalunk a karriered!

& careers.gentherm.com Q3 +36 26 567 957

Nyitott allaslehetéségeinkrol
itt tajékozodhatsz:

54 cv@gentherm.com f in Gentherm Hungary
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Fedezd fel a Benned
rejlo lehetosegeket!

Szakmai tapasztalatot gydjtenél,

de még nemtudod pontosan

Mmilyen iranyba indulj el?

Kivancsi vagy milyen lehet&ségeid
adddhatnakmost vagy a késSbbiekben
az Audi Hungarianal?

Jelentkezz adatbazisunkba
és mi segitinkmegtalalni
a leginkabb hozzad illé poziciot!

audi.hu/gyakornokadatbazis >

ﬁ Audi Hungaria Karrier @audikarrier ° Audi Hungaria Gy6ér

... vagy valassz egy mend terméket
az egyetemi mindennapokhoz!

OKTOBERBEN IS VARUNK
A MEGUJULT STOCZEK MENZAN!

M BUDAPEST, BERTALAN LAJOS UTCA 8.

BME KARTYA

M HASZMALD BATRAN
?M’:'T""‘ A KEDVEZMENYEKERT!

- Megnéznéd rendelés
- ' ” 2o 22 -
TOVABBI INFORMACIOK: L gl { elott élében is?

Kovess minket:

@0

WWW.BMESHOP.HU
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ROV AT muegyetemiallasborze.hu MUE,GYE.TEMl
keressjol.hu ALLRZE

HOGYAN KESZULJ AZ ALLASBORZERE?

Lehet, hogy mar Te is feltetted magadnak a kérdést, hogy mégis miért kellene késziilni egy Allasbérzére? Annak is megvan
a szépsége, ha csak boklaszol a standok kozott és a legszimpatikusabb kidllitokhoz |épsz oda, de néha célravezetébb, ha
felkészult vagy. Egy borze rengeteg lehetdséget tartogat, igy szamtalan mdédon megtaldlhatod a szamitasaidat, ha kicsit
utananézel a rendezvények és a lehetéségeknek. Hoztunk szamodra par tanacsot, amellyel tuti sikered lesz a M(iegyetemi
Allasbérzén, hozd ki a legtobbet magadbél és a rendezvénybdl!

Nézz utana a kiallitoknak! \

N

Minden kiallitérdél talalhatsz egy rovid bemutatkozast a muegyetemiallasborze.hu/kiallitok oldalon, melybél megismer-
heted a cég foglalkozasi tertiletét, sok esetben a feladatokrol és a cégeskulturarol is sz6 esik. Ezekbdél a bemutatkozok-
bol kell§ informaciét le tudsz szlirni, hogy szeretnél-e a helyszinen talalkozni a képvisel6kkel vagy sem, és nem utolsé-
sorban, ha elhataroztad, hogy kikkel taladlkoznal csak j6 fényt fog rad vetni, hogy mar valamit hallottal a cégrél.

-

Bongéssz az aktualis allasajanlatok koziil!

B
AN

A borze honlapjan szamos nyitott poziciét talalhatsz. Nézd at 6ket, és amennyiben talalsz egy hozzad ill6t, ragadd meg
a lehetdséget, hogy a helyszinen személyesen a cégképvisel6knek tedd fel a kérdéseidet. Jegyzetelj batran, hiszen az
minden kiallité szamara kiilon 6rom, hogy meggondolt és megfontolt kérdésekkel késziilsz. Ne feledd, ez nem egy
interju szituacio, a rendezvény azért jott |étre, hogy kotetlenil tudj beszélgetni a cégképviseldkkel, és ki tudja?! Lehet,
hogy a jovébeni kollégaddal fogsz épp tarsalogni.

-

AN

Vegyél részt az extra programokon!

~

Erdemes figyelni a Miiegyetemi Allasborze kézosségi média feliileteit, mivel rengeteg izgalmas program var rad, pl. CV
fotdzas, poddium eléadasok, nyereményjatékok, interaktiv programok. Egy j6 6néletrajz a jé fotonal kezdédik, nem
minden munkaadé lelkesedik a nyaralds képek miatt, igy ha csak egy tanacsot fogadsz meg, akkor legyen az, hogy
készits profi képet a CV-dhez.

i

AN

Kényelmesen, de igényesen!

[N

Oltdzz kényelmesen, de igényesen, hisz lehet leendé munkaltatoddal fogsz talalkozni. Senki sem varja el, hogy 6ltény-
ben vagy nadragkosztiimben jelenj meg, a kiallitok is tisztaban vannak vele, hogy a hallgaték napi viselete nem ebbdl
all, de az els6 benyomas mindig fontos, igy torekedj a rendezett megjelenésre.

-
\-

Gyere el, és ismerkedj meg 140+ kiallité, 1500+ allasajanlataval oktdber 10-11. kozott, és taldld meg almaid munkajat!
Talalkozzunk az 54. Miegyetemi Allasbdrzén!
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Mennyit ér ma a diploma itthon?

A Kdzponti Statisztikai
Hivatal adatai szerint
évrdl évre novekszik

a diplomasok szama
Magyarorszagon.

E tény ellenére
azonban a felsOok-
tatasban vegzettek
aranyat tekintve
europai viszony-
latban meg mindig

a hatsé mezdénybe
tartozunk. Es bar

az utébbi idoben
rengeteg engedmeny
szUletett a felsOfoku
oktatasban,
elsdsorban a diplo-
maszerzes felte-
teleinek terén,
elgondolkodtato az
egyetemet végzettek
es a szakkepzessel
rendelkezOk kozOtti
szakadek.

PODOR GERGO

Magyarorszagon toretleniil nagy presz-
tizsnek orvend a diploma, legalabb is
abban az értelemben biztosan, hogy
egy-egy csaldd nagy biiszkeségnek
konyveli el, ha valaki egyetemre jar. Ki
ne hallott volna olyan torténeteket, ahol a
gyermek vagy unoka tanulmanyai nagy
elismerést valtottak ki a rokonokbdl?
Mégis, egyre gyakrabban és egyre tobb
fronton szembesiilni azzal, hogy a
~diplomds vagyok” kijelentés nem jelent
szamottevl tobbletet. Természetesen
rengeteg pozicid csak a végzettség
birtokaban tolthetsd be, és a fizetések
magasabbak. A Korn Ferry nemzetkozi
tandcsaddcég 2022-es adatbazisara
hivatkozva irta meg a Forbes.hu idén
februarban, hogy Magyarorszagon
a diplomas kezd¢ fizetés atlagosan

brutté 508 ezer forint. A cég reprezen-
tativ bérpiaci kutatasait a vallalatok

2023. oktober 2.

Onbevallasara alapozza, és eredményei
kozlésénél nem veszi figyelembe az egy
orszagon beliil ad6do regionalis eltéré-
seket, valamint a szakmak kozott sem
differencialjak az adatokat. Emiatt a fenti
értéket csak iranyadonak kell tekinteni,
nem mindegy, milyen szakteriileten
helyezkediink el. A legkeresettebb
szakmak jelenleg a miiszaki, informa-
tikai és gazdasagi teriiletrdl keriilnek
ki, de a szektorban tapasztalhato jelentds
munkaerShiany miatt az orvosi és a
tanari diplomak is népszertiek a fiatalok
korében. Utobbi esetben azonban a

majdnem fele mar teljesitette. A
2020-as adatokkal operadlé vizsgalat
eredményei azt mutattak, hogy a diplo-
masok atlagos aranya az integracioban
41% volt. A legjobban Luxemburg,
[rorszag, Litvania és Ciprus allt 55%
feletti értékkel, mig az eurozona és az
EU-27 atlag kozott minddssze 1% volt
az eltérés. Magyarorszag e felmérésben
a hatso mezdénybe szorult, 31%-kal csak
Romaniat és Olaszorszagot el6zte meg. A
lista végén elhelyezkedve a V4-orszagok
kozott és régids szinten is elmaradunk
partnereinktdl.

a tanulmanyok alatt. Ellenkez6 esetben
a végbizonyitvanyt nem allitjak ki. A
szakmai nyelvi tdrgyak a Neptunban
vehetdek fel, és ezzel olyan kimeneteli
kovetelménnyé valtak, mint a két félév
testnevelés vagy a szakmai gyakorlat. A
korabban megkezdett tanulmanyokra e
valtozas még nem vonatkozik.

A jogszabalyban rogzitett konnyités —
az egyemre vald bekeriilés feltételeinek
lazitasaval — érdekes dontés, hiszen
Magyarorszag az idegennyelv-ismeret
terén sem all a legjobban. Tovabba az
egyre tobb jelentkezd miatt felduz-

_Max‘ 150kg d=100g

legégetSbb sziikség a természettudo-
manyokat oktatékra volna, amire a
legkevesebben jelentkeznek. Az emlitett
felmérés arra is ramutatott, ami nyilt
titokként kering a lakossag korében:
régios és unios szinten alacsonyak a
magyar bérek, ami aldl a diplomésok
sem jelentenek kivételt. Ausztriaban
példaul duplajat-triplajat lehet keresni
akar palyakezdéként. Mas nyugat-
eurdpai orszagokban ez az érték tovabb
novekszik, ami az elvandorlas egyik
alapvetd mozgatérugdja.

Annak ellenére, hogyan vélekednek a
magyarok a diplomarol, az orszag szaza-
lékos aranyban még mindig elmarad
az eurdpai atlagtdl, nem is beszélve
az e téren listavezetd allamokrol. Az
Eurdpai Unié ugyanis 2030-ig tervezte
elérni a célt, hogy az integracioban a
24-35 éves korosztalyban minimum 45%
diplomaval rendelkezzen. A fels6foku
végzettségliek aranya ugyanis az egyik
legfontosabb mutatészamma valt a
humantéke szempontjabdl: egy orszag
versenyképességét, termelékenységét
és jovoképét nagyban befolyasolja e
tényezd.

Az Eurostat 2021-ben publikalt
felmérése szerint ezt a célt a tagallamok

Hogy az arany javuljon, szamos intéz-
kedést vezettek be nemrégiben. Ezek
nagy része a diplomaszerzés feltételeire
iranyult, gyakran lazitva az érvényben
1év6 szabalyokon. Egy 2022-es torvény-
moédositassal példaul eltdrolték a
nyelvvizsgakotelezettséget, ponto-
sabban az errdl sz6lé dontést intézményi
hataskorbe utaltak. Szamos egyetem élt
is a lehetOséggel, és hallgatditél mar nem
koveteli meg az idegennyelv ismeretének
bizonyitasat a diploma kiadasahoz. Azt
azonban minden intézmény kiemeli,
hogy batoritjak a nyelvvizsgaszerzést,
kérdés azonban, hogy ez mennyire hat
majd 6sztonzdleg a hallgatdésagra. Mivel
a valtozas a 2023/2024-es tanévtdl 1ép
életbe, joggal adodik a kérdés, milyen
dontést hozott a BME. Az elérhetd
informaciok szerint az eddig fakulta-
tivan felhasznalhaté nyelvi kreditek
rendszerét modositjak kritériumkovetel-
ménnyé. Az Idegennyelvi Kozpont altal
kinalt targyakra eddig alapképzésen 8§,
mesterképzésen 4, osztatlan képzésen
12 nyelvi kredit allt rendelkezésre. Ha
valaki nem szerzi meg a minimum
B2-es komplex nyelvvizsgat egy idegen
nyelvbdl, akkor rendre 12, 18 és 18
szaknyelvi kreditet kell 6sszegytjteni
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zadnak a létszamok, és felhigulnak az
egyes szakmak, ami ronthat a diploma
értékén, versenyképességén a munka-
er6piacon. Annak ellenére, hogy a
nemzeti és nemzetkozi értékelések, vagy
példaul az OECD-javaslatok alapjan
is tobb diplomadsra volna sziikség
Magyarorszagon elsésorban a mérnoki
és természettudomanyos teriileteken,
érdemes gondolni a fels6foku végzett-
séggel rendelkezOk és a szakmaval birok
kozotti szakadékra, melyet gyakran
athidalhatatlan ellentétként mutatnak
be. A nem elegend6 diplomas arany
mellett az is igaz, hogy hiany van a
mindségi szakmunkasokbol. Az egyik
feloldasa e problémanak az élet hosszig
tart6 tanulas (life-long learning) lehet.
Ennek lényege a folyamatos dnképzés,
ami lehet6séget kinal arra, hogy
lépést tartsunk a rohamosan valtozo
vilaggal. E tekintetben a digitalizacio
és robotizacié az a faktor, ami jelenleg
a legnagyobb mértékben 0sztonzi az
autodidakta tanulast és a folyamatos
onképzést. A jarvany ezen kiviil arra
is ramutatott, mennyire fontos, hogy
tobb labon alljon az ember, és alkalmaz-
kodni tudjon a hirtelen valtozasokhoz,
dolgozzon barmely szakteriileten.

MUHELY
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Nemzeti Atlétikal Kozpont

Biztato

Egy nagyobb beruha-
zassal jaro sport-
esemenyt kovetden
minden esetben
elsGdleges kerdes,
hogy a megeépitett
|étesitmeényt milyen
modon lehet a
jovében hasznositani.
Nincs ez maskepp

az atlétikai vilag-
bajnoksagra épitett
Nemzeti Atletikai
Kbzpont esetében
sem. A stadion és

az azt korulvevo
terUlet megtérule-
séhez azonban nem
lehet a beruhazasi
kdltségben és a
puszta szamokban
gondolkozni, egyeb
szempontokat is
figyelembe kell venni.
TOTH KRISZTIAN

Tobb mint egy honapja mar, hogy a
holland néi 4x400-as valtd az egész
verseny talan legnagyobb forditasaval
megnyerte a vilagbajnoksag 49. és
egyben utolsé aranyérmét. Egy nagyobb
botlast leszamitva azt lehet mondani,
hogy minden szempontbdl sikeres
rendezést tudhatunk magunk mogott, és
hosszt1id6 utan ismét a tomott lelatdkrol
és a fantasztikus hangulatrol lehetett
beszamolni egy atlétikai vilagbajnok-
sagot kovetSen. Hatraddlni azonban még
nem lehet, ezenttl az er6forrdsokat a
teriilet megujitasara és lakossagi igények
kielégitésére kell forditani.

Az uj fejezet fontosabb
Iépcsofokai

A Nemzeti Atlétikai Kozpont atala-

kitasai koziil, az elmult 10-15 évben
elterjedt és a vilagon mindenhol

MUHELY

jovo

~r

elészeretettel hasznalt, néz6téri kapacitas
csOkkentése talan sokak szamara nem
tjdonsag. Ennek soran a vildgbajnoksag
idején 37326 fére tervezett 1étesitményt
kevesebb mint a felére fogjak vissza-
bontani. Aki volt olyan szerencsés, és
a helyszinrél kovethette a VB legalabb
egy napjanak torténéseit az konnyedén
kiszurhatta, hogy a felsé karéjt mar
ennek ismeretében épitették. A kicsit
kevesebb mint 15000 férShelyesre
visszabontott stadion béven meghaladja
a legtobb Magyarorszagon rendezett
atlétikaverseny helyigényét, azt
azonban nem lehet elfelejteni, hogy egy
ekkora stadion mar jo alapot jelenthet
egy esetleges Eurdpa-bajnoksag vagy
Gyémant Liga forduléo megrendezésére.
Azt sem lehet teljes mértékben kizarni,
hogy idével a sportoldk korében egyre
nagyobb népszerliségnek 6rvendd
Gyulai Istvan Memorial versenyt is a
Nemzeti Atlétikai Kézpontba koltoz-
tetik at Székesfehérvarrdl. Az el6zetes
tervek alapjan a fels6 karéj helyén egy, a
lakossag igényeit maximalisan kielégit
futdpalyat alakitanak majd ki, ami tobb,
a tervezésben részt vevé dolgozé szerint
is Europa egyik legszebb futdkore lesz.
Magat az atlétikapalyat a valogatott
atlétak mellett a Csepeli Didk Atlétikai
Club veszi majd birtokba. Bar legtobbszor
kevesebb sz6 esik errdl, a létesitmény
ilyen jellegi hasznositdsa sem elhanya-
golhato. A 2012-es londoni olimpia
sok szempontbol etalonnak szamit,
ugyanis sportszakmailag és a hangu-
latat tekintve is kimagasloan sikeres
volt. Hosszu tavon azonban fontosabb
volt az olimpidra épitett 1étesitmények
hasznositdsa, amivel esetenként még
Nagy-Britannianak is meggyfilt a baja.

A jatékok kozpontjaul szolgaléd London
Stadiumot hosszas huzavona utan végiil
a West Ham United labdartgdcsapata
vette birtokba €s hasznalja mind a mai
napig a hazai mérkézései helyszinéiil.
A terv tehat az, hogy a létesitmény a
magyar atlétika kiemelt versenyhely-
szine és edz6kozpontja lesz, mikozben
nem feledkezik meg a szabadidds és
utanpotlassport fejlesztésrél sem. Az
érdekléddket edzépalyak, futdpalydk,
kiiltéri edz6terem, valamint szamos
egyéb sportolasi és kikapcsolodasi
lehet6ség fogja varni. A tobb mint 10
hektaros teriileten a tervek szerint kiala-
kitanak majd egy 50000 négyzetméteres,
teljes mértékben parkositott teriiletet
a kutyasétaltatok és a mozgalmas
varosi kornyezettdl elszakadni vagyok
szadmara.

A beruhazas anyagi és
tarsadalmi vonatkozasai

Az atlétikai vilagbajnoksag helyszinéiil
szolgald teriilet korabban ipari
kozpontként mtikodott, igy az épités
el6tt barnamezds beruhazas keretében le
kellett bontani az ott talalhatd épiileteket.
A rehabilitacio keretei k6zott nem csak
a stadion megépitésén volt a hangstuly,
hanem szdmos, a mindennapok soran
hasznalhato infrastruktura is kivitele-
zésre kertilt. Ezek kozé tartozik tobbek
kozott a partmenti gyalogos sétany,
az Uj arvizi védmi, valamint a csepeli
szigetcsticsot és Dél-Pestet 6sszekotd
Robinson gyalogoshid is. Szintén fontos
szempont volt a teriilet megkozelithe-
tésége, ahol elsdsorban a varosban mar
meglévd tomegkozlekedéses infrastruk-
turara alapoztak. A munkalatok soran
4j hajéallomasokat épitettek, valamint a
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kép egy sikeres VB utan

H7-es hév egy szakaszat is feltjitottak,
mégis els6dlegesen a mar meglévo
és mindenki altal jol ismert villamos
vonalakra tamaszkodtak a szervezdk.
A hivatalos adatok szerint 246 milliard
forintot felemésztd beruhdzas anyagi
megtériilése még a legoptimistabb
joslatok szerint is lehetetlen, igy az
épitkezés csakis abban az esetben lehet
jovedelmezd, ha az valddi tarsadalmi
hasznot hoz. A turizmus, a vildgbaj-
noksaggal jaré marketing, a budapesti
lakossag szabadidds sporttevékenysége
mind ebbe a kategéridba sorolhatd,
am ahogy azt Szabados Gabor sport-
kézgazdasz is nyilatkozta, ezeket a
hasznokat nem lehet jol szamszer{siteni.
,Ez a stadion minden idék legdragabb
magyar sportlétesitménye, amiben az
is kozrejatszott, hogy nem egy meglévé
létesitmény helyére épiilt, hanem teljes
teriiletrendezést kellett megvalodsitani
rozsdadvezetben. Ha valoban létrejon
egy ilyen kézpont Budapest déli részén,
ha az emberek ténylegesen szeretik
majd hasznalni sportra és kikapcsolo-
dasra, ahol annyian nyiizsdgnek majd,
mint arra szamitunk, akkor megérte”.
Hogy ez utébbi megvaldsul-e, az még
a jové zenéje, am a végeredményt
nagyban befolydsolhatja az eseményt
kovetd atalakitasra forditott id6 és a
megujuld teriilet vonzereje. Egyesek
olyan messzire mentek, hogy mar most
az 4j Margitszigetként emlegetik a
leend6 szabadidds- és edz8kdzpontot.
Alakuljon barhogy a teriilet jovdje,
a végeredmény elsésorban a lakos-
sagon mulik, akik megmutatjak majd a
dontéshozoknak, hogy valdban sziitkség
volt-e egy ,masodik Margitszigetre”
Budapesten.
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Téged is varnak a vizilab

A BME vizilabda
szakosztaly edzeés, és
versenyzesi leheto-
séget biztosit az
utanpaotlasbol mar
kidregedett, tovabba
a vizilabdaval meg
csak ismerkedd
felnGttek szamara
egyarant, fuggetlendl
attol, hogy a BME
hallgatoja vagy sem.
MAFC

Az MVLSZ altal szervezett OBII-es és
N6i OBI/B-s bajnoksagokon ttl Budapest
Felnétt férfi bajnoksagban és az egyetemi
MEFOB bajnokséagban is indulnak csapa-
taink. Rovidtavu céljaink kozott szerepel
feljutni a Férfi OBI/B-s bajnoksagba,

illetve az utanpotlasképzés elinditasa is.
A MAFC Vizilabda Szakosztalya

1905-ben alakult, igy az egyik legrégebbi
szakosztalya a klubnak és a Magyar
Vizilabda sportnak egyarant, az elmult
kozel 120 évben szamtalan sikert tudhat
magaénak, tobbek kozott 1917-ben a
MAEFC vizilabda csapata nyerte meg a
Magyar Bajnoksagot.

A MAFC-BME Vizilabda Szakosztéalya
jelen formajaban 2014 nyaran alakult
meg fiatal miiszaki egyetemistak 0ssze-
fogasaval. Az 1. Vizilabda MEFOB-on
megszerzett bronzérem arra sarkallta
a jatékosokat, hogy inditsanak egy
olyan csapatot a Budapesti Gyarmati
Dezsd Felnétt Férfi Bajnoksagban, ahol
év kozben is egyilitt késziilhetnek az
egyetemi bajnoksagra, valamint bizto-
sitja szamukra a rendszeres mozgast az
egyetemi tanulmanyaik mellett.
Amennyiben rendelkezel vizilabdas
multtal, és szivesen csatlakoznal a csapa-
tunkhoz, a cikk végén talalhat6 elérhetd-
ségeken tudsz jelentkezni vagy b&vebb
tajékoztatast kérni.

Ha pedig teljesen kezddként érdeklddsz
a vizilabda irant, és szeretnél tobbet
megtudni a sportrdl, a sportag szaba-
lyairdl, ha kivancsi vagy, hogy lehet a
meccseken latott mozdulatokat kivite-
lezni, itt a lehet&ség, hogy elgyere, és
megnézd vagy akar meg is tanuld.
Ezért els6 korben heti egy alkalommal
nyilvanos edzést tartunk, ahol barki
részt vehet nézéként vagy testkozelben

a medencébdl, kiprobalhatja magat a
sportagban.

Ha felkeltettiik érdeklodésedet, tovabbi
informacidkat kérhetsz az alabbi elérhe-

toségeken vagy, ha egyel6re csak a
hattérben kovetnél minket, megteheted
alabbi socialmedia feliileteinken vagy
élében a mérkdzéseinken.

Elérhet6ségeink:

Csigd Tibor
Szakosztalyvezet6
bmewaterpolo@gmail.com
https://www.facebook.com/
bmewaterpolo
https://www.instagram.com/
bmewaterpolo
http://mafc.hu/vizilabda

Jotéekonykodo

A MUegyetem
egyik legsikeresebb
amatdr kosarlabda
csapatanak, a BME
Vikings-nek a vezetd-
jével, Nagy Csabaval
beszélgettlink.

2023. oktober 2.

Mikor jott létre a csapat?
Csapatunkat 2016-ban alapitottak
miiegyetemista kosarlabdazo hallgatdk,
azoéta tobb ligaban is szerepeltiink, és
szép sikereket értiink el, jelenleg a

BME hazibajnoksagaban versenyziink.

Milyen sikerek fliz6dnek a Vikings
csapatahoz?

Ahogy emlitettem jelenleg a BME
hazibajnoksagaban szerepliink, az utobbi
néhany szezonban mindig meghatarozé
csapata voltunk a bajnoksagnak, s6t az

el6z6 két szezonban a bajnoki cimet is
sikertilt megszerezniink.

Mi ez a BME hazibajoksag?

Mivel az egyetemen nagy sportélet van,
igy volt igény az amatdr kosarlabda-baj-
noksagra is. Weisz-Tiba Klara Tandrné
vette a kezébe a bajnoksag szervezését.
Altalanossagban elmondhaté, hogy a
Miiegyetemen tanul6 hallgatokbol ossze-
allt csapatok versenyeznek egymassal,
bar az utdbbi években volt ra példa, hogy
mas egyetem csapatai is csatlakoztak a
bajnoksaghoz. Azt azért fontos megje-
gyezni, hogy ugyan amatdr bajnoksag-
rol beszéliink, de szinte minden jatékos
komoly kosarlabda multtal rendelkezik,
igy a bajnoksag is komoly szinvonalat
képvisel. A bajnoksag teljes mértékben
igazodik az egyetemi tanulmanyokhoz,
ahogy az egyetemi tanév, tigy a bajnok-
sag is két kiilon félévre oszlik, és a mér-
kézéseket a szorgalmi id6szakban jatsz-
szak a csapatok.

Hogyan tud csatlakozni hozzatok az,
aki ki szeretné probalni a kosarlabdat?
Ahogy mar emlitettem a jatékosok tobb-
sége tobb évet kosarlabdazott egyesiilet-
ben, tehat elsGsorban kosarlabda multtal
rendelkez6 jatékosok tudnak csatlakozni
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vikingek a BME-n

hozzank, minden félév elején van tagfel-
vételiink, melyet a csapat facebook olda-
lan szoktunk hirdetni.

Csak BME-s jatékosok jelentkezhetnek
hozzatok?

Nem kizaré ok, ha valaki nem BME-s,
de a csapat nagy része miegyetemista,
és ezt az aranyt szeretnénk megtartani
a jovében is.

Hogyan lehet megtekinteni a mérké6zé-
seiteket? Egyaltalan nyilvanosak?
Igen, nyilvanosak, és mindenkit szere-
tettel varunk a mérkézéseinkre, melyek
altaldban a BME Sportkozpontban
szoktak lenni hétkoznap esténként.
Mindenkinek ajanlom a csapat facebook
oldalat, ott tobb informacié talalhatd a
csapatrol és a meccseinkrdl.

Ha jol tudom, a tavalyi évetek a joté-
konykodasrél is szolt.

A csapat nemcsak a palyan, hanem
azon kiviil is szeretne maradandot
alkotni, igy tavaly karacsony el6tt
gyUjtést szerveztiink a rdszoruldk
részére, az Osszegytlt adomanyokat
pedig a Mikulasgyarba vittiik el.
Idén is terveziink tobb hasonld jo-
tékonykodast.

MUHELY
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Fuszeres lany, de nem Varsoban

Bolcsek pora,
boszorkanykonyha,
omladozé haz.

Nem, nem egy

Ujabb epizdd keszul

a varazsvilagbal,
sokkal inkabb a

hazai piac egy fiatal
“magusa” adott
interjut lapunknak.
Nagy Zsofia nem
Kisebb dologért tesz
nap, mint nap, mint
hogy megflszerezze
az életunket, a szo
szoros ertelmeben.
Lassuk csak, hogy
vélekedik az izekrd,
aromakrol, a vallal-
kozasardl a Flszeres
lany! Mive lesz a
cserebogar egy félre-
sikerult egyetemi
jelentkezésbdl?

DOBO ISTVAN

Ha nem te lennél a Fiiszeres lany, akkor
ki lennél?

O, ez erés inditas, nem nagyon tudom
mashogy elképzelni magam. Mar
gyerekkoromban is ugy képzeltem,
hogy nekem nem lesz f6n6kom, szdval
mindenképp vallalkozénak késziiltem,
csak még akkor ezt nem tudtam nevén
nevezni. Ha nem ezt, akkor minden-
képpen kreativ irdnyban csinalnék mast.
Es névileg, ha nem Fiiszeres lany lennél,

akkor voltak mas opcidk?

El6sz0r nem ezt a megszolitast
hasznaltam, hanem a monogramombdl
krealtam kicsit esetleniil, hogy NZS
FliszerFarm. Nagyjabol 2-3 honapig
futhatott igy a markam, de érezve, hogy
nem az igazi, kerestem a megfeleld
nevet. [gy adta magat a jelenleg is futd
brand név, mert én magam sem tudom
senkinek sem megjegyezni a nevét, a
piacon szamomra arul a kenyeres bacsi

MUHELY
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meg a szOrpos néni, és jott az otlet, hogy
jo, akkor én leszek a Fliszeres lany.

Es bejott amuigy a névvalasztas?
Identitassa valt, igen. Inkabb azon
szoktam gondolkozni, hogy mi lesz
majd a név, mondjuk htisz év mulva.
Esetlegesen egy Eres lany vagy csak
odafirkantva a rovidke, de annal tobbet
sejtetd Oreg vagy vén szot, hogy Flszeres
Oreglany...

Hany éle fliszert tudsz megkiilonboz-
tetni?

A kertben negyvenféle fliszer terem,
nyilvan ezek jol mennek. Van egy csomo
olyan keleti fliszer, amit ismerek. Ha
szamba venném Oket, szerintem egy jo
szaz folott érne véget a felsorolas.

Tanulhaté ez a képesség vagy kell egy
adottsag?

Kell egyfajta izérzékelés szerintem, de
egy része biztosan tanulhat6. Az évekkel
jon, hogy ha az ember egyre tobbféle
dolgot 6z, meg egyre tobbféle fliszert
kiprébal, akkor egy id6 utan egyre
jobban raall az orra, meg az izérzékelése
a kiilénb6z6 aromdkra. Minél tobbet
foglalkozik vele valaki, annal jobban
kiérzi egyik masik fliszerkeverékbol
vagy ételbdl, hogy mi lehet benne, széval
ez arész gyakorlassal abszolut tanulhato.
Nyilvan akinek semmi affinitasa vagy
érdeklédése nincsen arra, hogy flisze-
reket tanulmanyozzon, az sosem lesz
szakért6 csak ugy.

Maganemberként van olyan fliszerke-
verék vagy marka, amire kifejezetten
épitesz?

Nincs bevalt kedvenc, szeretiink

parommal, Daviddal, kisérletezni.
Persze, hogyha elmegyiink kiilfoldre,
akkor elcsabulunk, és hazajoviink egy
csomoféle fliszerrel, de ez az utazasi
élmény, a szuvenir hozas velejardja. Egy
beszerzésre emlékszem kifejezetten,
mikor még nem voltam Filiszeres lany.
Nem is én, hanem a sziileim voltak kint
Bulgariaban egy jo 20 éve, mikor hoztak
nekem egy csodalatos fliszerkeveréket,
ami nagyon izlett. Akkor még nem
tudtam, mi volt a titka, csak azt éreztem,
hogy hu, ez nagyon finom, de pechemre
nem volt a csomagoladson rajta az 0ssze-
tevék listaja. De annyira megmaradt
bennem az ize, hogy késébb megproé-
balkoztam itthon kikeverni, mikor mar
egyre tobb fliszert ismertem, igy jottem
ra, hogy a gordgszéna volt a megfejtés.

Varhato, hogy ezzel az izzel talalkozunk
nalad is egyszer?

Valamilyen szinten mar most is talalkoz-
hattok vele, mert van egy fliszerkeve-
rékem, a bolcsek pora, ami igazabdl ezen
az OsszetevOn alapszik, csak kiegészitve
12 féle egyébbel. Hasonlo izvilag, a sajat
munkaénkat és izléstinket beletéve.

Melyik a legextrémebb vagy legritkabb
fliszer, amivel talalkoztal?

Amikor megismerek egy uj fliszert,
akkor az elsére mind extrém, majd egy
id6 utan mar nem szamit annak. Ilyen
felettébb kiilonlegesnek éreztem, és
egyébként mind a mai napig megba-
bondz, a szecsuani bors. Ha valaki
eljott hozzank a kertbe, mert ugye egy
par héttel ezelSttig még itt késziiltek a
fliszereink, ahol a kert is van, meg ahol
lakom, és bementiink a “boszorkany-
konyhamba”, akkor mindenki el volt
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téle ajulva, akinek megmutattam. Tavaly,
ilyen kicsit 1j, extrém felfedezés volt a
tonkabab. Ez a fliszer Amerikaban be is
van tiltva, mert kumarin van benne, ami
egyébként megtaldlhatd a fahéjban is. A
vegyliilet nagy mennyiségben art, majka-
rosodast okoz, de hat egy fliszerb6l nem
ipari mértékben fogyaszt az ember. Kar
lenne kihagyni a nagyon kellemes, kicsit
fahéjas, kicsit vanilids aromajat, ami
kivald siiteményekbe, reggeli turmixba
szorva.

Van olyan fiiszer, amit nem szeretsz te
sem? Vagy mindegyik megszelidithetd
valamilyen formaban?

Inkabb ez utébbi, van amib6l nem
szeretem, ha tul dominans, mint
példaul a szegfli szamomra ilyen. Vagy
mondhatnam a kaprot is. Régen nem
is szerettem, most mar ha a modjaval
is vagy tényleg passzolo ételbe téve
megeszem, rendben vagyok vele.
Nemrég voltunk Lengyelorszagban, ott
azért elGszeretettel hasznaltak, de nem
toltak tal, hanem igy frissen egy kicsit
raszortak erre-arra. Teljesen rendben
volt. Az itthoni tokfézeléket példaul nem
szeretem pont emiatt, ott nagyon tal van
tolva.

Mit gondolsz a hazai levendula-6riilet-
rél?

Szerintem mend olyan szempontbdl,
hogy egy gydégyndvény, amit az
emberek igy egyre jobban szeretnek.
Tulajdonképpen az agazatnak jot tesz a
hype. A levendula-driiletben masszivan
benne van, hogy ha viragzik, akkor
mennyire fantasztikusan jol néz ki.
Ebben paratlan, ezért nem hiszem,
hogy mélté versenytarsra lelhetne mas
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novényben. Kirajzolddni latszik azonban
egy tarsuld irdnyzat, akik “szedd magad”
levendulaval foglalkoznak, ott elkezdtek
példaul tavasszal “szedd magad”
tulipanozast csinalni, hogy egy kicsit
igy tobb labon alljanak. De a tulipan
ugye nem gyogynovény, igy tovabbra
is marad f6 attrakcidénak a levendula,
finom az illataval. Szerencsére az
embereknek dominal a szarka Osztone,
hogy minél viragosabb, minél diuisabb
és hatalmasabb legyen a szedett csokor.
Persze, a hazai Provence hangulat sem
elhanyagolhato.

Hallgatoknak milyen fiiszer beszerzését
tudnad javasolni?

A bazsalikomot és a rozmaringot kifeje-
zetten tudndm ajanlani. A kollégiumi
étkezés, nem Kkifejezetten a gourmet
vilag cstcsa, hogy nagyon extrazni
kelljen vagy lehessen. Egy egyszerdi,
olcsdbb tésztat is fel lehet dobni veliik,
és elég egy kifejezetten napos ablakpar-
kanyra rakni 6ket. A bazsalikomot akar
aruhazbdl is be lehet szerezni. Egy titka
van az életben maraddsanak, hogy szét
kell szedni nagyobb cserepekbe a bolti
kiszerelést négy-ot felé, mert igy kisebb
lesz az amugy tulzsafolt magkoncent-
raci6. Annyi még a triikkje, hogy az
ember ne csak a leveleket csipkedje,
hanem metssze, és nem szabad hagyni,
hogy felviragozzon, és igy elég sokaig el
tud éldegélni.

Hogy emlékszel vissza az els6 vasarlod-
ra vagy az els6 eladasodra?

Nem vagyok benne biztos, hogy aki
hirtelen eszembe jut az elsé volt, de az
biztos, hogy az elsé piacos napomon
talalkoztunk. Na, vele példaul a mai
napig tartom a kapcsolatot, egyszer-
egyszer Osszefutunk és beszélgetiink. Mi
tobb, egymastol kériink tanacsot, mert
6 id6kozben egy haverjaval pincékben
termesztett mikrozoldekre htizott fel egy
meno startup vallalkozast.

Emlékszel olyan egy vagy par mondat-
ra a vallalkozas kapcsan, ami szamodra
meghatarozo volt?

Kifejezetten nem, de nagyon sok kedves
vasarldi visszajelzést kapok, amiket
el szoktam rakni magamnak. Van
egy-két olyan médiamegjelenés, ami
ugy éreztem, hogy tok jo visszaigazolas
nekem. Altalaban nagyon jol esnek a
reakciok, kiilonosen meghatnak, amikor
id6sebbek reagalnak vagy lesznek torzs-
vasarlok. Van egy bacsi kifejezetten,
akire nagyon emlékszem mar egészen
a legelejétdl. Ha jol tudom, 6 az elsd
magyaros fliszerkeveréket ajandékba
kapta és utana hivott fel telefonon az
utanpotlasért. Akkor még volt arra
kapacitasom, hogy néha emberekkel
Osszefussak és rendelést vegyek fel vagy
adjak at. Igy vele taldlkoztam szemé-
lyesen is, és mondta is, hogy ezzel f6zi
az 0sszes bogracsos kajat, és ez annyira
szuper, hogy a haverjai mindig kérdez-
getik tdle, hogy de hat hogy tud ilyen
finomat fézni, akar gulyaslevest, akar
porkoltet. De nem mondja meg nekik, ez
a fliszer az 6 személyes titka.

Milyen formatumban gyfijtod ezeket a
visszajelzéseket?

2023. oktober 2.

Ugye vannak a Google értékelések, ezek
eleve megmaradnak, ahogy a Facebook
értékelések is. Hogyha valaki privatban
ir ram, marpedig elég sokan irnak, igy
ezeket egy kicsit nehéz visszakovetni,
szoval azokat kiképernyéfotézom a
telefonomra. Kicsit szanaszéjjel ugyan,
de igy azok is megmaradnak.

Ki a legf6bb kritikusod?

Egyértelmiien a parom, akivel midta
egyiitt is dolgozunk, a munkatarsam is.
Miel6tt piacra dobnank egy terméket,
vele kostoltatom meg még egyszer
és utoljara. Néha tulontul vallalkozé
szellem(i vagyok, tugyhogy kell nekem,
hogy valaki néha leiiltessen, és rakér-
dezzen, hogy “De biztos? Gondold at egy
Kicsit, j6?”. Ugyhogy ilyen szempontbdl
6 egy belsé és kiilsé szemléld is egyben.

Es kettétok koziil 6 a kritikusabb
szerinted?

Akkor ez attdl fiigg, hogy mirél van szo.
Mondjuk, ha a grafikakat én készitem,

én ott kritikusabbnak érzem magam,
de a fotokat David késziti, ott 6 varja el
magatol a maximumot. Tehat mindenki
a sajat tevékenységeivel kapcsolatban
kritikusabb szerintem.

Mi volt az eddigi legnagyobb nehézség
a vallalkozas életében?

Folyamatosan nehézségiink van,
de igyeksziink ezt kikiiszobdlni.
A hullamzé bevételekkel és kiada-
sokkal meg kell tanulnunk egyditt élni.
Nagyjabol a szeptembertdl decemberig
tartd idészakban van az éves bevételiink

kétharmada, ekkor rengeteget kell
dolgoznunk. Utana meg nagyon hirtelen
keveset, gy, hogy utana honapokig a
bevételek is megcsappannak, viszont
elkezdddik a kerti szezon, amikor
meg megnd a kiadasunk, tehat nehéz
sokszor eldre tervezve, okosan csinalni.
Ez az, ami engem a leginkabb le tud
terhelni lelkileg, mert ezt folyama-
tosan menedzselni kell. De ahogy
haladunk elére, az az érzésem, hogy a
hullamvolgyek lankasabbak, kezdenek
kisimulni. Megtanultam, hogy sosem
lesznek teljesen egyenesek, de probalom
agy csindlni, hogy tobb labon alljunk, ne
csak szezonalis dolgokkal foglalkozzunk,
mint példaul a nyari workshopok.

Milyen iranyba terveztek fejlédni, to-
vabblépni?

Jovo tavasszal akarunk fliszerpalantakat
arulni, csindltunk is mar egy foliasatrat.
Idén nagy tanulsag volt, hogy tul sok
workshopot vallaltam ra, és nagyon
elfaradtam a végére. Ugyhogy jovére

biztos, hogy lesznek még ilyenek, de
tobbféle tematikaban, hogy ne mindig
magamat ismételjem, és nem pakolok
majd egymadsra ilyen sokat egymas
utan. Viszont lehet, hogy fogunk
csindlni online workshopot, amivel
egyszer kell dolgozni, és elképzelhetd,
hogy a workshop alapanyagokat meg,
aki megveszi, kikiildjiik majd postan.
Dolgozunk tovabb a hazi Ginkészitd
készleten. Tulajdonképpen 1j prototi-
pusok le is vannak mar tesztelve, még a
grafikajukat kell megcsinalnom, valdszi-
ntileg jovore fognak kijonni. Tervben van

2023. OKTOBER 10-11. § fIGRNI A CE B o) =

az utantoltds valtozat is, hogy ne kelljen
mindig megvenni drdgan az egész
dobozt, hogy ha valaki otthon kisérle-
tezne. Illetve nagyon sok flszerkeverék-
Otlet van a fejemben és a telefonomba
felirva, legalabb 30. Megyek veliik
sorban, csak hat az id6tényez6 mindig
nehéz. A termékekbdl szerintem j6 ideig
nem fogunk kifogyni.

Hogyan tudjatok megtalalni a megfelel
munka-maganélet egyensulyt?

Tavaly pont egy éve kezdtiink itt egytitt
dolgozni, David elétte gydgyszerész
volt. Mar akkor egy ideje beszélgettiink
az atkoltozésrdl, mert nekem nagyon
nagy teher volt Budapestrél ingazni.
Nem volt egyszerti 1épés, mert ugy
koltoztiink még ide le oktdber kbzepén,
hogy a haz félig omladozott, igy az egész
k6z6s munkank azzal indult, hogy a
hazat félig szétverték, kopacsoltak
a fejiink felett, és ketten egy kicsi
helyen kellett dolgoznunk, mikozben
mar javaban ment a karacsonyi hajra.
Aztan letudtuk az {innepet, aprilisban
befejeztiik a feltjitdst, majd amint
egy kicsit szusszantunk, akkor folyta-
tédott a kerti munka. Nyari kényel-
metlenség volt igy “a semmi kdzepén”,
hogy tonkrement az autémban a motor,
ugyhogy mindenhova bicikliztiink.
Most egy par hete béreltiink ki egy kis
tizletet Dunatjvarosban, atkoltoztiink,
és épp a kistermel6i 1étbdl tériink at az
iizemi létbe, az lizem engedélyezte-
téssel foglalkozunk. De mar igy egy-két
hét utan érzékeljiik, hogy mennyivel
jobban érezziik magunkat itthon, és
mennyivel konnyebb megtaldlni az
egészséges hatart a munkank és az élet
egyéb teriiletei kozott. Persze, ez is egy
folyamat.

Mit tudnal javasolni azoknak a hall-
gatoknak, akik esetleg hasonlé médon
vallalkozasra adnak a fejiiket?

Elsé gondolatként egy netes pénziigyi
szakértd intelme jut eszembe, hogy
mindenkinek az elsé vallalkozasa
tonkremegy, talan a masodikkal van
esélye, ha legalabb 6téves terveket
szovoget az ember, mert anélkiil neki
se induljon. En vagyok az é16 példa,
hogy marpedig de! Lehetséges kisebb
lélegzetvételli, akar honapos tervekkel
eldre jutni, én most kezdek nagyobb
tavlatokban gondolkodni. Volt egy vizid
mindig is a fejemben, de az nem feltét-
leniil volt alatdmasztva megfelelGen,
hogy egyébként megallja a helyét.
Amondé vagyok, hogyha valakinek
van egy olyan alma, amiben minden-
képpen ugy érzi, hogy el tudja magat
képzelni, akkor az ne tartsa vissza,
hogy fél a vallalkozastdl, mert hogyha
van hozza elég kitartasa, meg ereje,
akkor menni fog. En ezt az egészet tigy
kezdtem el, hogy nulla pénzem volt,
anyukam kanapéjan laktam, és tényleg
két éven keresztiil rendszeresen harom-
négy piacra jartam, kozben termeltem,
cimkét szerkesztettem. Szdval, hogyha
valaki eléggé akar és tesz érte, annak
meglesz a gylimolcse. Nagyjabdl én most
jutottam el oda, hogy most mar 5-10 évre
elére merek gondolkodni, de eddig csak
mentem, és amire éppen lehetéségem
volt, azt megragadtam.
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ADHD

Felreértett mentalis betegség

Korunk egyik leggya-
koribb és legsu-
rdbben targyalt
mentalis betegsege
az ADHD, azaz a
figyelemhianyos
hiperaktivitasi zavar.
Ennek ellenére mégis
gyakran illetik a
“lathatatlan betegseg”
névvel, mivel ez az
egyik leginkabb félre-
ertett és felrediag-
nosztizalt betegseg.

CSIKI KATA

A rendellenesség épp az, aminek neve
alapjan hangzik: az érintett nem képes
megfeleléen &sszpontositani, a visel-
kedése impulziv, és képtelen arra, hogy
egyhelyben megiiljon. Ezek a jellemzd
tiinetek lehet6vé teszik a betegség korai
diagndzisat, hiszen pont azok az emberi
tulajdonsagok érintettek, amelyek az
iskolaban a leginkabb sziikségesek. Igy
az ADHD-vel Gjonnan diagnosztizalt
betegek a kisiskolds gyermekek koziil
keriilnek ki, méghozza elég sokan. A
statisztikak szerint minden altalanos- és
kozépiskolai osztalyban lehet legalabb
egy olyan tanuld, aki figyelemhidnyos
hiperaktivitasi zavarban érintett.

Alapvetéen neurobioldgiai betegségrol
van sz6, ami kialakulhat oroklodés
kovetkezményeképp, vagy akar
magzatkorban is oxigénhiany miatt.

Az ADHD nem nevelés kérdése, igy
megel6zni nem, csak utédlag kezelni és
artalomcsokkenteni lehet.

A betegség kezelése rendkiviil
fontos a pozitiv jovékép kialakita-
sanak szempontjabdl is. A kezeletlen
ADHD-ben szenvedé gyerekek nagy
eséllyel lesznek képtelenek lépést tartani
a tobbiekkel a tanuldsban, és ennek nem
a képességeik az okai. A hiperaktiv
gyerekek szamara nehezebb a szocialis
beilleszkedés is, amit egy olyan szigora
és kotott rendszer, mint az iskola, még
inkabb megnehezit.

ADHD felnéttkorban: mikor
kezdjiink gyanakodni?

A betegség természetesen nem csak a
gyerekeket érinti. Minden nap tjabb és

ujabb felnétteket is diagnosztizalnak
ezzel a rendellenességgel. Az iskola-
rendszer kotott 1égkorébdl kikeriilve
talan nehezebb meglatni azokat a
tlineteket, melyek ADHD-re utalhatnak,
de igy is van jo néhany tipikus és eléggé

arulkod¢ tiinet, amely észlelésekor
érdemes felkeresni egy pszichiatert.

Hétkoznapi szervezési nehézségek:
Egy figyelemhianyos hiperaktivitasi
zavarral kiiszkd6 feln6ttnek nehezebb
lehet a “felnéttség”. Kihivast jelent-
hetnek olyan mindennapi feladatok,
mint a szamlak befizetése, a munka és
az egyetemi tanulmanyok szervezése és
a maganélettel egyenstlyba allitasa.
Autovezetési problémak: A figyel-
metlen, sok baleset okozd sof6rok esetén
is fennall az ADHD gyantja. A rendelle-
nességben érintettek szamara nehezebb
lehet a kozlekedési szabalyok betartasa,
szandékaik ellenére is.

Gondok munkaban, tanulasban: Az
Osszpontositas hianya rontja a telje-

sitményt. Az érintettet siman kizok-
kenti egy telefonhivas, egy értesités a
mobilon, vagy egy tjonnan beérkezd
feladat.

Parkapcsolati problémak: Egy
ADHD-s személy konnyen lehet, hogy

nehezebben tart be igéreteket és megter-
hel6bb szamara odafigyelni a parjara,
ami konfliktusokat okozhat.

Hétkoznapi figyelemzavaros
problémaink

Az ADHD-t mint nagyon is valos beteg-
séget az utdbbi években stlyosan félre-
értelmezve hasznalja egyre gyakrabban
a kozosségi média népe. Mondhatjuk,
hogy a figyelemhianyos hiperaktivitasi
zavar a leguijabb azon az egyre névekvd
listan, amit a depresszid, a szorongas,
és mas hasonl6 gyakori mentalis beteg-
ségek alkotnak: vagyis azon, melyrdl
sokan onkényesen elddntik, nem
sziikséges hozza orvosi diagnozis.
Ennek ellenére nincs semmi meglepd
abban, hogy sokan ADHD-vel diagnosz-
tizaljak magukat, noha valdszintileg
nem szenvednek téle. Elég csak
megnézni a modern ember hétkoz-
napijait! Szellemi foglalkozasti munka-
helyeken egyre inkabb elvart dolog
a multitasking, ami csokkenti az egy
dologra valé dsszpontositas alapvetd
készségét. Raadasul ez akkor sem all
meg, amikor hazaériink: bekapcsoljuk
a tévét, hogy nézziink valami mitisort,
de kozben esziinkbe jut egy beadandd,
amit at kéne nézni, tugyhogy elévessziik
a laptopot, de kozben a telefonunkon is
figyeljiik a beérkezd iizeneteket...

Ez a second screen behaviornek (masod-
képerny0s viselkedés) nevezett jelenség
az emberek 50-80 szazalékat érinti, és a
figyelemzavaros problémak melegagya.
Ha ilyen modon osztjuk meg a figyel-
miinket, nehéz igazan ott lenni fejben
barmelyik képernyénél — igy végsd
soron az informaciofeldolgozas
hatékonysaga csokken, a végeredmény
pedig ideges Ossze-vissza kapkodas
lesz. Modern életmédunk természe-
tessé tette ezt a viselkedést. Volker
Busch neurolégus a Haszndld a fejed!
cimii konyvét épp az ilyen problémak
kikiiszobolésére szanja, és azt javasolja,
hogy naponta legalabb tizenot percet
szanjunk arra, hogy figyelmiinket
szigoruan egyetlen dologra
fékuszaljuk. Ez segithet visszatalalni
az Osszpontositds képességéhez
azok szamdra, akik hétkoznapi
figyelemzavaros problémaktdl
szenvednek, és segithet a hatékonyabb
tanulasban és munkaban.
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A nap legfontosabb etkezese

Erre figyelj a reggelid osszeallitasakor

Ahogy az sem
mindegy, hogy jo
vagy rossz hangu-
latban inditjuk a
reggelt, Ugy az is
meghatarozza a
mindennapjainkat,
hogy milyen reggelivel
taplaljuk magunkat
ébredés utan.

CSIKI KATA

A reggelizés mikéntje és a reggeli Ossze-
tétele tobb kiilonb6z6 dologtdl is fiigg.
Az ébredés idépontjan és a napi idbe-
osztason feliil természetesen fontos
szerepet jatszanak az egyéni adottsagok
és egészségligyi jellemzdk is. Ha olyan

cikket latsz, hogy ,, mindenkinek pontban
reggel 7-kor zabkasat kell reggeliznie,

mert kiilonben baj lesz”, akkor inkébb
zard be a cikket! Nincs olyan regge-
lizési szokas, ami 6nmagaban biztosan
egészségrombold hatasd, ahogy olyan
sincsen, amitél automatikusan te leszel
a legfittebb és -energikusabb ember a
foldon!

A hatds maximalizalasa érdekében
mindenesetre a reggelinek érdemes
megadni a modjat, és elegendd
mennyiségl taplalo étel bevitelével
inditani a napot. gy van néhany univer-
zalis szempont, amit mindenkinek
érdemes figyelembe vennie a reggelije
Osszeallitasakor.

Megfelelé6 mennyiségi fehérje

Az egész emberi szervezet fehérjébdl
épiil fel, igy a legjobbat azzal tehetsz
magadnak, ha minden étkezésedben, igy
a reggelidben is van fehérje. Az idealis
fehérjebevitel egy atlagos ember szamara
0,8-1,6 gramm teststllykilogrammonként,
ezt érdemes elosztani nagyjabdl
aranyosan étkezésenként. A lehetd
legklasszikusabb reggeli, a tojas
(barmilyen formaban) idealis fehér-
jeforras, emellett majdnem minden
sziikséges tapanyagot tartalmaz, ami
az emberi szervezet szamara sziikséges!

Novényi étrendet kovetdk szdmara
tokéletes valasztas a bab, a borsé és mas
hiivelyesek, vagy a gabonafélék.

JO6 minéségii zsirok

A fehérje mellett a zsir a masik olyan
tdpanyag, amire mindenképp sziikség
van ahhoz, hogy a reggelid hosszabb
ideig jollakotta tegyen, igy errdl sem
szabad megfeledkezni! Zsir esetén a
telitetlen a nyerd valasztas, mint amilyen
az avokado, mogyorovaj, olivabogyd és
-olaj, szdjabab, vagy a manapsdag egyre
népszertibb chia mag.

Osszetett szénhidratok

A péksiitiket inkabb hagyd! A benniik
talalhaté egyszerti szénhidratok
gyorsan megemelik a vércukorszintet,
ami hasonloéan gyorsan fog leesni is, igy
elég hamar ismét éhes leszel. (Ez igaz a
teljes kidrlésti valtozatokra is!) Emellett
nagy mennyiségli egyszerd szénhidrat
konnyen okozhat kajakomat is, ami
szintén nem idealis, hiszen a regge-
livel az energizalas lenne a cél. Valassz
inkabb Osszetett szénhidratokat, mint
amilyen az alma, a korte, a banan, a
diofélék, kiilonboz6 magvak, a bogyds
gylimolcsok, vagy éppen a zab, krumpli,
borsé vagy rizs.

Inkabb sés, mint édes

A cukros, édes ételekre ugyanaz igaz,
mint az egyszer(i szénhidratokra altala-
nossagban, ugyanis a két kategoria
kozott elég nagy az atfedés. A vércukor-
szint nem kivant ingadozasat okozhatjak,
ami megroviditi a reggeli utani jolla-
kottsag érzését, és ebédre éppen olyan
farkaséhesek lesziink, mintha teljes
egészében kihagytuk volna a reggelit.
Ezt pedig egyaltalan nem szeretnénk,
igaz? Eppen ezért érdemes inkabb sos
reggelit fogyasztani — a klasszikus
tojasrantottan, tiikortojason és tarsain
kiviil is nyugodtan lehetiink kreativak,
példaul a zabkasat is elkészithetjiik
soval izesitve.

Hallgass az étvagyadra!
Barmennyire is fontos a reggeli, ha
egyszeriien nem vagy ¢éhes, akkor ne
egyél indokolatlanul sokat reggelire
(se), és semmiképp se egyél annyit,
hogy az mar rosszul essen! A tul sok és
tul nehéz étel fogyasztasa a visszajara
fordulhat, és a vart energikussag helyett
inkabb kajakéma (bagyadtsag, almossag,
energiaszegénység) lesz az eredmény.
Azt pedig, hogy kinek mi a tul sok, a
legjobban tapasztalat utjan tanulja meg
az ember.

A

GLOBAL IT COMPANY

HIRDETES

Let's meet in building Q, next to the entrance!
Info stand in building K, next to the entrance.

Look for stand number K 52b on the map

2023. oktober 2.
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\van & the Parazol — Interju Vitaris lvannal

Mit teszel akkor, ha az almod valora valik?

Az lvan & the Parazol
egyUttes 2010 ota
hozza el nekunk
minden lemezeével a
pezsgest az életbe.
Az egyuttes éneke-
sével, Vitaris lvannal
beszélgettem a
zenekar elsd merfold-
koverdl, a Mama
Don’t You cimU
korongrol és meg sok
minden masrol.
SANDOR LILI

Nosztalgia gyanant: gyermekként mi-
lyen foglalkozast képzeltél el magad-
nak?

Nagyon sokaig akartam {igyvéd lenni,
mert gy gondolom, hogy ez is igazabol
egyfajta eléadémiivészet. Kiallhatsz
a nagykozonség elé, el6ttiitk véded az
igazadat, ami nem minden esetben igaz,
de kénytelen vagy néha annak hinni.
Aztan sokaig akartam szinész is lenni,
elvarazsolt a szinhazi élet minden
velejardja. Késébb arra jottem ra még
altalanos iskoldban az akkor altalunk
jatszott darabok utan, hogy a nagyon
hosszt szovegtanulds eléggé tud
stresszelni. Nem arrdl van szé, hogy
ne tudndm magamat eléadni, vagy ne
tudnam a szovegeket memorizalni.
Az igazsag az, hogy jobban tetszett az
a verzio, hogy én irhatok magamnak
szoveget. Persze, itt is el6fordul, hogy
elfelejtem az altalam irt szoveget, de
eggyel lazabb dologként veszik az
emberek, hogy azt nem tudom, mintha
egy komolyabb darab sorarol lenne szo.

Az Ivan & the Parazol el6tt foglalkoztal
zenével valamilyen formaban?
Altalénos iskolaban kérusban voltunk.
Emlékszem, hogy volt fellépés,
énekeltiink Kodaly dalokat is. Ezutan jon
képbe a gimi: ugyanis mar itt volt egy
zenekarunk, aminek Simi (szerk.: Simon
Balint) volt a dobosa.

Kik voltak a kamaszkori kedvenceid a
zenészvilagban?

Nagyon szerettem a Deep Purple-t, az
volt az elsd legkedvesebb zenekarom.
Onnantol kezdve az & kortarsaik felé
kezdtem el szemezgetni: Led Zeppelin,
The Beatles, Rolling Stones, Black
Sabbath — 4-5 évre bele is voltam ebbe a
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zenei viladgba ragadva és 0-24 a felsorol-
takat hallgattam.

Mi volt a legemlékezetesebb koncertél-
ményed és miért?

Pont a minap néztem vissza a Budapest
Park-os koncertiink elsé vagatait és
hanganyagat, mert lesz beldle egy
koncert doksi. Emlékszem, hogy a
koncert legvégén mondtam nagy
felheviiltségben, hogy ez volt életiink
koncertje. Itt ezt szerintem azért
mondtam (és nem, ilyet nem nagyon
mondtam az elmult 13 évben), mert azok
a muvészeti dolgok, amiket elképzeltiink
- latvanyban, fényben, dramaturgiaban
- nagyon jol 0sszeértek végre. Brutalis
élmény volt az az egész este.

Hogyan fogadtak a csaladjaitok a zene-
kar megalapitasat? Mennyire tértetek le
arrol az utrol, amit terveztek nektek?

Szerintem mindenkinél volt egy olyan
elvaras, hogy legyen egy polgari
végzettsége, ismerjiik meg a vilagot, ne
csak a miivészeti oldalarol. Ezt gyakor-
latilag mindenki teljesitette, én elvileg

mérndk vagyok (ezt néhol kisebb
nagyobb sikerekkel kamatoztatom is).
A zeneipar és a miivészet egy kisza-
mithatatlan dolog a nehezen tervezhetd
életmod miatt - szoval a csaladjaink
félelme racionalis volt. Mégis ennek az
életnek a szépsége az, hogy az ember
ugyanugy az almait izi, mintha szinhaz-
igazgato, vagy ha baristaként, dolgozik,
vagy éppen egy egyetemi tjsagnal készit
interjut. Mindennek megvan a maga
nehézsége.

Milyen nagy almaitok voltak anno az
egyiittes megalapitasakor, és ezek koziil
mennyit sikeriilt megvalositani?

Egészen sokat ki tudtunk pipalni, pl. a
Deep Purple-t emlegettem, mindig is
nagy vagyam volt, hogy jatszunk egyfitt,
és ez meg is tortént. Az, hogy dalokat
adjunk ki, studiéozzunk Amerikaba,
koncertezziink Eurdpa-szerte, és
jatszunk tobb tizezer ember el6tt — na
ezek sikeriiltek. Szerintem talan emiatt
van az, hogy zenekarilag inkabb az
alkotasban és a dalok létrehozasaban
vannak olyan dlmaink, amik eddig nem
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vagy csak részben teljesiiltek — ezek
adjak az inspiraciot.

Egyébként ez egy nagyon érdekes szitu-
aciot tud sziilni. Mit teszel akkor, amikor
az az alom, amire vagytdl, ott van az
orrod el6tt? Tudod élvezni? Tudsz neki
szivbdl oriilni? Tudod tovabb vinni?
Valamilyen szinten az elmult 13 éviink
azt jelzi, hogy igenis tudunk - tudunk
4j célokat magunk elé helyezni, és nem
csak iilni tudunk a hegy tetején és
élvezni, hogy milyen ritka itt az oxigén.

A ti hegyetek tetején mi a helyzet?

Mi nem vagyunk a hegy tetején, inkabb
csak uliink féltton, de mar itt is ritkabb
az oxigén. Szdval pont ez a lényeg, hogy
tovabb tudj nézni: van egy magaslat,
amire feljutottdl, de mindig van
magasabb szint, ahov4 eljuthatsz.

Hogyan jellemeznéd 5 szdval az elsé
nagyalbumotokat, amit 2012-ben adta-
tok ki (Mama Don’t You Recognize Ivan
& The Parazol?)?

Konkrétan sz6 szerint bele van irva
a lemeznek a kis fiizetébe! Hogy
jellemezném most? Hat ugyanigy:
erd, energia, lazasag, szexualitas és
szabadsag.

Hogyhogy Takacs Zoltan lett az album
producere (a Heaven Street Seven zon-
goristaja)?

A Kobzvagdé hidon volt proba-
terme a Heaven Street Seven-nek, a
Supernem-nek, Péterfy Boriéknak, egy
csomo olyan zenekarnak, akik mar
Oriasit mentek akkor is, amikor mi
még ilyen picik voltunk. Elképesztd
anyagokat adtak ki, minket pedig
inspiralt ez a kozeg, és koran be is
fogadott. Kialakult tobb barati kapcsolat,
és tok magatol értetédé megkeresés volt
felé, hogy csinalja Jappan. Igy vissza-
gondolva még mindig zsenialis dontés
volt. Zeneileg nagyon keveset szolt bele,
viszont a szo6last meg nagyon jol bele
tudta rakni az egészbe tigy, hogy ma is
egy olyan lemez legyen, amit én is fel
tudok rakni, meg tudom hallgatni, és
biiszke vagyok ra.

Hogy érzed, az eddigi palyafutasotokra
visszatekintve, mi volt az a pont, ahon-
nan biztosan tudtad, hogy a zenekar
megall a laban, mar nincs visszaut?

Az, hogy van affinitasunk a zenéhez,
zenekarozashoz, dalirashoz, az ennél a
lemeznél kidertilt (szerk.: Mama Don't
You Recognize Ivan & The Parazol). Kb.
egy éves volt a banda, amikor kigurult!
Azt gondolom, hogy az az id6szak
egyértelmiisitette, hogy mi lesz veliink a
kovetkezd 10, 20, 30, 40 évben.

2021-ben adtatok ki a legutobbi albumo-
tokat, amely a Budai Pop cimre hallgat.
Hogyhogy kivétel nélkiil minden szam
magyar nyelven irddott?

Vegyiik az egyik els6 korai dalunkat, a
Jol dll nekem az életet (2011), aminek angol
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verzidja is megjelent. Mi mar onnantdl
kezdve éreztiik, hogy ez a zenekar
mindkét nyelven meg tud gy szolalni,
hogy az szamunkra is j0 meg inspirald
legyen és talan a kozonségnek is.

Ennek az aldhtizasat Brody tette meg
a Ha megnyitod a szived magyar nyelv(i
szovegével. Ebbdl kozonségsiker lett, ami
a mai napig tart. Azt gondoltuk, hogy
ennek a megkoronazasa lehetne egy
teljes magyar nyelvii anyag. Ezt pedig
lehetdvé tette az, hogy 2020-ban leallt
a vilag és barmit, amit elterveztiink,
akartunk csindlni belfoldon-kiilfoldon,
az ment a levesbe. Szo6val arra jutottunk,
hogy mikor lenne itt az alkalom, hogy
megirjuk ezt a lemezt, ha nem most?

Miért kiilonleges szamodra a Budai
pop?

Mert ketten dolgoztuk ki Matéval, a
gitarosunkkal, akinek driasi szerepe
van szamtalan dal létrejottében a
korabbi albumokon is persze, de ebben
az albumban meg féleg. Itt volt jellemzd
talan el6szor az, hogy teljesen végig
megirt dalokat is hozott, pld a Jiték dal
strukttrajat teljes egészben prezentalta,
a sz016 témakat megirta hozza.
Alapszinten én is akkoriban kezdtem el
gitarozgatni magamnak, a Fejezd be cimti
dal alapjat én irtam meg, és 6 dolgozta at
abba a formaba, ahogy Te most hallod.
Gyakorlatilag ez minden szempontbdl

egy vizvalaszté id6szak volt: megval-
tozott a zenekari struktdra, a megszola-
lasunk és a zeneiség is, olyan 1j dolgokat
hozott, hogy ez a produkcid tovabb éljen
és tovabbléphessen. Abban a forma-
jaban, ahogy 2020-ban volt a dolog, a
végnapjait. Ha nem lett volna valamilyen
forditds a Rubik kockan, akkor nem
raktuk volna ki soha.

Mi a személyes kedvencetek az 14j al-
bumrdl és miért?

Egyértelmii, hogy a Mdst virtam! A
kedvencem az, amikor kommentelik,
hogy ,Hat, az LGT...” Igen, igen és
igen! Mi mindig is szerettiink élni zenei
utalasokkal.

De amugy azért szeretem ezt a trekket,
mert van benne egy olyan energia,
amiért j6 koncerten jatszani. Egyszertien
szeretem azt, ahogy szdl.

Milyen terveitek vannak a (kézel) jovo-
re? Késziil mar esetleg egy tj korong?
Mi most a kovetkezd félévben csak ezzel
fogunk foglalkozni, és nagyon keveset
fogunk jatszani nagykozonség elott. Azt
fogjuk csinalni, hogy a sajat kis proba-
termiinkbe megyiink le, és napi szinten
azon gondolkodunk kiscsoportban,
Matéval vagy egyiitt, hogy mi legyen.
De aki szeretné még az évben egyszer
latni a bandat jatszani, az az akvaban
megteheti december 21-én!

Amennyiben nem turnéztok, hogyan
kell elképzelni a mindennapjaitokat?
Nagyon valtozo, mert ez a fajta alkotasi
folyamat elég str(i tud lenni, féleg, ha
studidzassal is 0sszekotddik. Mellette
elég sok dologgal is foglalkoznunk kell.
Példaul a zenekarban van olyan tag,
akinek polgari allasa is van, szoval azt is
bele kell kalkulalni.

Emlitetted, hogy a zenekar tagjai koziil
mindenkinek van polgari végzettsége.
Jelenleg tanulsz még valamit, vagy mar
befejezted a tanulmanyaidat?

Hala istennek, semmit sem tanulok! En
most mar azt tanulom, és azt tartom
tanulasnak, hogy egy-egy produkcioban
részt veszek, kisérletezek a stadio kiala-
kitasaban, épitkezésben, tervezésben.
Nagyon sok minden van, amiben az
ember fejlesztheti magat.

Milyen szakon végeztél a Miiegyete-
men?

Ipari termék és formatervezd mérndk
vagyok, a gép-és-ész karrol, 6-7 éve
végeztem.

Mit gondoltok most, fogtok a tanult
szak szerinti munkahelyen dolgozni
valaha?

En mar dolgoztam ilyeneket parszor, de
ennek is mar vagy 6 éve. Amiket csindlok
és kotédhet a miiszaki egyetemen

szerzett végzettséghez, azok a zenekarral
kapcsolatos tervezési feladatok, példaul
diszletfejlesztés, technikai dolgok, illetve
grafikai és arculattervezés.

A legviccesebb az egészben az, hogy én
ugye terméktervezést végeztem. Na most
egy zenekarnak vannak merch termékei.
Teszem fel a kolt6i kérdést, hogy ezeket
vajon ki fogja megtervezni, raadasul
ingyen?

Hogyan érhet6 el szerinted, hogy egy
munkaltaté jol toleralja a zenész létet
munka mellett?

Ez egy fontos kérdés. Szerintem az van,
hogy egy munkaltato felé a felvétel pilla-
nataban jelezni kell, hogy te mivel foglal-
kozol. Amennyiben &t igy is érdekli a te
tudasod és az, amit hozza tudsz tenni
a munkafolyamatokhoz, akkor mindig
mindenre van megoldas.

Milyen szamodra az alomfénok?

En vagyok az! Viccet félretéve, én erre
rossz példa vagyok. Inkabb a kopro-
dukciok hive vagyok, az egymassal
egyenértékiliséget preferdlom munkan
beliil is. Igy azt gondolom, hogy az
egyik fél hianyai kipdtolhaték a masik
fél erGsségeivel és forditva.

A klasszikus céges berendezkedé-
sekben sajnos nem nagyon tudtam
létezni, széval nem véletlen, hogy én mit
csinalok jelenleg.
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Egyiitt épitenél veliink jovot,
karriert, épiileteket?

Varnak nalunk a legmodernenb miiszaki
megoldasok, a tapasztalt mentorok
és karrierdt az alapoktol.

karrier@thermoepgep.hu | www.thermoepgep.hu
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Milyen szinhazi eloadasokat
varunk az idei évadban?

Az egyetemmel
egyiddben kezdetét
vette a 2023/2024-es
szinhazi éevad.
Kiderult, hogy

bezar az Atrium, a
megszines kozelébe
kerllt Pintér Béla
tarsulata, valamint
sorra tinnek el
Kisebb, fuggetlen
alkotokozosségek.
Mindezek ellenére
meg akadnak
elbadasok, amiket
varhatunk. Lassuk,
melyek ezek!

NAGY KLAUDIA

Pest megér egy estet

A Miegyetemen talalhaté Szkéné
Szinhdaz ad otthont a Forte Tarsulatnak,
akik a fizikai szinhaz vilagaval ismer-
tetik meg a nézdket. Oktédberben Az
idé marasztaldsa cimmel mutatjak
be 1j el6adasukat, ami Bodosi Gyorgy
irasaibdl épitkezik. Megismerhetjiik
altaluk egy falu életét, annak minden
elényével és hatranyaval egyiitt,
tanui lehetiink a lakdk mindennap-
jainak, és a koreikben megjelend
problémaknak. A darabot Horvath
Csaba rendezi, aki a szereplok kozé a
negyedéves fizikai osztaly tagjai koziil
is valogatott néhanyat, igy a tapasztalt
Fortésok a palyakezddkkel kardltve
repitenek le minket a Balaton-felvidékre.
Szintén oktdberi bemutato késziil a
Radnéti Miklds Szinhazban, Alfoldi
Rébert rendezésében. 3tél cimi
Magyarorszagon eddig nem lathatd
produkcidjuk egy zagrabi arisztokrata
csalad négy generacidjanak életével
ismertet meg benniinket. Amellett, hogy
ez Alfoldi nagy visszatérése a Radnotiba,
érdekesség, hogy a tarsulat tagjai
mellett, viszonylag sok vendégmiivész
is csatlakozik a csapathoz. Ok Bata Eva,
Palfi Kata, Hay Anna és Bodoky Mark.
Decemberben, nem sokkal karacsony
elétt, érdemes lesz benézni a Katona
Jézsef Szinhazba, ugyanis Fehér Balazs
Bend szinpadra allitja Boris Vian egyik
legbonyolultabb regényét, a Pekingi
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6szt. Alkotétarsa Laboda Kornél, aki a
szoveg fogyaszthatova tételében segéd-
kezik, megtartva az abszurd humor
fanyarsdgat és a Vianra oly jellemzd
elképzelhetetlennek t(ing képeket. Es ha
mar Katona: Februarban, Pels6czy Réka
rendezésében, az Orlai Produkcidval
kozosen, Lavina cimen mutatnak be
darabot a Belvarosi Szinhazban. Azért

Matydssy Szabolcs személyében, akinek
egyik koncepcioja a fiatalok megszdlitasa.
[gy keriilhetett bemutatasra szeptember
elején Tasnadi Istvan Cyber Cyrano-ja,
és ennek koszonheté a nagyszin-
padon Moliére Urhatndm polgarjanak
szinpadra allitasa is. Keresztes Attila
rendezd, Szab6o Réka dramaturggal
karodltve, komédia formaban kivannak

is nagyon kiilonleges ez a kezdemé-
nyezés, mert ritkdn fordul eld, hogy
két tarsulat kozosen hoz létre el6adast.
Mond valakinek valamit a ,Legendas
Maté-osztaly” kifejezés? Amennyiben
igen, j6 hir, hogy az el6adasban harman
is szinpadra lépnek az osztalybdl. (Jard
Zsuzsa, Mészaros Béla, Szaraz Dénes)
2024-ben nem sokkal Valentin-nap
utan a Vigszinhaz stilusosan A hazug
cimi szinmdvet mutatja be Goldonitdl.
A fergetegesnek igért komédia
rendezdje ugyanaz a Horvath Csaba,
aki szeptemberben a BME-n rendez.
Végiil, de nem utolsésorban, tavasszal
latogassunk el a Nemzeti Szinhazba!
Egy igazi klasszikus, a Lear kiraly
érkezik Valerij Fokin rendezésében.
Shakespeare legfajdalmasabb mftve a
Bajor Gizi parkban taldlhaté teatrum
évadanak egyik utols6 premierje lesz.
A fiatal tarsulati tagok mellett Udvaros
Dorottya (a friss Nemzet Szinésze),
Ratéti Zoltan és Horvath Lajos Ottd is
szinpadra allnak majd.

Debrecenbe kéne menni...

Tobb éves feltjitast kovetéen a debreceni
Csokonai Nemzeti Szinhdaz tijra megnyitja
kapuit. A teatrum 1j vezet6t kapott

elmélkedni a mitivészet tarsada-
lomra gyakorolt hatdsarol, valamint a
nagyratord kisember nehézségeirdl. A
fészerepben Pindroch Csabat lathatja, aki
januarban ellatogat az alfoldi varosba.
A vidéki szinhazak bar nehezebben
megkozelithetéek egy pesti egyetemista
szamara, mégis rengeteg bemutatdt
tartogatnak, amik a szinhazszeretd
emberek szamara kihagyhatatlanok.
Rogton szeptemberben két miskolci
eléadéasra is érdemes betilni, A csardés-
kiralyndt Béres Attila rendezésében,
a H-edda Gablert pedig Rusznyak
Gabor atirataban tekinthetjiik meg.
Utébbiban, ahogy a cime is mutatja,
Edda slagerekkel és fiatal tehetségekkel
poroljak le az eredeti Ibsen mftvet.
Kicsit keletebbre, Nyiregyhdazan
oktéberben egy kékemény drama
sziiletik majd Szabd Maté kezei kozott.
A kultikus filmbél késziilt Eletrevalok
egy kerekesszékes és egy bortonviselt
férfi szoros baratsagarol szol, mikdzben
a kirekeszt tarsadalomrol alkot kritikat.
Novemberben a Kecskeméti Katona
Jozsef Nemzeti Szinhdz musicaljével
kezdhetiink késziilddni az tinnepekre.
Szente Vajk Meseautdval repit minket
vissza a multba, Jarai Maté, Mechle
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Christian és Kovacs Gyopar fészerep-
lésével. A 2024-es év tavaszat pedig
érdemes Szegeden kezdeni, ahova
Fabian Péter ir egy tj magyar darabot
Gazdalkodj okosan cimmel. A fiatalok
életkezdési valsagarol szolo eldadas,
az ismert tarsasjaték mentén igyekszik
majd bemutatni, miken megy keresztiil
egy egyetemrdl frissen kikeriilt par,
akik semmi mast nem szeretnének, csak
belekezdeni végre a nagybettis életbe.

A fent emlitett ajanldé csupan egy
nagyon kicsi szelete az idei szinhdzi
kinalatnak, 4m ebbdl is latszik, érdemes
ellatogatni az eléadasokra. Felkeltettem
az érdeklédést? Kivel taldlkozunk a
széksorok kozott?

A cikkben emlitett

bemutatok:

Csokonai Nemzeti Szinhaz
Tasnadi Istvan: Cyber Cyrano
Szeptember 13.

Miskolci Nemzeti Szinhaz

Henrik Ibsen: H-Edda Gabler
Szeptember 30.

(Atdolgozta: Rusznyak Gabor)

Kalman Imre, Jenbach Béla, Leo Stein,
Gabor Andor: A csardaskiralynd

Oktdber 6.

Forte Tarsulat (Szkéné Szinhaz)
Az id6 marasztalasa
Oktober 14.

Radnéti Miklos Szinhaz
Tena Stivici¢: 3tél
Oktober 20.

Moricz Zsigmond Szinhaz

Eric Toledano, Olivier Nakache:
Eletrevalok

Oktdber 28. (Atdolgozta: Szabd Maté)

Kecskeméti Katona J6zsef Nemzeti
Szinhaz

Bolba Tamas, Szente Vajk, Galambos
Attila: Mesejaték

November 3.

Katona J6zsef Szinhaz
Boris Vian, Laboda Kornél: Pekingi Gsz
December 15.

Csokonai Nemzeti Szinhaz
J.B. Moliére, 1.B. Lully: Urhatndm polgar
2024 januar

Vigszinhaz
Carlo Goldoni: A hazug
2024. februar 24.

Katona Jozsef Szinhaz,

Orlai Produkcids Iroda

Ruben Ostlund, Tim Price: Lavina
2024. februar 25.

Szegedi Nemzeti Szinhaz
Fabian Péter: Gazdalkodj okosan
2024. marcius 8.

Nemzeti Szinhaz

William Shakespeare: Lear kiraly
2024 aprilis
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Szivak-Toth Viktor:

SZKe
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Fényeskedjék neki

Egy befolyasos ember meghal. Apa, férj,
barat, iizlettars, politikus. A hatalmas
életmii hatalmas irt hagy maga utan,
melynek betoltéséért azonnal megindul
a harc, mikozben az omladozé maganbi-
rodalom alapjai egyre-masra bukkannak
ki a tormelékek aldl. De utoljara, egy
korszak mélté zarasaként, vagy épp
egy Uj nyitanyaként még mindenki
szeretne felszabadulni. Felszabadulni
végre valami alol. Gyasz és korrupcio6
csap Ossze a nyilvanos és a személyes
térben. Ilyenkor nem szabad elvesziteni
a humorérzékiinket.

,A szinhaz jelenidejlisége magatol
értet6dd, én a kortars dramak kozil is
azokat kedvelem leginkabb, melyek
kozvetleniil szélnak a vilagrol, amiben
éliink. Nem is torekedtem arra, hogy a
kozéleti vonatkozasokat elleplezzem,
inkabb azt az altalanos érvényu
gondolatot kerestem, ami ezek mélyén
lapul, igy lyukadtam ki ajra és tjra a

korrupcié témajanal. Ennek politikai és
személyes viszonyainkat érint6 csalasai
és megcsalatasai izgalmas dramai
alapanyagnak tiintek, sokdig mégsem
lattam tigy, hogy onmagaban hitelesen
szolithatna meg azt a tapasztalatot,
amirdl beszélni szeretnék. Az érdekelt,
hogy miért ennyire fajé szamomra
személyesen is a minket koriilvevd és
mindent atszové korrupcio. A valasz
nagyon egyszerii: a szabadsagunk
elvesztése miatt. Rajottem, hogy hiaba
dolgoztam évekig kozosségi projek-
teken, hidba hittem sokaig a demok-
racia értékeinek kiteljesedésében,
valdjdban mar j6 ideje egy gyaszfolya-
matban vagyok, vagyunk benne, amit
ideje bevallani. Ezzel egyiitt tovabbra
is hiszek abban, hogy a miivészet
felszabadit, és amig a humorérzékiink
megmarad, addig nem sikeriilt elnyomni
benniinket” — szamol be a darab sziile-
tésének motivacioirdl a szerz6-rendezd,
Szivak-Toth Viktor.
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beyond the solar system!

a passion for:

B Embedded systems

M Networking technologies

Stay tuned to tuxera.com/careers for our latest openings!
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TAKE YOUR
CODE TO NEW
DESTINATIONS

Data powers our phones, our cars, our homes - Al, space
missions, and more. At Tuxera, we specialize in data
storage management and networking software. Our
purpose is protecting the integrity, accessibility, and
longevity of data. With customers around the world and
spanning multiple industries, we take your code across
all lands, into the sea, up in the air, to The Moon and

Now hiring software engineers with

M Operating system components
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