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Kedves Latogatd!

Atudédsod érték. A Miegyetemi Allasbdrze 60. alkalom-
mal ad lehetdséget arra, hogy megtalald azt a helyet,
ahol ezt az értéket igazan kamatoztatni tudod. Ez a két
nap rolad, a lehetéségeidrdl és a jovédrél szol.
Akér pontos elképzelésed van arrol, merre szeretnél
tovabbindulni, akar most fedezed fel az el6tted allo lehe-
t6ségeket, itt kdzvetlenll taldlkozhatsz olyan cégekkel és
szakemberekkel, akik Uj iranyokat mutathatnak, inspiraci-
ot adhatnak, és kdzelebb vihetnek a céljaidhoz.
Ismerd meg a lehetéségeidet, kérdezz, épits kapcsolato-
kat, szerezz tapasztalatot, és fedezd fel, hol tudod igazan
kamatoztatni a tudasodat!
K&szonjik, hogy itt vagy veltnk!
A te karriered. A te érteked.
A Miiegyetemi Allasborze Csapata
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Dear Visitor!

Your knowledge has value. And for the 60th time, the M-
egyetem Job Fair is here to help you find the place where
you can make the most of it. These two days are all about
you, your opportunities, and what comes next.
Maybe you already know exactly where you want to go.
Maybe you’re still figuring it out. Either way, this is your
chance to meet companies and professionals face to
face, explore new paths, get inspired, and move one step
closer to your goals.
Explore your options, ask questions, build connections,
gain experience, and discover where your knowledge and
skills can make a real difference.
Thank you for being here with us!
Your career. Your value.
The Mliegyetem Job Fair Team

TERMEKTAMOGATOINK:
@FORNETTr
i\ N\/A

VITAMINWATER

PARTNEREINK ETKEZESET A BOURBON CATERING BIZTOSITJA.
BO()RBON

CATERING



Koszonto

A Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem immar 245 éve a magyar mlszaki és
gazdasdagi felsGoktatds meghatdrozd intézménye.
Hallgatdink és oktatdink sikerei, kutatasi eredmé-
nyeink, valamint vallalati kapcsolataink azt bizo-
nyitjak, hogy a Mldegyetemen megszerzett tudas
valédi versenyelényt jelent.

KUlén 6rém szamunkra, hogy idén a jubileumi,

60. Miiegyetemi Allasborze Kalauz kdszéntsjében
Udvozolhetjik olvasdinkat. A kerek évforduld jol
mutatja a rendezvény t6bb évtizedes szakmai
elismertségét és jelentdségét.

Az idei Allasborze kiemelkedd érdeklédése is azt
mutatja, hogy a BME diplomaja keresett érték a
munkaer&piacon. Partnereink visszajelzése alapjan
blszkén mondhatom, hogy végzett hallgatdink
tudésa, alkalmazkoddképessége és innovativ
ldtdsmaddja jelentésen hozzajarul a vallalatok sike-
réhez. A Mlegyetemi Alldsborze évtizedek Sta az
egyik legfontosabb talalkozasi pont a hallgatok, a
frissdiplomasok és a munkaerdépiac meghatarozd
szereplbi kdzott, ahol a tehetség és a lehetdség
talélkozik.

A QS nemzetkdzi rangsora szerint a BME Magyar-
orszag vezetd egyeteme a munkaltatoi reputécio
tertletén, ami azt igazolja, hogy hallgatdink tudasat
a munkaerépiac is kiemelked8en értékesnek tartja.

A BME-diploma nemcsak szakmai presztizst,
hanem kiemelked& karrier- és jévedelmi lehetdsé-
geket is jelent: a mlszaki és informatikai végzett-
séglek mar palyakezddként is akar milliés bruttd
bérrel Iéphetnek a munkaer@piacra.

Hallgatdink olyan jévéformald terlleteken sze-
reznek tuddst, mint a mesterséges intelligencia,

a kiberbiztonséag vagy az Uripar. A Mlegyetem
drkutatasi sikereit jol jelzi, hogy Farkas Bertalan,
Kapu Tibor és Cserényi Gyula a BME-n szereztek
diplomét, Charles Simonyi pedig a Mlegyetem
Neumann Janos professzori cimének kitlintetettje.

Egyetemiink egyik legnagyobb értéke a vallala-
tokkal kialakitott széles kord egyUttmikoddeési

halézat, amely lehetévé teszi, hogy hallgatdink mar
tanulmanyaik soran valds ipari és Uzleti kihivdsokon
dolgozzanak, majd diplomajuk megszerzése utan
szadmos hazai és nemzetkdzi karrierlehetdség kozdl
vélaszthassanak.

A BME ma a vilag nemzetkoézileg jegyzett és
versenyképes egyetemeinek kéréhez tartozik, mi-
kdzben folyamatosan er8siti nemzetkdzi jelenlétét
és kapcsolatrendszerét.

A MUlegyetem tébb generacio életében hagyott
nyomot. Szinte mindenki talal csaladjaban, barati
vagy szakmai kérnyezetében olyan embert, akinek
palyajat valamilyen médon meghatérozta a BME.
Orémteli, hogy az elmilt években alumni kdz6ssé-
glnk is jelent6sen meger6sddott, és az egyetemi
évek utan is szamos szakmai és kdz6sségi prog-
rammal varjuk végzett hallgatoinkat.

Bizom benne, hogy az idei Alldsbérze minden
résztvev® szamara, legyen sz6 hallgatokrol vagy
kiallitokrdl, Uj lehetéségeket, értékes kapcsolatokat
és hosszu tavon is sikeres egylttmukddéseket
hoz. Valamennyi résztvevének eredményes kap-
csolatépitést és sikeres karrierkezdést kivanok!

Prof. Dr. Charaf Hassan
rektor
Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem



Rector’s Welcome Message

For 245 years now, Budapest University of
Technology and Economics has been a leading
institution in Hungarian higher education in

the fields of engineering and economics. The
achievements of our students and lecturers, our
research excellence, and our strong links with
industry all demonstrate that the knowledge
and expertise gained at BME provide a genuine
competitive advantage.

Itis a particular pleasure for me to welcome

our readers in the foreword to this year’s 60th
anniversary edition of the BME Careers Fair Guide.
This milestone anniversary is a clear testament to
the event’s professional recognition and enduring
significance over several decades.

The outstanding level of interest in this year’s
Careers Fair also demonstrates that a BME degree
is highly sought after in the labour market. Based
on feedback from our partners, | can proudly say
that our graduates’ knowledge, adaptability and
innovative outlook contribute significantly to the
success of companies. For decades, the BME
Careers Fair has been one of the most important
meeting points for students, recent graduates and
key players in the labour market, where talent and
opportunity come together.

According to the QS World University Rankings,
BME ranks first among Hungarian universities for
employer reputation confirming that the labour
market also considers our students’ knowledge to
be exceptionally valuable. A BME degree not only
carries prestige but also offers excellent career
prospects. Engineering and IT graduates can earn
up to one million forints gross per month even at
the beginning of their careers.

Our students acquire knowledge in future-shaping
fields such as artificial intelligence, cyber security
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and the space industry. BME’s achievements in
space research are well illustrated by the fact that
Bertalan Farkas, Tibor Kapu and Gyula Cserényi all
BME graduates, while Charles Simonyi holds the
University’s Jdnos Neumann Professorship.

One of our university’s greatest assets is the
extensive network of partnerships we have
established with companies, which enables our
students to work on real-world industrial and
business challenges whilst still studying, and then
to choose from a wide range of domestic and
international career opportunities after graduation.
Today, BME ranks amongst the world’s
internationally recognised and competitive
universities, whilst continually strengthening its
international presence and network of contacts.
The Budapest University of Technology

and Economics has left its mark on several
generations. AlImost everyone can find someone
in their family, circle of friends or professional
network whose career has been shaped in some
way by BME. It is gratifying that our alumni
community has also grown significantly in recent
years, and we continue to welcome our graduates
with a wide range of professional and community
programmes even after their university years.

| am confident that this year’s Careers Fair will
create new opportunities, valuable connections
and lasting partnerships for all participants,
students and exhibitors alike.

Prof. Dr Hassan Charaf

Rector
Budapest University of Technology and Economics
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MONDDEL
A VELEMENYED

Szamit, mit gondolsz!

Fontos nekiink, hogy a biiféink
kinalataban azt talald, amit
szivesen valasztasz.

NEKED MIHIANYZIK?

Olvasd be a QR kdédot és mond el a véleményedet!

o

Your code | TUXERA_

already runs
the \/\/Ol"d We're hiring junior software

engineers with a passion for:

+ Emb
*
+ Operating system internals

ElifEll  Stay tuned to
3.:‘_1"53 55y tuxera.com/careers
|§|}"‘4_.f& for our latest openings!

6 60. Miegyetemi Alldsborze




2\ Stoczek

MENZA & BISZTRO

Vegyél részt a megujult

ami szeptember 7-t6l dllandd
helyén, a Kdrman Klubban var!

Q Budapest, Irinyi Jézsef u. 1-17.

GYUJTS OSSZE

10 PECSETET,

ES EGY BME SHOP
SPORTPOLO

A JUTALMAD!

ATVETEL: R épilet Il. emelet
202-es iroddban, munka-
napokon 10:00-15:00 ko6zott
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ADAPTIVE RECOGNITION

arm

Audi Hungaria Zrt.

AUMOVIO

B+N Magyarorszag Kft.
Belden

BlackRock

BME EELISA

BME Nemzetkézi Kapcsolatok
Bosch csoport

Budapest Févaros Kormanyhivatala
Ceva Phylaxia Zrt.

EMERSON - NI

Ericsson

Flowserve

Formlabs

Ganz Transzformator- és Villamos
Forgégépgyarto Zrt.

GE Vernova

Gentherm

Henkel Magyarorszag
Hitachi Rail Hungary Kft.
HungaroControl

Infineon Technologies
Knorr-Bremse R&D Center

Knorr-Bremse Vasuti Rendszerek

Kozlekedési és Beruhazasi Minisztérium 49

Magyar Honvédség vitéz Reviczky
Laszl6 1. Terliletvédelmi Ezred

MARKET CEGCSOPORT
Mastercard

MAVIR ZRt.
MAV-csoport

MBH Bank

58

34
25
30
47
21

MKIF Infrastruktira Uzemelteté Zrt.
MOL Nyrt.

Muessig Engineering Kft.

MVM Csoport

Nemzeti Média- és Hirkézlési Hatésag

Nemzeti Népegészségligyi és
Gyégyszerészeti Kézpont

NVIDIA

Orszagos Atomenergia Hivatal
UNiIside / Palyaképek / Glow up!
Paks Il. Zrt.

Pannonia Bio Zrt.

PERI Kft.

Procter & Gamble Magyarorszag
PTC

Richter Gedeon Nyrt.
Rosenberger Magyarorszag
Roust Hungary

Sensirion Hungary Kft.

Siemens Energy

Siemens Mobility

Tetra Pak

thyssenkrupp Components
Technology Hungary Kft.

TNG Technology Consulting
VALEO

Veeva Systems

X-CHEM Zrt.

ZIEHL-ABEGG Motor-
és Ventillatorgyarto Kft.

Ate karriered, a te értéked. / Your career, your value.
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5 Systems

Atlas Copco Hungary Kft.
CITI

CLAAS Hungéria Kft.
Cooptech Kft.

DXC Technology

Louis Dreyfus Company

Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozasi Hivatal

Magyar Suzuki Zrt.
Mindware Systems

MISZ Miiegyetemi Iskolaszdvetkezet

msg Plaut Hungary

Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat

Nokia

Tuxera

Veolia Water Hungary Kft.
Vincotech

Wizz Air

WRD Labs

HALLGATOI SZERVEZETEK

AIESEC

BME Formula Racing Team

BME Gépész Szakkollégium

BME Management Szakkollégium
BME Motorsport

BME Shark Team

BME Solar Boat Team

BME Suborbitals

ESTIEM

Simonyi Karoly Szakkollégium

Ate karriered, a te értéked.

Partnereink étkezését
a Bourbon Catering biztositja.

BO()RBON

CATERING

TERMEKTAMOGATOINK:

@FORNETTI@

ViVVVVA

VITAMINWATER

/ Your career, your value.




TUNJ KI, NE CSAK JELEN] MEG!

w\ g HALLAGTOI
o ®§ SZOLGALTATO
/ N KOzPONT

Szakmai gyakorlat, szakkollégium, elsé allas? Barmelyik legyen is a cél, a sikerhez nem elég a
tudas - fontos, hogyan kommunikalod magad masok felé.

A rélad kialakulé benyomas sokszor mar az els6 e-maillel, LinkedIn-profillal vagy személyes
talalkozassal elkezd formalodni. Ezért érdemes tudatosan épiteni a szakmai jelenlétedet -
online és offline is.

MIRE FIGYELJ?

» Frissitsd a profiljaidat (LinkedIn, portfolio, stb.)

» Legyen egyértelmi, miben vagy j6 és mit keresel

» Kommunikalj kovetkezetesen - legyen sz6 e-mailrél vagy bemutatkozasrol

Készen allsz a karrierépitésre? Nézd at az alabbi informacidkat, mielétt jelentkezel!

Az internet nem felejt - de te irdnyithatod, mit mutat!
Régi posztok, régi stilus, régi e-mail? Nem baj, ha vdltoztdl - csak frissitsd, amit mdr nem
vdllalndl ma is!

KOZOSSEGI MEDIA

» Nézd meg, mi latszik rélad nyilvanosan.

» Ha allast keresel, kdvesd a kiszemelt cégeket - sok infét taldlsz roluk a posztjaikban, akar
a céges juttatasokrol is

E-MAIL

» Legyen profi cimed, amit kdnnyd lediktalni (ne legyen: natlozhtot@mmail.com)

» Allits be alairast - blog, LinkedIn, elérhetéségek johetnek!

SZAKMAI JELENLET

» Készits LinkedIn-profilt, jel6ld be a projektpartnereidet!

» Kérj visszajelzést a készségeidrol.

» Kovess allasportalokat, szakmai oldalakat - sokszor projektlehet6ségeket is talalsz!

-

Ha Ggy dontesz, hogy regisztralsz szakmai vagy allaskeresé oldalakra, észre sem veszed,
de maris elkezdted attekinteni és 6sszegezni a szakmai multadat, terveidet, kompeten-
cididat. A profi karrieroldalak Iényegi kérdései és az erre adott valaszaid nagy segitséget
jelentenek majd neked a CV-d megirasakor.
Ha ez érdekel érdekel bévebben is, latogass el oldalunkra:
https://services.bme.hu/page/1025/

hszi_AB_kalauz_2025.indd 2-3



- - | o |

Epitsd fel a Linkedin-profilod! Epitsd fel a LinkedIn-profilod!
Kezdd szint Halado szint

Allitsd be az URL-cimed!

A profilod honlapcime legyen egyszerd, ezaltal konnyebben

- visszakereshet6 leszel.
PrOfi|kép Banner fO.tO "hu.Linkedin/in/keresztnevvezeteknev"
1584x396 pixel

400x400 pixel
professzionalis tiikr6zze a személyiséged, E d t R d .
barétsa’g?s érdeklédésed! n OI’S?IITIIE’I’] S - ecom.r’nerj ations -
mosolygés megerdsitések ajanlasok
A képességeidet Még erésebb referencia,
= q megerdsithetik munkatarsaid, iért jo
Fésor (Headline) e fogY miSrtj6 veled
arataid, gyfeleid. egyiitt dolgozni.
« rovid, tomor szakmai 6sszefoglalé rélad
« szokatlan, meghokkentd, 6tletes és frappans Adj és kapj!

+ figyelemfelkelt6 egy ismeretlen szamara is Ha megerésited masok képességeit, szamithatsz a viszonzasra.

. Maradj hiteles!
Osszefogla 16 (SU mma TY) Lehetéleg relevans személytdl kapj megerésitést, aki ismeri a
« Hasznalj szakma-specifikus kulcsszavakat! munkad. Ajanlasokkal a profilod Iathatébb lesz és bizalomkeltébb.

» Hangsulyozd a képességeid, kiemelkedé eredményeid!
« Tamaszd ala éket - miért fontosak ezek, és mit jelentenek a
leendé munkatarsaidnak, munkaltatodnak?

Legyen a profilban legalabb két korabbi allashely, Hasznalj tudatos kulcsszavakat, hogy a megfelel6
révid, targyilagos munkakéri leirassal. ajanlatokkal talaljanak meg!

A keresett pozicionak megfeleld,
O valdban relevans tapasztalatokat, képességeket tiintess fel!
igy nagyobb eséllyel talal meg olyan allasajanlat, amire alkalmas leszel.

Palyakezd6ként is legyen legalabb két kiemelt aktivitas, k6zosségi
szerepvallalas az egyetemi, iskolai évekbdl.

Skills
Sorolj fel legalabb 5 képességed!

Kerild a tul gyakori SRELWORDS
. , Specialise
kifejezéseket! Experienced
e ’ ’ skilled
Ka pCSOIOdJ . Legyél kreativ! Leadership
1.Szinkronizald a profilod az email cimjegyzékeddel! Sokkal meggyézébb, ha Passionate
2. Keress ismerésoket! példakkal, eredményeiddel ST
3. Kezdeményezz! alétamasztva mutatod e
Kovesd azokat a személyeket/oldalakat, akik inspiralnak, és kapcsolédnak be magad. St
a szakmadhoz, de keriild az ismeretlenek tomeges bejelolését! Focused
Aktivitas
« Lépj be szakmai csoportokba!
Kit6ltott profillal 40x t6bb esélyed van, hogy « Posztolj szakmai témakrol, irj néhany sajat gondolatot!
- megtalaljon egy lehetéség! « Oszd meg szakmai anyagaidat!
100% A LinkedIn elétérbe helyezi a teljesen kitoltott Kézzéteheted prezentaciodat, cikkedet, egy szakmai
profilokat, tehat nagyobb eséllyel dobja ki a rendezvényen veled késziilt videot, képet az
profilodat egy keresésnél. eseményrol.

X Keriild a maganéleti témakat!

2025.09.29. 16:43:44



MIRE FIGYELJ, HA ALLASHIRDETEST OLVASOL?

Lass a szavak mogé, értelmezd jol az elvarasokat és az el6nyként feltiintetett
kompetenciakat. Legyen szemed a neked val6 hirdetésekre, igy sok energiat,
feleslegesen elkiildott palyazatot és visszautasitast spérolhatsz meg magadnak!

ENERGIA KFT.

ENERGETIKAI

FELADATOK
Energetikai szakreferensi jelentések készitése
Kozremiikodés energetikai auditokban
Déntéselbkészité szamitasok dsszeallitasa
ELVARASOK
Energetikai mérndk diploma (BSc/MSc)
MS Office felhasznaléi szintl ismeret

Proaktivitas, 6nallé munkavégzés

ELONYT JELENT

Mliszaki ellenéri végzettség

Ha nem teljesul
100 %-ban minden
Energiakereskedelemre valé ralatas feltétel, akkor iS add be
hello@energia.com a jelentkezést! Ismerd
meg a céget, szerezz
tapasztalatot
az interjuzasban!

Targyaldképes angol nyelvtudas

hszi_AB_kalauz_2025.indd 4-5



ONELETRAJZ

Az Onéletrajz az Gtlevél, ami eljuttat az allasinterjuig, ahol mar
személyesen kerlilhetsz kapcsolatba a munkaltatokkal. Ezért fontos,
hogy az 6néletrajzod kelléen meggy6z6 legyen, tiikrézze a szakmai
felkésziltséged, kompetenciaid, egyéniséged, és illeszkedjen az
allashoz, amit szeretnél megpalyazni.

ALAPOK

-\

1—.»
= =

FEveye

Egy onéletrajz sokféleképpen épiilhet fel és nézhet ki. F6képp attél fligg,
hogy milyen céghez, milyen poziciéra palyazol, és mennyi tapasztalatod
van mar a munkaerdépiacon.

« Rendelkezel-e munkatapasztalattal vagy palyakezdé vagy?

» Milyen képet szeretnél mutatni magadrol? Milyen készséget,
szakmai/személyes tulajdonsagot emelnél ki?

« Elvaras-e, hogy egy megadott sablont kdvess (példaul europass vagy
kozszolgalati)?

2025.09.29. 16:43:45



A kiilonb6z6
Onéletrajz-tipusokra
KRONOLOGIKUS EUROPASS a HSZK CV-kurzusaban

Amerikai tipust Gnéletrajz Sablon alapjan talalsz mintat:
TényszerU( adatok

Kifejezetten kérhetik, féleg, ha A~ L o_s 7
Forditott id6rendi sorrend EU-s intézményhez palyazunk. OneletraJZ| ras
(legfrissebb eld) Eurépa-szerte elfogadott online kurzus

Tapasztaltabb

sztenderd szerinti forma 1
munkavallaléknak ajanlott a ng0|U I IS

és tartalom

KOZSZOLGALATI

Kompetenciaalapu Sablon alapjan
Képességek, ismeretek, szakmai Meghatarozott
tapasztalatok csoportositasa tartalom és forma
Adott munkakorhoz igazitva Kozszolgalati
Idérend nem hangsulyos foglalkoztatas esetén
Palyakezdoknek ajanlott

KOMBINALT EGYEDI

A kronologikus és Salbeikll forig
a funkcionalis Gtvozete llleszkedik a személyiségedhez
Eredmenykézpontu és a kivant poziciéhoz

A pélyézotF rT1ur.1kak6r Egyedi grafikai megoldasokat,
kovetelmenyeit is figyelembe video készitését is jelentheti
veszi

hszi_AB_kalauz_2025.indd 6-7



Motivacios levél = belép6 a CV-dhez

Nem kell regényt irni!
A motivacios levél egy gyors bemutatkozas, amivel azt mutatod:
tudod, hova jelentkezel
érdekel a pozicié
van otleted, mivel foglalkoznal ott

Ha kérik, ne hagyd ki - nélkile lehet, hogy el sem jutnak a CV-dig.
Extra pont, ha névvel szélitod meg a cimzettet!

FORDITSD ELONYRE, AMID VAN!

GYAKORLAT: ird le az 6sszes olyan tényezét, melyet a mindennapi életben vagy
a munkavégzésben hatranyodnak érzel, mellé pedig irj két olyan készséget,
elényos tulajdonsagot, amelyek éppen ezért alakultak ki!

Van valami, ami miatt mds vagy? Ez nem hdtrdny - hanem lehetéség, hogy
megmutasd, milyen készségeket fejlesztettéel ki miatta!

PELDAK, AMIK INSPIRALHATNAK:
Latdsseriiltkent nem kiils6ségek alapjan itélsz - ez segithet ligyfélkapcsolatban
vagy HR-ben.

Kerekesszekeskent sok nehéz helyzetet oldottal meg - ez erdsiti a kommunikaciét
és a stresszkezelést.

Cukorbetegkent mindig tervezel, figyelsz - ez pontossagot és fegyelmet jelent,
ami sok munkakérben elény.

Tipp: Miel6tt megirod a CV-det, gondold végig, mit tanultal a sajat utadon - és
hogyan segithet ez a munkaban!
e

F':. 517
't.- ok
ey

EGY KIS SEGITSEG, HA ELAKADNAL:

https://www.hrportal.hu/hr/motivacios-level-egyszeregy-20190625.html
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Talalkozasok
Hogyan mutasd be magad élében?

EHHEZ SEGITUNK PAR TIPPEL:

Elevator speech - a liftbeszélgetés

Képzeld el, hogy Legyen a
egy liftben vagy az bemutatkozasod:
alommunkahelyec rovid

(max. 1 perc),
kiszalltok, tudnia
kell, miért vagy
izgalmas jelolt.

5 lelkesito,

és olyan,
amitdl kérdezni
akar még
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STAR-technika - sztoriban az ero

//l/‘ //////‘ // 7 7/,

> 1 /4

SZITUACIO TEVEKENYSEG  AKCIO  REZULTATUM
Ez segit, hogy ne csak infokat
dobj be, hanem sztorit

mesélj - és az mindig jobban
megmarad.

Ha mar elhelyezkedtél, vagy csak sze-
retnél tajékozddni a munkavallalasrél,
az alapfogalmakrol, nézz bele
‘Vigyazz! Kész! Munkakezdés!’ cimdi,
palyakezdéknek sz6l6 flzetlinkbe:
https://hszi.bme.hu/page/1171/

[=] 4y [m]
: : <\ g HALLAGTOI
[=] = € SZOLGALTATO

SN\
BME Hallgatoi Szolgaltataté Kézpont (HSZK) ’ D" K&zPONT
Mentalis és karriertamogatas BME-seknek

Tovabbi infék a BME esélyegyenldségi
szolgaltatasairdl itt érhetdk el:
https://hszi.bme.hu/tanacsadas/eselyegyenloseg/bemutatkozas/ [=]
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Végzettségek szerinti csoportosités 2026

Villamosmérnoki és Informatikai Kar

Gazdasaginformatikus Egészségligyi mérndki
Kidllitdink kdzdl: / MOL Nyrt. / Gentherm Hungary Kft. / Kidllitdink kozdil: / Gentherm Hungary Kft. / Ceva-
Robert Bosch Kft. / Emerson | NI / AUMOVIO / BlackRock Phylaxia / P&G Csdmor / P&G / Thyssenkrupp / Veeva
/ Ericsson / Infineon Technologies / Nemzeti Média- és / Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Népegészségligyi és
Hirkozlési Hatésag / P&G Csoémor / P&G / Thyssenkrupp Gyodgyszerészeti Kézpont
/ Veeva / Wizz Air / AUDI / MISZ MUegyetemi
Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Villamosmérndk Mérndékinformatikus

78%
Kidllitéink kdzdl: / MOL Nyrt. / Valeo / MAVIR ZRt. / Kidllitdink kdzdl: / Valeo / PTC / Gentherm Hungary Kft.
Gentherm Hungary Kft. / B+N Magyarorszdg Kft. /Robert / B+N Magyarorszag Kft. / Robert Bosch Kft. / NVIDIA /
Bosch Kft. /NVIDIA /Emerson | NI / Ceva-Phylaxia / TNG Emerson | NI / TNG Technology Consulting / AUMOVIO
Technology Consulting / Pannonia Bio Zrt. / AUMOVIO / / Belden / BlackRock / Ericsson / Infineon Technologies
Belden / Ericsson / Infineon Technologies / Knorr-Bremse / Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft. Research and
Fékrendszerek Kft. Research and Development Institute Development Institute / Knorr-Bremse Vasuti Jarmd
/ Knorr-Bremse Vasuti Jorm( Rendszerek Hungaria Kft. Rendszerek Hungéria Kft. / Nemzeti Média- és Hirk&zlési
/ Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatésag / Thyssenkrupp Hatdsag / Nokia / P&G Csémor / P&G / Thyssenkrupp
/ Wizz Air / AUDI / MISZ Miegyetemi Iskolaszdvetkezet / / Veeva / Wizz Air / AUDI / MISZ MUiegyetemi
Richter Gedeon Nyrt. Iskolaszévetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Uzemmérndk-informatikus (Bprof)

O
Kiallitdink kozil: / PTC / Gentherm Hungary Kft. / @ &
Robert Bosch Kft. / Emerson | NI / Ericsson / Infineon — =
Technologies / P&G Csémér / P&G / Thyssenkrupp / Veeva % ° —

/ AUDI / MISZ MUegyetemi Iskolaszdvetkezet / Richter 1/ \ &
Gedeon Nyrt. A T e

20 60. Miegyetemi Allasbdrze



HALLGATOT KERESEK

PALYAKEZDOT KERESEK

TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

Gépészmérnoki Kar

Gépészeti modellezés
(angol nyelven)

40%%0

80%

Kiallitdink kozdl: / Gentherm Hungary Kft. / TNG
Technology Consulting / Infineon Technologies / Knorr-
Bremse Fékrendszerek Kft. Research and Development
Institute / Knorr-Bremse Vasuti Jarm( Rendszerek
Hungéria Kft. / P&G Csdmor / P&G / Thyssenkrupp / MISZ
MegyetemiIskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Gépészmérndk

82%

Kidllitdink kozdl: / MOL Nyrt. / Valeo / ZIEHL-ABEGG Motor-
és Ventilldtorgyarto Kft. / Gentherm Hungary Kft. / B+N
Magyarorszag Kft. / Robert Bosch Kft. /NVIDIA / Emerson
| NI / Ceva-Phylaxia / Pannonia Bio Zrt. / Belden / Infineon
Technologies / Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft. Research
and Development Institute / Knorr-Bremse Vasuti Jarm
Rendszerek Hungéria Kft. / Nemzeti Média- és Hirk&zlési
Hatdsag / P&G Csdmor / P&G / Thyssenkrupp / Wizz Air

/ AUDI / MISZ Miegyetemi Iskolaszbvetkezet / Richter
Gedeon Nyrt.

Energetikai mérnék

Epliletgépészeti és eljarastechnikai
gépészmeérndk

64% 64% 64%%

Kiallitéink kozdl: / Market Epitd Zrt. / Market Csoport /
Gentherm Hungary Kft. / B+N Magyarorszag Kft. / Robert
Bosch Kft. / Ceva-Phylaxia / Infineon Technologies /
Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosdg / P&G Csomor

/ P&G / MISZ MUiegyetemi Iskolaszdvetkezet / Richter
Gedeon Nyrt.

Mechatronikai mérnék

Kiallitdink kozll: / MOL Nyrt. / Valeo / ZIEHL-ABEGG
Motor- és Ventilldtorgyartd Kft. / MAVIR ZRt. / Gentherm
Hungary Kft. / Robert Bosch Kft. / NVIDIA /Emerson | NI
/ Ceva-Phylaxia / TNG Technology Consulting / Ericsson
/ Infineon Technologies / Knorr-Bremse Fékrendszerek
Kft. Research and Development Institute / Knorr-Bremse
Vasuti Jarm( Rendszerek Hungéria Kft. / P&G Csdmor

/ P&G / Thyssenkrupp / AUDI / MISZ Megyetemi
Iskolaszévetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Ipari termék- és formatervezé mérndk

Kiallitéink kozll: / MAVIR ZRt. / Gentherm Hungary Kft.

/ Robert Bosch Kft. / Infineon Technologies / Knorr-
Bremse Vasuti Jarmi Rendszerek Hungéria Kft. / Nemzeti
Média- és Hirkozlési Hatosag / P&G Csdmor / P&G / MISZ
MUiegyetemilskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Kiallitéink kozll: / Gentherm Hungary Kft. / Robert
Bosch Kft. / Knorr-Bremse Vasuti Jarm{ Rendszerek
Hungéria Kft. / P&G Csdmor / P&G / MISZ Mlegyetemi
Iskolaszévetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

A te karriered, a te értéked. / Your career, your value.
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Végzettségek szerinti csoportosités 2026

Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar

Gazdalkodas és menedzsment Pénziigy és szamvitel
Kidllitdink kdzul: / Valeo / Market Ep|’t6 Zrt. / Market Csoport Kidllitdink kozil: / Gentherm Hungary Kft. / B+N
/MAVIR ZRt. / Gentherm Hungary Kft. / B+N Magyarorszag Magyarorszdg Kft. /Robert Bosch Kft. / Emerson | NI
Kft. /Robert Bosch Kft. /Emerson | NI / Mastercard / / Mastercard /BlackRock / Infineon Technologies /
Belden / BlackRock / Infineon Technologies / Knorr-Bremse Knorr-Bremse Vasuti Jarm( Rendszerek Hungaria Kft. /
Vasuti J&rm( Rendszerek Hungéria Kft. / Nemzeti Média- Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsdg / Thyssenkrupp
és Hirkdzlési Hatosag / Veeva / Wizz Air / AUDI / MISZ / Wizz Air / AUDI / MISZ MUegyetemi Iskolaszdvetkezet
Miegyetemilskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt. / / Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Népegészségligyi és
Nemzeti Népegészségligyi és Gyodgyszerészeti Kdzpont Gyogyszerészeti Kézpont

Marketing Kommunikacié és médiatudomany

89% 100%

Kiéllitéink kdzll: / Mastercard / BlackRock / Ericsson / Kidllitdink kozul: / Mastercard /BlackRock / Infineon
Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatosag / Veeva / Wizz Air / Technologies / Knorr-Bremse Vasuti J&rmi Rendszerek
MISZ Miiegyetemi Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt. Hungdria Kft. / Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsag / Wizz
/ Nemzeti Népegészségugyi és Gydgyszerészeti Kbzpont Air / MISZ MUegyetemi Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon

Nyrt. / Nemzeti Népegészségligyi és Gydgyszerészeti Kdzpont

Regiondlis és kdrnyezeti gazdasagtan Mliszaki menedzser

100%

Kiallitdink kdzdl: / Veeva / MISZ Mlegyetemi Kidllitdink kozil: / Valeo / Market Epits Zrt. / Market
Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Csoport /B+N Magyarorszag Kft. /Robert Bosch Kft. /
Népegészseglgyi és Gyogyszerészeti Kézpont Emerson | NI / AUMOVIO / Knorr-Bremse Fékrendszerek

Kft. Research and Development Institute / P&G Csdmor /
P&G / Thyssenkrupp / Veeva / AUDI / MISZ MUiegyetemi
Pszicholdgia Iskolaszévetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

100% @

=
w
Kiallitéink kozul: / BlackRock / Infineon Technologies / Knorr- /
Bremse Vasuti Jarm( Rendszerek Hungdria Kft. / Veeva / \Q
MISZ Mlegyetemi Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

22 60. Mlegyetemi Alldsborze



HALLGATOT KERESEK PALYAKEZDOT KERESEK TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

Nemzetkézi gazdalkodas Vezetés és szervezés
Kidllitéink kozdl: / Gentherm Hungary Kft. / Emerson | NI / Kidllitdink kozdil: / MAVIR ZRt. / Robert Bosch Kft. /
Mastercard /Belden /BlackRock / Infineon Technologies Mastercard /BlackRock / Infineon Technologies / P&G
/ Thyssenkrupp / Veeva / Wizz Air / AUDI / MISZ Csdmor / P&G / Thyssenkrupp / Veeva / Wizz Air / MISZ
MiegyetemiIskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt. Miegyetemilskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt. /

Nemzeti Népegészseéglgyi és Gyodgyszerészeti Kézpont

Kozlekedésmérnoki és Jarmi{iimérnoki Kar

Autondm jarmliiranyitasi mérndk Jarmimérndk
Kidllitéink kdzil: / Gentherm Hungary Kft. / Robert Bosch Kiallitéink kdzdl: / Valeo / Gentherm Hungary Kft. / Robert
Kft. /NVIDIA / AUMOVIO / Knorr-Bremse Fékrendszerek Bosch Kft. /NVIDIA / Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft.
Kft. Research and Development Institute / Knorr-Bremse Research and Development Institute / Knorr-Bremse
Vasuti Jarm( Rendszerek Hungéria Kft. / Thyssenkrupp / Vasuti Jarm( Rendszerek Hungéria Kft. / P&G Csémér /
AUDI / MISZ Miegyetemi Iskolaszdvetkezet P&G / Thyssenkrupp / Wizz Air / AUDI / MISZ Mlegyetemi

Iskolaszévetkezet

Kézlekedésmérndk Logisztikai mérnék
80% 40% 60% @ @ 58%
Kidllitéink kdzdl: / Gentherm Hungary Kft. / Knorr- Kiallitdink kozdl: / Gentherm Hungary Kft. / Robert Bosch
Bremse Fékrendszerek Kft. Research and Development Kft. /Belden / Knorr-Bremse Vasuti Jarm{ Rendszerek
Institute / Thyssenkrupp / Wizz Air / MISZ Mlegyetemi Hungéria Kft. / Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsag /
Iskolaszévetkezet Wizz Air / AUDI / MISZ Miegyetemi Iskolaszdvetkezet

/ Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Népegészséglgyi és
Gyodgyszerészeti Kozpont
Replilémérnék (angol nyelven)

®© 0
LJHI

Kiallitéink kdzul: / Gentherm Hungary Kft. / MISZ V )

Mdegyetemi Iskolaszdvetkezet

Atekarriered, a te értéked. / Your career, your value. 23



Végzettségek szerinti csoportosités 2026

Vegyészmérnoki és Biomérndki Kar

Biomérndk Gyodgyszervegyész-meérndk
Kidllitdink kozil: / Ceva-Phylaxia / P&G Csomor / Kidllitdink kézil: / Ceva-Phylaxia / P&G Csdmor / P&G /
P&G / Veeva / MISZ Mliegyetemi Iskolaszdvetkezet / Veeva / X-Chem / MISZ M(egyetemi Iskolaszdvetkezet
Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Népegészségugyi és / Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Népegészséglgyi és
Gyodgyszerészeti Kbzpont Gyodgyszerészeti Kbzpont
Kérnyezetmérndk Mianyag- és széltechnolégiai mérndk

80% 80% @
Kidllitdink kdzdl: / MOL Nyrt. /Emerson | NI / Ceva- Kidllitdink kdzdl: / Gentherm Hungary Kft. / P&G Csémdr /
Phylaxia / Knorr-Bremse Vasuti Jarm{ Rendszerek P&G / Veeva / MISZ Miiegyetemi Iskolaszdvetkezet

Hungdria Kft. / P&G Csémor / P&G / Veeva / MISZ
MUegyetemiIskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt. /
Nemzeti Népegészséglgyi és Gyodgyszerészeti Kozpont

Vegyészmérndk

82% 46%

Kidllitdink kozdl: / MOL Nyrt. / Ceva-Phylaxia / Pannonia
Bio Zrt. / Infineon Technologies / P&G Csdémor / P&G /
Veeva / X-Chem / MISZ MiegyetemiIskolaszdvetkezet
/ Richter Gedeon Nyrt. / Nemzeti Népegészségligyi és
Gyodgyszerészeti Kézpont

24 60. Mliegyetemi Alldsborze




HALLGATOT KERESEK

PALYAKEZDOT KERESEK

TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

Epitémérndki Kar

7.

Epitémérnsk

Kiallitdink kozdl: / PERIKft. / Market Epité Zrt. / Market
Csoport / Gentherm Hungary Kft. / Nemzeti Média- és
Hirkdzlési Hatésag / MISZ Miiegyetemi Iskolaszdvetkezet /
Nemzeti Népegészségugyi és Gyodgyszerészeti Kozpont

Infrastruktura-épitémérndk

Kiallitdink kozil: / Market Epitd Zrt. - Market Csoport
/ MISZ MUegyetemi Iskolaszdvetkezet

Infrastruktira- és
teleplilésinformatikai mérndk

00

Kidllitéink kozdl: / MISZ Megyetemi Iskolaszdvetkezet

Szerkezet-épitémérndk

®

Kiallitdink kozdl: / PERIKft. / Market Epit6 Zrt. - Market
Csoport / Robert Bosch Kft. / Nemzeti Média- és
Hirkdzlési Hatdsag / MISZ Miiegyetemi Iskolaszdvetkezet

Foldméro6- és térinformatikai mérnodk

o OO0

Kidllitdink kdzdl: / Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsag
/ MISZ MUegyetemi Iskolaszdvetkezet

Epitményinformatikai mérnok

Kidllitdink kozdil: / Robert Bosch Kft. / MISZ Miiegyetemi
Iskolaszdvetkezet

Epitészmérnoki Kar

8

(]
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Epitészmérnok

Kiallitéink koézil: / Market Epité Zrt. - Market Csoport

/ Gentherm Hungary Kft. / Nemzeti Média- és Hirkozlési
Hatdsag / MISZ Mlegyetemi Iskolaszdvetkezet / Nemzeti
Népegészségugyi és Gyodgyszerészeti Kdzpont

Atekarriered, a te értéked. / Your career, your value. 25



Veégzettségek szerinti csoportositas

2026

Természettudomanyi Kar

Alkalmazott matematikus

Kiallitéink kozul: / NVIDIA / TNG Technology Consulting
/ BlackRock / Ericsson / Veeva / MISZ Miegyetemi
Iskolaszévetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Kognitiv tanulmanyok

Kidllitdink kdzdl: / Ericsson / Veeva / MISZ Megyetemi
Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Orvosfizikus

00

Kiallitdink kozil: / TNG Technology Consulting / MISZ
Miegyetemi Iskolaszdvetkezet

HALLGATOT KERESEK

PALYAKEZDOT KERESEK

Matematikus

@ ©

Kiallitéink kozul: / NVIDIA / TNG Technology Consulting
/ BlackRock / Ericsson / Knorr-Bremse Vasuti Jarmi
Rendszerek Hungéria Kft. / Veeva / MISZ MUiegyetemi
Iskolaszdvetkezet / Richter Gedeon Nyrt.

Fizikus-mérnok

100% @ @

Kidllitdink kdzdl: /NVIDIA / TNG Technology Consulting /
Veeva / MISZ MUegyetemi Iskolaszdvetkezet

Fizikus

@

Kiallitdink kozul: / NVIDIA / TNG Technology Consulting
/ Ericsson / Infineon Technologies / Knorr-Bremse
Vasuti JarmU Rendszerek Hungéria Kft. / Thyssenkrupp
/ Veeva / MISZ Miegyetemi Iskolaszdvetkezet / Nemzeti
Népegészséglgyi és Gyogyszerészeti Kdzpont

TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK
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»lgen” vagy ,.Jelenleg nem, de tervezzik” vélaszadok
kidllitoink kozul: / MOL Nyrt. / ZIEHL-ABEGG Motor- és
Ventilldtorgyartd Kft. / MAVIR ZRt. / Robert Bosch Kft.
/NVIDIA / TNG Technology Consulting / Pannonia Bio
Zrt. /Infineon Technologies / Knorr-Bremse Vasuti
Jarm( Rendszerek Hungdria Kft. / Nokia / AUDI / Richter
Gedeon Nyrt.

Do you employ workers who do
not speak Hungarian?

Nom

28%

Among our exhibitors, those who answered ,.Yes”: / MOL

Nyrt. /Valeo /PTC / Gentherm Hungary Kft. / Robert

Bosch Kft. /NVIDIA /Emerson | NI / Ceva-Phylaxia /

Mastercard / TNG Technology Consulting / Pannonia

Bio Zrt. / AUMOVIO / Infineon Technologies / Knorr-

Bremse Fékrendszerek Kft. Research and Development

Institute / Knorr-Bremse Vasuti Jarmi Rendszerek

Hungdria Kft. / Nokia / X-Chem / AUDI / MISZ MGegyetemi
Iskolaszévetkezet / Richter Gedeon Nyrt. «“




Kiallitéink

2026

K129 5 Systems

stand

At 5 Systems, we help partners succeed in

complex ASIC design and verification projects by
delivering solutions that work. Our engineers tackle CPUs,
GPUs, automotive, Al, image processing, and loT—where
curiosity, precision, and independent thinking is just as
essential as technical knowledge. Founded in 2020, we’re a
Budapest-based Hungarian company that values learning,
collaboration, and solving real problems together.

K26 arm

o arm

Arm designs the world’s most pervasive compute
platform, powering everything from smartphones

to supercomputers, and enabling innovation in Al,
automotive, loT, and beyond.

In Hungary, over 220 colleagues work with us in our new
modern office by Miipa, in the heart of Budapest.

Join Arm Budapest to be part of cutting-edge hardware
design, embedded software engineering, and many other
opportunities!

o AUMOVO 4 AUMIOVIO

stand

Standunknal két AUMOVIO vallalattal taldlkozhattok:
Az AUMOVIO budapesti Mesterséges Intelligencia
Fejlesztési és Alkalmazasfejlesztési Kbzpontjaban
autdipari szoftvereket fejlesztiink.

Az AUMOVIO budapesti gyaraban a legujabb
technoldgidval miikddé robotjainkkal autdelektronikai
részegységek és mikroelektronikai dramk&ri modulok
gyartésat végezzik.

K61 ADAPTIVE ADAPTIVE RECOGNITION

stand RECOGNITION
A 90-es évek elején els6k kdzott kezdett mesterséges
intelligencian alapulé dntanuld algoritmusokat fejleszteni
az ADAPTIVE RECOGNITION, HUNGARY Zrt. Piacvezetd
terméke a Carmen® ANPR. A véllalat hdrom kontinensen
mkddtet irodat, emellett kiterjedt nemzetkdzi értékesitsi
partnerhalézattal rendelkezik.

Kontakt: www.adaptiverecognition.com

Cim: ADAPTIVE RECOGNITION, Alkotés utca41. Bp. 1123
E-mail: career@adaptiverecognition.com

K123 Atlas Copco
Hungary Kft.

- Atlas Copco

stand

Az Atlas Copco Group egy svéd alapitasu, globélis

ipari véllalatcsoport, amely 1873 &ta fejleszt innovativ
technoldgidkat és fenntarthaté megoldédsokat. Tébb mint
50 000 munkatdrsunkkal vildgszerte olyan termékeket

és szolgaltatasokat nyujtunk, amelyek segitik igyfeleink
fejlédését, valamint hozzéjarulnak a tdrsadalom és az

ipar jovéjének formalédsahoz. A kivancsisag, az innovacio
és a folyamatos fejlédés kulturaja hatdrozza meg
mukodésiinket.

K35 B+N
e Magyarorszag Kft. @

Part of the
LIWO Group
A B+N Magyarorszag Kft. az orszag vezetd
facility management szolgdltatsja. A LIWO Group
tagjaként a kézép-kelet-eurdpai régioé egyik legnagyobb
szolgéltatasi kdrrel rendelkezd |étesitménylizemeltetd
cégcsoportjat alkotjuk. A takarités, karbantartas
mellett személy- és vagyondrzéssel, kertészettel, illetve
éplletgépészettel foglalkozd részleglink is van. Innovativ
megoldasoknak kdszdnhetéen az FM-szektorban a piaci
trendeket diktéljuk, nem kévetjuk.

K16 stand
Audi Hungaria Zrt.

g

Az Audi Hungaria tdbb évtizedes motor- és jarmUigyartoi
tapasztalatanak készénhetéen mara a Volkswagen Konszern
egyik zaszléshajoja lett és ezzel parhuzamosan pedig
Magyarorszag vezetd autdipari vallalatava fejl6dott.
Kompetenciaalapu szolgaltatéasaink immar vilagszerte a Audi
lehetd legmagasabb mindségben szolgaljak ki vevéinket.
Tedd meg vellink az elsé Iépést karriered felé:
boéngéssz allasajanlataink kdzott az audi.hu/karrier oldalon és jelentkezz!

\ o

11D

Hungaria
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K55 Belden

|5 Belden

Belden is a global leader in complete connection
solutions, helping organizations build a connected
world. Our innovative products and solutions power
critical infrastructure and enable smarter, more secure
operations. Join our diverse global team to work on
meaningful challenges, grow your career and help
shape the future of connectivity.

stand

K72 BMEEELISA ooy Ton | f
ooLLoll |
stand European University

Az EELISA (European Engineering Learning Innovation

and Science Alliance) egy eurdpai egyetemi haldzat,

amely célja az oktatds, kutatés és innovacio terén vald
egyUttmikodés erésitése az eurdpai miiszaki egyetemek
kozott. Az EELISA program keretein belil a hallgatok
széamara lehetéség nyilik nemzetkdzi tapasztalatok
szerzéseére, kilféldi egyetemeken tanulésra vagy kutatdsra.
Ezaltal kulturalis sokszinliséget tapasztalhatnak meg,
fejleszthetik tuddsuk

K4 Ceva Phylaxia @
Zrt.
stand
“”

A Ceva-Phylaxia 110 éves multtal és nemzetkdzi

héttérrel a vildg 5. legnagyobb éllategészségigyi
véllalata. Budapesti gyarto és innovacios kdzpontunkban
fejlédhetsz és karriert épithetsz inspirald kdzdsségben,
és vildgszerte hozzajarulhatsz az dllatok egészségéhez.
#WhatFuelsYourPassion #0neCeva

BlackRock
K BlackRock.

stand

BlackRock’s purpose is to help more and more people
experience financial well-being. As a global investment
manager and a leading provider of financial technology,
our clients — from grandparents, doctors, and teachers to
large institutions — turn to us for the solutions they need
when planning for their most important goals. People
join our firm from around the world to gain real-world
experience while making an impact.

K71 BME Nemzetkozi
CrTr Kapcsolatok

ﬂ Erasmus+
Szerezz felbecsilhetetlen szakmai
tapasztalatokat, épits kapcsolatokat, fejleszd a
nyelvtuddsod BME-s hallgatoként, oktatoként vagy
munkatdrsként kilfélddn! Hasznald ki az akar néhany
napos mobilitdsilehetéségeket, palydzz 6sztondijakra
(tdbbek kdzdtt Erasmus, PES, ATHENS, Suzuki), Idtogass
el az NKI honlapjéra vagy taldlkozz veliink személyesen az
Alldsborzén! nki.ome.hu

MOEGVETEM 1782

K128 CITI ~
CItl

stand

Citi has been serving clients in Hungary since 1985,
providing financial services to local and multinational
corporations, financial institutions, and the public sector.
Together with the Citi Solutions Center Budapest,
established in 2005, Citi employs over 3,000 people in
Hungary, supporting global operations across more than
20 functions, including Technology, Operations, Finance,
and Risk & Control.

%

° O :

Személyes és szakmai fejl6désed kdzds célunk. Célzott fejlesztési

BOSCH

g programokat és rugalmassagot biztositunk a kildnb6z8 szerepkdrdk
= 8— és Uzleti szektorok kdz6tti mozgashoz, lehetéve téve szamodra, hogy
= 3 folyamatosan fejleszd képességeidet és felépitsd az altalad elképzelt j6vét.
g § A Boschnal kibontakozhatsz.
Y 8 Szédmtalan szerepkdrben, kiilénbdz6 Gzleti
terlleteken és lehet6ségeken keresztll fejlédhetsz.
_ Work LikeABosch
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ELECTRIC SINCE 1878

Ganz Transzformator- és
Villamos Forgogépgyarto Zrt.

Palyakezdd vagy?
Gyakorlati helyet keresel?

Esetleg f6allasban dolgoznal?

EPITSD KARRIEREDET A GANZ
ELECTRIC CSAPATABAN!
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o e . LLAAS
Hungéria Kft.

Te is hallottal mar a CLAAS-rél? Tudod milyen a vetészold?
Szeretnél részese lenni a vildgszinvonalu termékeink
fejlesztésének és gydrtasanak akér gyakornokként, akar
féallasban? Akkor nalunk a helyed!

A gyakornoki programunk keretében egész évben varjuk

a hallgatokat kiilonbdz6 osztdlyokon szakmai gyakorlatra,
projektmunkara és szakdolgozat készitésre egyarant.

stand

K132 DXC — —

N

Technology =

¢ IMPOSSIBLE.
« s DELIVERED.

stand

Céglnk piacvezetd az IT-szolgdltatdsok terlletén.
Globdlis partnereinket 70 orszdgban, 130 000
szakemberrel tdmogatjuk: modernizéljuk technoldgiai
kérnyezetiket, optimalizéljuk architekturajukat, valamint
biztositjuk a magas szint( biztonsagot és a rugalmas,
egyszer( skaldzhatésagot nyilvanos, privat és hibrid
felh6kornyezetekben egyarant.

Eri
K18 ricsson g
stand

ERICSSON

Ericsson Hungary is one of the largest
telecommunications and IT research & software
development companies, a key site to drive product
development for the global telecommunication market.

We are developing telecommunication networks with the
most exciting technologies like 5G, big data, cloud, ML
(Machine Learning), Al (Artificial Intelligence), and future
network security.

Formlabs
o formlabs %%

stand

At Formlabs, we build the tools that let anyone bring their
ideas to life, from cutting-edge products to life-saving
medical devices. We develop it allin-house: the printers,
the software that drives them, and the materials they print
with. Our technology powers innovation at over 50,000
industry leaders worldwide, including Apple, Google,
Tesla, New Balance, and NASA — helping everyone design,
prototype, and manufacture faster than ever.

(o] tech
NE S e J~cooptech

stand

Szereted az innovativ, izgalmas kihivasokat? Nalunk
valtozatos, szakmailag inspirdléd munkakdrok varnak
Dunaharasztiban. Folyamatosan bévilé csapatunkba
keresiink gépész- és villamosmérndkoket, tervezé
mérndkoket, valamint vegyipari gépészet irdnt érdekl6d6
szakembereket. Ha szeretnél egy dinamikusan fejlédé
véllalatnal dolgozni, ahol &tleteidnek valddi tere van,
csatlakozz hozzank!

Jelentkezés: hajnalka.gyalog@cooptech.net

K22 EMERSON - NI A
5
stand EMERSON. I'“

Under the umbrella of Emerson, we continue the
production, development, and sales of future shaping

NI products in Hungary. At our offices in Debrecen and
Budapest, we deliver world class work across a wide range
of business areas, including engineering, research and
development, IT, finance, HR, and Business Services.
Emerson plays a leading role in creating the next
generation of test and measurement solutions, built on the
foundation of the NI.

FI oy
. R’ FLOWSERVE
N’

stand

Texas-based Flowserve founded its first BSC in Debrecen
in 2016 and have grown to 500+ people with an additional
Budapest office. In 2018, we also opened a global
Engineering Center. It is a key resource hub in researching
and developing innovative product solutions. Flowserve
focuses on incorporating leading methods in fluid
dynamics, tribology and mechatronics into its products
while applying best practices for manufacturability and
assembly.

K33 Ganz Transzformator- m@

stand és ViI'Iar'nos o
Forgégépgyarté Zrt.

A Ganz Electric Zrt-nél tdbb, mint 145 éves mérnoki
orokséggel a hdtunk mogott gydrtunk egyedi
transzformatorokat, motorokat és generdtorokat.

2020 6ta 100%-ban magyar tulajdonu vallalatként a
fenntarthato jov6ért és a digitélis innovaciéért dolgozunk:
2022-ben elinditott Intelligent Solutions tzletdgunkkal
uttérék vagyunk a digitélis monitoring rendszerek terén.
Csatlakozz hozzank, és épitsik egyutt a jévé energetikajat!
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GE V.
L R GE VERNOVA
stand

A GE Vernova veresegyhézi telephelye a Gas Power
Uzletdg masodik legnagyobb gydra, ahol gézturbina
alkatrészek gyartdsa, javitdsa, kis-és kézepes erémuivek
dsszeszerelése zajlik. Tamogatd csapat, kivald
munkakérilmények, konditerem, minéségi ételeket
kinald kantin varja Uj munkatarsainkat, az ingdzast pedig
ingyenes buszjdratokkal tdmogatjuk. A fejlédés és a
szertedgazo karrierlehetéség adott céglinknél, varjuk
azokat, akik éIni szeretnének vele!

K12 Henkel

Magyarorszag
A Henkel globélis szinten 150 éve élen jar az innovéacidban.
Két Uzletdgunkban - Adhesive Technologies és Consumer
Brands - vildgszerte ismert markékat képvisellnk,

mint a Persil, Schwarzkopf és Loctite. Stratégiank
kézéppontjdban a digitalizacié és fenntarthatésag is

all, mikdzben munkatdrsainknak szakmai és személyes
fejl6dési lehetéségeket kindlunk. Csatlakozz, és légy te is
részese egy jovéorientalt, 6sszetartd csapatnak!

stand

K38 Infineon iT
Technologies w
Lattal mar kozelrél félvezetst, ami a vildgot mozgatja?
Spoiler: ma is talélkoztal vele! Okostelefonokban,
bankkartyakban, elektromos autdkban és okos
otthonokban egyarant ott van egy kis darab Infineon.
Az Infineon Magyarorszdg legnagyobb félvezet&gyartd
véllalata, vildagszerte tébb mint 57.000 munkatarssal.
Ceglédi és budapesti telephelyeinken kézel 2.000
kollégéval dolgozunk a jévé technoldgidin.

A jovét mi alakitjuk! Csatlakozz hozzank!

stand

v B

)

K1 Gentherm

GENTHERM

stand

Thermokomfortot nyujté hightech véllalatként azon
dolgozunk, hogy az autédban igazi wellnessélményt €lj

at: mi garantdljuk neked a preferdlt h6mérsékletet és a
masszazst. Energiahatékony megoldésaink az elektromos
autok robbandsszerld megjelenésével oridsi szerepet
jatszanak. Termékeinket mar most olyan partnereknek
gyartjuk, mint a BMW, Audi, Maserati. Osszetartd
csapatunk nemcsak az innovaciot csavarja feljebb, hanem
akarriered is!

K20 Hitachi Rail
Hungary Kft.

HITACHI

stand

Csatlakozz a Hitachi Railhez (kordbbi Thales), és hagyj
nyomot a vildgban!

Globdlis és innovativ csapatunkba keresilink olyan

lelkes egyetemistékat, akik részt vesznek digitélis és
fenntarthato projektekben. Ismerd meg a legujabb
technoldgidkat, és szerezz tapasztalatot az elektronikus
vasuti biztonsagi berendezések vildgdban! Készen éllsz,
hogy vellink épitsd a jovét? Csatlakozz most!
hr.hu@hitachirail.com

K8 Knorr-Bremse @ ¥
- R&D Center (@ KNORR-BREMSE

A Knorr-Bremse R&D Center mérndkei a koncepciotol

a sorozatgyartasig kovetik a haszonjarm fék- és
vezetéstamogatod rendszereket fejlesztését, amelyek
ateherautdkat és buszokat a legbiztonsdgosabba
teszik. Jelentkezz gyakornoki vagy teljes éllasra, illetve
dudlis képzésre a XI. kerliletbe, ha gépész-, jarma-,
mechatronikai-, villamos- vagy szoftverfejleszté mérndk
végzettséged van.

#WeAreLDC Aleading global
merchant and processor
— of agricultural goods. ) \
) yo
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K5 Knorr-Bremse

(@n -
Vasliti Rendszerek (4] KNORR-BREMSE

stand

A Knorr-Bremse Budapest a vilag tébb mint széz orszdgaba
fejleszt és gyart vasuti fékrendszereket és jarul hozza
emberek millidinak biztonsdgos megérkezéséhez.

A vildg minden tajardl tébb, mint 33.000 munkatarsunkkal
folyamatosan és elhivatottan keresstik azon lehetéségeket,
amelyek a technikai kivalosdg és a tédrsadalmi
felelésségvallalds révén 8sztdnzik a jarmUipar fejlédését.
Csatlakozz hozzénk és vegyél részt a jov6 vonatainak
fejlesztésében.

K126 Magyar s

Suzuki Zrt.
Siohd SUZUKI

A Magyar Suzuki Zrt. a japan

Suzuki Motor Corporation egyetlen eurépai gyara,
autoinkat a magyarorszagi piacon tul vildgszerte
értékesitjuk. Mivagyunk anyavallalatunk eurépai
potalkatrész-, kiegészitétartozék- €s jogi-kdzpontja,
valamint mifelellink az eurépai IT és Connected Car
szolgéltatdsokértis.

K25 Mastercard
’ mastercard
stand

We are a global technology company in the payments
industry. Using secure data and networks, partnerships
and passion, our innovations and solutions help
individuals, financial institutions, governments, and
businesses realize their greatest potential.

If you want to use your talents in a dynamic and forward-
thinking organization, visit our booth to explore the career
opportunities or check our career website for internship or
launcher programs.

K49 Ko6zlekedési és
Beruhazési Minisztérium %

stand
EPITESI ES KOZLEKEDESI
MINISZTERIUM

Csatlakozz a Kdzlekedési és Beruhazasi

Minisztérium csapatédhoz! Szeretnél részt venni

az orszag fejlesztésében? Erdekel a kézlekedés, a
beruhazasok, a varosfejlesztés vagy a lakhatéds? Kivancsi
vagy, hogyan miikddik a kdzut, a vasut, a vizi- vagy a
légikdzlekedés? Szeretnél olyan munkat, amellyel hatassal
lehetsz a kdzlekedés fejlédésére? Akkor jelentkezz a
Kdzlekedési és Beruhazasi Minisztériumbal! Kildd el az
onéletrajzod a karrier@kbm.gov.hu e-mail cimre!

K34 MARKET
CEGCSOPORT

market™

stand

A Market Epit6 Zrt. idén tinnepli alapitasénak
30. évforduldjat. A Market Csoport névaddjaként

mdra 900 megvaldsult projekttel a hazai magasépités
meghatdrozo szerepldje. Jelenleg olyan jelentés
beruhazéasokon dolgoznak, mint a Kérszallo atalakitasa,
a Pick Szeged uj, korszer(i gyaradnak felépitése vagy a
Budai Egészségkdzpont fejlesztése. Miikodésikalapja a
tapasztalat, a csapatmunka és a megbizhatdséag.

K47 MAV-csoport MAV 5 CSOPORT

stand

Miért valaszd a MAV-csoportot?

Mert az orszédg egyik legnagyobb, folyamatosan fejl6d6
véllalatcsoportja vagyunk. Mert munkatérsaink fejlédését
képzésekkel tdmogatjuk. Mert pélyakezddként is varunk.
Mert egyetemi tanulményaid sordn szakmai gyakorlati,
osztondijas és dudlis képzési lehetdségeket biztositunk.
Mert szakmai és vezet6i karrierutak varnak rad. Mert az
alapfizetésed mellé juttatdsi csomagot, lojalitésijuttatast
év végeén, valamint utazasi kedvezményt kindlunk.

5o

3
ez
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o 30
“ 9
_ fenntarthato ellatésahoz.

Osszekodti a termelbket és a fogyasztokat, hozzajarulva az
élelmiszerek és mez6gazdasagi termékek megbizhatd és

/M

° O :

A Louis Dreyfus Company az agrarkereskedelem és a mez6gazdasagi
termékek feldolgozasanak egyik vezet6 nemzetkdzi véllalata.

Az 1851-ben alapitott cég ma mar tébb mint 100 orszagban van jelen,
és vilagszerte tobb mint 20 000 munkavallalot foglalkoztat.
Globélis halozatanak és szakértelmének kdszdnhetéen

LDC
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K30 MAVIR

stand ZRt. -M.
MAVIR
/ Powered by MVM

A MAVIR - Magyar Villamosenergia-ipari

Atviteli Rendszeriranyité Zartkorien Miikods
Részvénytarsasag - a magyarorszagi vilamosenergia-
rendszer miikddéképességéért felel, minden kdrdlmények
kozott, az év 365 napjan. Ehhez 900 rendkivil felkészult
munkatdrsunk jol szervezett egylttmiikddése biztositja
ahatteret. Ha szeretnél részese lenni a jové egyik
legizgalmasabb térténetének, Iépj vellink kapcsolatba,
taldljuk meg kdzdsen helyed és szereped!

K131 Mindware

tand Systems

A legujabb innovativ technoldgiék alkalmazésaval

kindlunk megoldasokat tgyfeleinknek, a kreativitds

és a csapatmunka fontos szdmunkra. Munkatérsaink
folyamatosan izgalmas kihivasokkal taldlkozhatnak,
amelyek el6segitik a szakmai fejl6dést és az elbrelépési
lehet6séget. Nagy hangsulyt fektetlink a mentoralasra,
igy a fiatal tehetségek folyamatos tdmogatdsban
részesilnek. Rugalmas munkaid&vel és izgalmas
feladatokkal var gyakornoki programunk!

K2 MoL

stand Nyrt. W

A MOL-csoport egy budapesti székhelyl nemzetkozi
véllalat, tdbb mint 30 orszagban, 25 000 munkavallaldval
vagyunk jelen.

Tevékenységiink lefedi a kitermelést, a feldolgozast és
a fogyasztdi szolgdltatédsokat egy Uj Uzleti teriilettel, a
hulladékgazdélkoddssal kiegészitve. Célunk, hogy
hagyomanyos Utzleti modelllinket atalakitsuk és
afenntarthatdsdg irdnt elkdtelezett, innovativ
megoldasokkal élenjard vallalatta valjunk.

K21 MBH
stand Bank
Az MBH Bank rendelkezik a legtébb fidkkal
Magyarorszdgon, és tdbb mint 9000 munkavallalét
foglalkoztat. Stratégiai célja, hogy Magyarorszéag egyik
legmeghatédrozobb bankjéava véljon. Tobbféle teruleten,
gyakornoktdl a szakértén at a vezetdi karrierszintig
ajanlunk allaslehetéséget budapesti és békéscsabai
kdzpontjainkban, valamint orszégos fidkhalozatunkban.
Taldld meg a hozzad ill6 pozicidt az mbhbank.hu/karrier
oldalon!

K13 MKIF Infrastruktira / MKIE

stand Uzemeltet6 Zrt. AZ ORSZAG UTJA.

2022. szeptember 1-t6l az MKIF Infrastruktura Fejleszté Zrt.
aMagyar Allammal kotott szerz6dés alapjan végzi a mar
megépllt 665 Km gyorsforgalmi ithalozat Gizemeltetését
és fenntartdsat, valamint az Ujonnan épulé szakaszok
tervezését, fejlesztését, épitését.

Célunk, hogy magasabb szolgéltatasi szinten, minél
z6kkenémentesebb és biztonsdgosabb legyen a
gyorsforgalmi utak hasznélata.

K130 msg Plaut msg
Hungary .P 1i=J

Az msg Plaut Hungary termékalapu tanacsadé cég,
székhelye Budapesten taldlhatd. A véllalat 6tvozi az

Uzleti menedzsmentet, a stratégiai tandcsadast, az
intelligens, fenntarthato, hozzdadott értéket képviseld
és azipardgra jellemzé informatikai megolddsokkal. A
digitélis 6koszisztémak dinamikus vildaganak Gttéréjekent
az msg Plaut széles kor(i szolgéltatdsokkal tdmogatja az
Ugyfeleket Magyarorszagon, valamint tébb més eurépai
orszagbanis.

stand
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iskolaszbvetkezet

K142 stand
( MISZ Miiegyete
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A MISZ Miegyetemi Iskolaszdvetkezetet 2008 oktdberében alapitottuk a
Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen (BME).
Munkaerd bazisunk nagy részét az egyetem szakmailag is kompetens és
megbizhato hallgatdi adjak. Az elmult években t6bb ezer diakot
foglalkoztattunk, f6ként szakmai tertileten. Tagjaink szdmaéra szervezett,
hivatalos keretek k6zdtt hosszu- és révidtavu
foglalkoztatédsi megolddsokat biztositunk.

v v

A
MISZ Miegye
Iskolaszoévetk
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Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag

Legy részese
vellink a digitalis
vilag valtozasanak!

Az NMHH a digitalis vilag egyik meghatarozé
szerepléje. Mérnokok, informatikusok, jogaszok,
kdozgazdaszok, kommunikaciéos szakemberek és
kutatok dolgoznak nap mint nap azért, hogy

a technolégia biztonsagosabb, megbizhatébb
legyen és mindannyiunk javat szolgalja.

Legyen sz6 a radidspektrum felligyeletérdl, Uj technoldgiak kutatasarol,
a médiapiac szabalyozasarol vagy a digitalis tudatossag erésitésérdl,

munkénkkal hozzajarulunk egy szabad, biztonsagos és megbizhaté digitélis V.
kornyezethez — ma és a jovében is. Nalunk valodi mérnoki kihivasok,
innovativ projektek és nemzetkdzi egyuttmikodések varnak Rad egy
tdmogatd szakmai kozosségben.

KUTASD VELUNK BIZTOSITSD

A JOVO TAVKOZLESI A LEGNAGYOBB

TECHNOLOGIAIT! ESEMENYEKET!

DOLGOZZ TEGYUK EGYOTT

ABIZTONSAGOS BIZTONSAGOSABBA
MEDIAKORNYEZETERT! AZ ONLINE TERET! K EPULET, AULA,

115
STAND

Porgesd meg a szerencsekereket,
vagy vegyél részt izgalmas kvizjatékunkban,
és nyerj értékes NMHH-ajandékokat!

K6zben ismerd meg, milyen inspiralé6 mérnoki
és szakmai kihivasok varnak rad az NMHH-nal!

VELUNK CSAK NYERHETSZ - ES NEM CSAK TAPASZTALATOT!

0 /nmhholdala @ [®] 54 [

/nmhh.hivatalos
G /nmhhvideo

A Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatésag
(NMHH) a hazai médiatér, valamint a hagyoma-
nyos és elektronikus hirkozlés felligyeletéért
felelés 6nallé szabalyozo szerv.
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K3 Muessig 1509

e Engineering Kft. MUSSIG

Kezdd nélunk a konstruktéri karriered!

Tobb, mint 150 éves svajci cégesoport budapestiirodajaba
kerestink junior és senior konstruktéroket nemzetkdzi
fém- és homlokzati projektekhez. Amit kindlunk: hosszu
tavu pozicid, fejlédésilehetéség, modern, nemzetkdzi
munkakdrnyezet és strukturdlt betanités.

Elvarasok: gépész-/épitdmeérndki végzettség vagy végzés
tanulmanyok, német nyelvtudas.

Kapcsolat: Nikola Ivacic - n.ivacic@muessig.ch

K120 Nemzetbiztonsagi
tand Szakszolgalat

A Nemzetbiztonségi Szakszolgélat a hazai
nemzetbiztonsagi és blinllddzd szervek kulcsfontossagu
technikai hattérintézménye. Feladata, specidlis technoldgiai
és szakért6i tdmogatast biztositani partnereinek, tébbek
kdzott a titkos informéaciogyljtés mlszaki feltételeinek
megteremtésével, korszer( informatikai €s kommunikaciés
rendszerek mikodtetésével, valamint a kibertérben
Jjelentkezd kihivasok kezelésével.

Jelentkezés: www.nbsz.gov.hu/karrier

K29 MVM

Csoport MV M

stand

Az MVM Csoport Magyarorszag masodik, Kézép-Eurdpa
negyedik legnagyobb vdllalatcsoportja. A regiondlis
szinten is egyre meghatéarozébb, 100%-ban allami
tulajdonban Iévé dinamikus, innovativ energetikai
véllalatcsoport a legnagyobb hazai energetikai
tuddskdzpont is egyben, amely szakmai felkésziltségeével
nagymértékben hozzajarul Magyarorszag és K6zép-Kelet-
Eurdpa elladtdsbiztonsdgahoz.

Szakembereink varnak a 29. standon.

Kn Nemzeti Média-és NP
Hirkozlési Hatésag

Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatoség

stand

Az NMHH a digitalis vildg egyik meghatérozé szerepléje:
azért dolgozunk, hogy a média, a hirkdzlés és az online tér
biztonsdgosabban, atlathatébban és megbizhatébban
mukédjon. Munkénk egyszerre épit jogi, miszaki,
informatikai, gazdasagi és kommunikécids tudasra. Ha
olyan helyet keresel, ahol a technoldgia, az innovacid

és a kozérdek valddi feladatokban talélkozik, érdemes
megismerned benntinket.

Like No Place
You've Ever

Worked.

We're hiring in:

Budapest. .

('
'

nvidia.com/university

NVIDIA.
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K44 Nemzeti Népegészségiigyi
és Gyogyszerészeti
K6zpont

stand

P

Kulcsszerepet téltlink be a hazai egészségligyben,

a betegségek elleni megelézésben: munkaddal
hozzéjarulhatsz ahhoz, hogy az emberek
egészségesebben, biztonsagosabb kértlmények

kozott élienek. Modern kutatdi kérnyezetiinkben,
elismert szakemberek tdmogatédsaval fejlédhetsz
pélyakezd&ként és tapasztaltként is - megbizhato, stabil
karrierlehetéséget kindlunk.

K39 NVIDIA @2
stand NVIDIA.

NVIDIA’s invention of the GPU in 1999 sparked

the growth of the PC gaming market, redefined modern
computer graphics, and revolutionized parallel computing.
More recently, GPU deep learning ignited modern Al —

the next era of computing — with the GPU acting as the
brain of computers, robots, and self-driving cars that can
perceive and understand the world.

K27 Paks II.
stand Zrt. PAKS I

A Paks II. Zrt. célja egy olyan, a kor legszigorubb
elvérasainak megfeleld, kivaléd mlszaki szinvonalu,
biztonsagosan mikddé erém felépitése, amely
évtizedekig hozza tud jarulni Magyarorszag klimabarat
villamosenergia-ellatdsdhoz. Karrierlehetéségeinkrol
a karrier.paks2.hu oldalon téjékozédhatsz, ahol
megismerheted aktudlis pozicidinkat és a jelentkezés
részleteit.

s ke PERI

stand

PERI egy német anyavallalatu cég, amely zsaluzas,
allvanyozds és mérnoki tevékenység terén vezetd
nemzetkozi véllalatként tébb mint 70 leanyvallalattal

€s 140 telephellyel miikddik sikeresen vilagszerte. Az
egész vilagon korulbelll 9.000 PERI alkalmazott dolgozik
az épitéiparban, hogy a raciondlis épités érdekében
tgyfeleink szdmara hatékony megolddsokat nyujtson.
Véllalatunk kiemelkedd tapasztalattal rendelkezik alagut-
és hidépitésben egyarant.

K122 Nokia

NO<IA

At Nokia, we create technology that helps the world act
together.

stand

As a B2B technology innovation leader, we are pioneering
networks that sense, think and act by leveraging our work
across mobile, fixed and cloud networks. In addition, we
create value with intellectual property and long-term
research, led by the award-winning Nokia Bell Labs.

K51/B Orszagos Atomenergia &
Hivatal (}f}? E 4

stand S eta st thid

Az OAH feladata, hogy az atomenergia hazai

alkalmazésa a jogszabalyoknak és a biztonsagi
kévetelményeknek megfelelSen, a tdrsadalom érdekeit
szolgélva torténjen. Kildetésiink a lakosséag és a
kérnyezet védelme az ionizald sugérzas kdros hatdsaival
szemben. Ha olyan mérnoki palyat keresel, ahol a korszer(
technoldgidk, a fejlédés, a magas szintli tudés és a
térsadalmifelel6sség egyszerre vannak jelen,az OAH-nal
valédi szakmai kihivasok varnak.

K35/B ;::nonia Bio PannoniaBTo

stand

A dunaféldvari Pannonia Bio a vilag egyik legfejlettebb
biofinomitdja, ahol évente 1,5 millié tonna gabonéat
dolgozunk fel. Biofinomitdi koncepcionk Iényege, hogy a
gabonaszem minden &sszetevéjét hasznositjuk: megujuld
Uzemanyagot, valamint élelmiszer- és takarmanyipari
alapanyagokat allitunk el6. Nalunk a mérndki tudas
valddiipariléptékben vélik kézzelfoghatova, a klimabarat
fejlesztések pedig miikddd megolddsokka formalddnak.

K15 Procter & Gamble o7
Magyarorszag W%}"
Utols6 éves mérndk hallgatd vagy? Frissdiplomasként
keresed a kihivdsokat? A P&G-nél a technikai tuddsodat a
leginnovativabb projektekben alkalmazhatod és vezet6i
ambiciodat egyarant kamatoztathatod. Hiszlink a fiatal
tehetségekben és a folyamatos fejlédésben. Gyere,
fedezd fel a benned rejl6 lehet6ségeket!
Latogass el standunkra tovabbi infokért!
E-mail: jelentkezz.im@pg.com (Csémor),
csatlakozz.im@pg.com (Gydngyds)

stand
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GROWING

Gyartastamogatdé miszaki, mérndoki és logisztikai csapatainkba Gj
munkatarsakat keresiink!

A P&G-nél a jov6 vezetdit keressiik, akik egy dinamikusan ndvekvé multinacionalis nagyvallalat
fejlédésében szeretnének részt venni.

A legfontosabb klldetésink minden dolgozénk szamara, hogy az innovativ megoldasaink altal és
a kivalé minéségl termékeinkenek készonhet8en megkonnyitsik a fogyasztdink életét.

A vezetsSi képesség, tulajdonosi szemlélet, tisztesség, gySzni akaras és a bizalom kulénos szerepet
jatszanak mindennapjainkban. Olyan munkahelyet teremtink, ahol az emberek szeretnek dolgozni,
blUszkék a munkajukra és a munkahelylkre. Szeretnénk, ha Te is inspirdlnal minket paratlan otleteiddel.

Nézd meg aktualis dllashirdetéseinket a pgcareers.com oldalan.

Aktualis allaslehetéségeink:

60. Miiegyetemi Allasborze
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Protecta
Elektronikai Kft.
Mi, a Protecta Elektronikai Kft.-nél a mindennapokban azon
dolgozunk, hogy biztonsagosabbé tegylk a vilamosenergia-
ellatas rendszerét azdltal, hogy digitélis védelmeket és
automatikakat gyartunk a villamosenergia-iparnak, mar
t6ébb, mint 60 éve. Céglink egy magyar tulajdonu, stabil
pénzigyi alapokon nyugvé kdzépvallalat. A hazai piacon
Grizzik piacvezeto szereplinket, és az elmult évtizedben

Jelent6s lépéseket tettlink a nemzetkdzi piacokon is.
Taldlkozunk a 2027-es tavaszi Miegyetemi Alldsb&rzén!

Ké Richter

RICHTER GEDEON
Gedeon Nyrt.

stand

A Richter név nemcsak innovativ termékeket takar,
hanem olyan stabil és baratsagos hangulati munkahelyet
is, ahol friss diplom4s, fiatal tehetségként maéris részt
vehetsz a jové formalasaban. Nalunk abban a biztos
tudatban tervezheted karriered, hogy meghatarozé
értéklink a folyamatos fejlédés: szakmai és személyes
kibontakozésod képzésilehetéségek széles valasztékaval
segitjuk.

Karrierlehet6ségek: gedeonrichter.com/karrier

K2 ngery ROUST

Mivan a Jagermeister és méas ismert prémium markak
mogostt? Emberek, dtletek és rengeteg munka. A Roust
Hungary egy nemzetkézi hatterld FMCG vaéllalat, prémium
szeszesital-markdk magyarorszagi forgalmazdja.
Portfélionk egyik legismertebb tagja a Jdgermeister,
amely mellett szamos tovabbi nemzetk&zi marka sikeréért
dolgozunk. Kreativitas, innovacié és egy 6sszetarté csapat
visz minket el6re.

K24 Siemens

SIEMENS
Energy

stand CNnercy

Avildg egyik vezet6 energiatechnoldgia vallalata, a
tébb, mint 90 orszégban jelen Iévé Siemens Energy a
teljes energetikai értéklancot lefedi: a hagyomanyos

és megujuld energiat hasznositd technoldgidktol
kezdve az energiadtviteli rendszereken és az energia
taroldsan at a komplex ipari folyamatok villamositéasaig.
A Mérnoki Kompetenciakdzpontunk (GS CC) széleskor(
szolgéltatasokat biztosit globalis Siemens Energy
energetikai projektek részére.

K7 PTC

stand

S ptc

A PTC egy vezet6 globalis szoftvercég, amely a

kulénb6z6 ipardgak digitélis transzformacidjat tdmogatja.
Felh&alapu, kollaborativ megoldésaink lehetéveé teszik a
szervezetek szdmara, hogy hatékonyabban dolgozzanak -
az elsé dtletektdl a termék megjelenéséig, és azon is tul.
Legyen sz6 akér repulésrdl, autdiparrol, vagy orvosi
technoldgiérdl, a véllalatok, akikre vildagunk tamaszkodik, a
PTC-re tdmaszkodnak.

K41 Rosenberger
Magyarorszag

Rosenberger

stand

A Rosenberger Magyarorszag (Jaszérokszallas, Nyirbator,
Jéaszberény) egy 5500 kollégat foglalkoztatd, német
precizitdson és gondolkodéson alapuld nagyvallalat.

Ami motival benniinket: elsék kdzott lennia modern
gyartastechnoldgidban, az innovativ, fenntarthaté
termékek fejlesztése; a csapatban egylitt gondolkodni
képes, sikeres kollégdk. Amit képviselink: lendilet;
gyakorlatiassag; kreativitas; kivald min6ség; tarsadalmi
felel6sségvallalés.

K60 Sensirion
Hungary Kft.

SENSIRION

stand

A Sensirion Hungary Kft. a svéjci Sensirion csoport tagja
és a szenzortechnoldgia egyik meghatarozé szerepléje.
Debreceni gyartéegységiinkben vildagszinvonalu érzékel6k
készllnek, amelyek az autdiparban, az egészségligyben
és szdmos egyeéb ipari alkalmazésban jarulnak hozzé a
mindennapi élethez. Uj budapesti K+F irodank a jové
innovativ megoldésain dolgozik. Ha inspiralé és innovativ
kérnyezetben épitenéd a karriered, csatlakozz hozzank!

Siemens
K3 wenity SIEMENS
A Siemens Mobilitynél a fenntarthato és digitalizalt
vasuti kozlekedés jovéjén dolgozunk. Nalunk didkként,
pélyakezd&ként is fejlédhetsz, kiprobalhatod magad
nemzetkdzi kdrnyezetben, és valddi hatast gyakorolhatsz
a kozlekedés atalakuldséra. Izgalmas kihivasok, kivald
fejlédésilehetéségek és tdmogatd, inspirdld kdrnyezet
Var rad.

stand
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L £: Tetra Pak®
stand & PROTECTS WHAT’S GOOD

Tetra Pak: Protects What’s Good

We are committed to providing access to safe, nutritious
food for hundreds of millions of people around the

world, in a way that protects our planet. It is why we

were created, and why we still exist today. And it is also
why all our decisions are underpinned by our promise to
protect what’s good. For us this means protecting food,
protecting people, and protecting our planet.

TECHNOLOGY

K40 TNG Technology T N G CONSULTING

etand Consulting

TNG Technology Consulting GmbH is a values-based
consulting partnership focused on high-end information
technology. TNG offers services in a customer-oriented
manner on a variety of projects in three main areas:

Agile Software Development, Artificial Intelligence and
DevOps & Cloud. TNG was originally founded near Munich
(Germany) and has a branch in Hungary, with an office in
Budapest, since 2020.

K54 VALEO
stand \‘@g

Biszkék vagyunk ra, hogy autdipari beszallitoként a Valeo
valamennyi autégyar partnere vilagszerte. Cégcsoportunk
kézel szazezer munkatarsa azért dolgozik nap mint nap,
hogy az autézast minél biztonsdgosabba, kényelmesebbé
és zbldebbé tegye. Veszprémben 2 telephelyen varjuk
leendé kollégdink jelentkezését, akik vellink egyutt
szeretnének dolgozni a jévé mobilitédsaért.

K9 thyssenkrupp
o and Components Technology
Hungary Kft. thyssenkrupp

Légy részese egy olyan tdbb mint 25 éves
sikertérténetnek, amely Budapestrél indult és valt
nemzetkdzi szinten is egy meghatérozo fejlesztési
kdzpontta a thyssenkrupp részeként. Bliszkék vagyunk
arra, hogy budapesti E/E Kompetenciakézpontunk az
elhivatott munkatarsainak és az innovativ tudésnak
kdszdnheti sikerét. Vallalatunknal megismerkedhetsz
az autdipar legujabb kihivasaival és a vildg vezetd
autogyartoival dolgozhatsz egyutt.

K143 Tuxera

stand TUXERA-

Tuxera builds the data storage & networking

software powering cars, spacecraft, cloud platforms,
and loT devices worldwide. A global team HQ’d in Finland,
driven by quality and real-world impact. Meet them at
the BME Job Fair and explore what a career at the cutting
edge of critical tech looks like.

www.tuxera.com

K53/B Veeva
Systems

stand

A Veeva Systems innovativ felhd alapu megolddsokat
kindl az élettudomanyok ipardgéanak legfébb vallalatainak,
elésegitve szigoruan szabalyozott gydgyszerek és
szolgaltatdsok gyorsabb piacra kerllését.

A Generation Veeva gyakornoki és palyakezd6 pozicioi
kivalo lehet&séget nyujtanak azoknak, akik érdeklédnek
az élettudomanyok és a technolégiai tandcsadas irant egy
multinacionalis, tdmogato kdrnyezetben.

Build your career. Have fun. Grow with us.

Inditsd be karriered a marcali ZIEHL-ABEGG Kft-nél!

A térség legnagyobb munkaltatéjaként gépész- és
mechatronikai mérnok gyakornokokat keresiink. Harom
modern (zemegységiink termelési folyamatait ismerheted
meg, mikdézben szakmai projektekben tamogathatod a
mérnokcsapatunkat.

Ha aktiv hallgatéi jogviszonyod van, szereted a kihivasokat és
kész vagy a fejlédésre, varjuk jelentkezésed a
gyakornok@ziehl-abegg.hu cimre.

ZIEHL-ABEGG 3.

Motor- és Ventillatorgyarto Kft.
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K141 Veolia Water

Hungary Kft. @ veoua

stand

Tiszta vizet a vilagnak!

A Veolia Water Hungary Kft. piacvezeté
membréantechnolégiai véllalata ivéviz-, illetve ipari
szennyvizkezeléshez hasznalt berendezések gyartasaval
és fejlesztésével foglalkozik. 20 éve 3 magyarorszagi
telephelyén ((Oroszldny, Budapest, Tatabdnya) ) azon
dolgozik, hogy mindenki tiszta vizhez juthasson.
Aktudlis alldsajanlatainkat keresd karrieroldalunkon!
https://jobs.veolia.com/en/search-jobs/Hungary

K138 Wizz Air

stand C—
wizzair.com

Wizz Air is a leading ultra-low-cost airline

headquartered in Hungary, known for offering affordable

and efficient air travel across Europe and beyond. Founded

in 2003, the airline has rapidly expanded its network

to serve over 50 countries, with a strong presence in

Central and Eastern Europe. Wizz Air operates a modern

fleet of more than 250 Airbus aircraft and emphasizes

sustainability, innovation, and streamlined travel

experiences.

LT X-CHEM®

stand TAKE THE LEAD. DRIVE DISCOVERY.

Az X-Chem Zrt. az amerikai kdzpontu, DNS kédolt
vegylletkdnyvtdrak terén vildgvezets X-Chem Inc.
magyarorszagilednyvallalata. Vegyészeink célja
gyogyszeripari partnereink tdmogatdsa a kismolekulds
gyogyszerkutatas korai fazisédban. Kuldetésink, hogy
olyan molekulékat alkossunk, melyek javitjak az
emberek egészségét.

Cim: 1031 Budapest, Graphisoft Park, Zahony u. 7.
Karrieroldalunk: www.x-chemrx.com/job-opportunities

K70 Budapest Févaros
stand Kormanyhivatala %

RTINS
Budapest Févaros Kormanyhivatala a
magyar kdzigazgatds egyik legnagyobb és legmeghatérozébb
intézménye. A févérosi és varmegyei korményhivatalok a
Kormany dltaldnos hatdskord teruleti szerveiként mikddnek,
biztositva a lakosség szémara az dllamhoz vald kézvetlen
kapcsolddést. Csatlakozz hozzank, ha szivesen dolgozndl
egy sokszind, elhivatott szakemberekbdl 116 csapatban,
amelynek célja, hogy hatékony és ligyfélbarat kdzigazgatast
biztositson nap, mint nap!

K124 Vincotech \V

stand
Vincotech

Ha szeretsz kezdeményezni, ha szereted, hogy
bétoritanak a felel6sségvallalasra, és arra, hogy tovabb
vidd az 6tleteidet, akkor nézd meg az éllaslehetéségeinket.
Nalunk folyamatosan tanulhatsz, felfedezhetsz Uj irdnyokat
és fejlesztheted magad. Ha idaig eljutottdl az olvasasban,
akkor van egy extra ajandékunk a szamodra. Csak mondd a
Vincotech pultnél, hogy

~Forradalmi megolddsokkal szeretném

elére vinni a vilagot!”

K125 WRD Labs

stand

[wrd ]

Min&ségi, komplex webes rendszereket és mobil appokat
fejlesztd, 30 f6s csapat vagyunk. Nalunk izgalmas
projekteken dolgozva ismerheted meg a korszerd, Al-
eszkdzokkel tdmogatott szoftverfejlesztést. Tech stack:
Java, Spring Boot, TypeScript, React, Tailwind, Docker.
Starter kit: MacBook Pro & segitékész csapattarsak.
Talédlkozzunk a K éptiletben a 125-6s standnal!

K48 ZIEHL-ABEGG Motor-

és Ventillatorgyarté Kt Z/EHL-ABEGG

stand

Karrier Marcaliban? Ismerd meg a térség legnagyobb
munkaltatéjat, a német ZIEHL-ABEGG Kft-t! Nem ma
kezdtuk: 1994 6ta gyartunk csicsminéségUl ventildtor-
alkatrészeket Marcaliban. Nalunk 3 modern Gzemben
porég a munka. A Rédcslizemben véddéracsok, a
Tekercsel6ben vasmagok és 4llérészek, a nagynyomasu
aluminium Ontédénkben pedig ventildtorlapatok és
forgdrészek készilnek. Modern technoldgia, globalis
hatés, stabil hattér - ez a ZIEHL-ABEGG!

K137 Magyar Energetikai és Q MEKH

stand Ki_Szmﬁ-szabélyoza’si

Hivatal
A Magyar Energetikai és K6zmU-szabdlyozasi Hivatal
(MEKH) az energia- és kdzmszektor felligyeletéért
felel. Engedélyezési, arszabalyozasi, piacfelligyeleti és
fogyasztévédelmi feladatokat Iat el, elemzésekkel és
nemzetkoézi egylttmikoddésekkel tdmogatja a biztonsdgos,
fenntarthatd energiarendszert. Ha szivesen csatlakoznal
a csapatunkhoz, szakmai 6néletrajzodat az aldbbi
elérhet6ségeken varjuk: palyazat@mekh.hu, illetve
karrier.mekh.hu/jobs/cv-feltoltes.
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BME MANAGEMENT SZAKKOLLEGIUM MéN
AGE
N

Szakkollégiumumk a BME egyik vezetd szakmai T

kdzdssége. Tagjaink vezetdi- és menedzseri szerepekben
prébdalhatjak ki magukat, valamint projektmunkék

sordn értékes szakmai tapasztalatokra tehetnek szert.
Mindekdzben aktiv kapcsolatot dpolunk a véllalati
szférdval, célunk, hogy hidat képezziink a kiemelked6en
motivalt hallgatdk és a piaci szerepl&k kdzott.

AIESEC

AIESEC. . S¢y

Az AIESEC nem egy mindennapi didkszervezet, hanem
belépdd a nemzetkdzi szakmai gyakorlatok vildgdba. Tébb,
mint 100 orszdgban vagyunk jelen, ahonnan kilénbdzé
szakmai gyakorlatok és dnkéntes lehetéségek varnak rad.
Ha mindig is érdekeltek a kiildonbdzE kulturak és szivesen
beinditanéd a karrieredet egy kilféldi sikeres cégnél, akkor
ragadd meg a lehetéséget most! B6vebb informaciokért
latogass el weboldalunkra vagy érdekl&dj a Kbzponti
éplletben taldlhatd informdacids pultunknal.

BME MOTORSPORT BMVE
Motorsport
A BME Motorsport az egyetem

belséégésli Formula Student versenycsapata, ahol
hallgatok a tervezéstdl, gyartastol a tesztelésen a4t egészen
aversenyzésig minden folyamat részesei. Mérnoki és
gazdasdgi tertleten tanuld tagjaink egyltt dolgoznak egy
gyors, megbizhato és versenyképes autd megalkotésan,
mikdzben valddiipari tapasztalatot és értékes gyakorlati
tudést szereznek egy témogaté csapat részeként. Ismerj
meg minket személyesen az éllasbdrzén!

BME SOLAR BOAT TEAM N

TEAM

A BME Solar Boat Team 2014-ben alakult

meg azzal a céllal, hogy megtervezze és megépitse
Magyarorszdg elsé kizdrélag napenergiaval mikdds, ember
altal vezetett, teljesen elektromos hajtéssal rendelkezé
versenyhajojat. Hajojuk, nemzetkdzi porondokon is remekul
bizonyitotta képességeit.

BME SHARKTEAM

TN T

Epitsiik egy(tt a jovét! -

Dolgozz dizel hibrid auténkon, vagy tarts veliink

az Uj hidrogéncellas fejlesztésiinkben! Célunk a
csucshatékonysag a nemzetkdzi Shell Eco-marathon
(SEM) futamain. Néalunk a tervezéstél a gyartasig élesben
fejlédhetsz egy profi kézdsségben. Ne csak figyeld a
haladést, formald te is! Gyere el hozzénk az Alldsborzén,
probald ki magad, és taldld meg a helyed csapatunkban!

ESTIEM

ESTIEM

. . . BUDAPEST BM=
Szeretnél nem csak tanulni, de valéban

élni a mérndki és menedzsment tuddsodat? Csatlakozz

az ESTIEM-hez, a nemzetkdzi diakkdzdsséghez, ahol
workshopok, versenyek, karrierprogramok és izgalmas
projektek varnak. Bévitsd a tudédsod, épits kapcsolatokat
Eurdpa szerte, inspirélddj, €s hozd ki magadbdl a legtébbet!

BME GEPESZ SZAKKOLLEGIUM ﬁf}:}sne Gépész
Szakkollégium
Szakkollégiumunk célja, hogy tagjaink az egyetemi
tanulmanyokat kiegészit6, és azokat elmélyité szakmai
ismereteket szerezhessenek. Komplex, tébb terdleten
ativeld, ipari kapcsolatokkal tdmogatott mérnoki
feladatok végzésére nyilik lehet&ség, szakosztalyaink
Uzemlatogatasokat, aktudlis témdkat érinté el6adédsokat,
konzultacidkat, szakosztélyos foglalkozdsokat és
képzéseket szerveznek, szakmailag tdmogatjak a kutato-
és TDK munkékat, segitik a tanszékek munkajat, mikdzben
Osszetartd szakmai-barati kdzosséget épitenek.

SIMONYIKAROLY SZAKKOLLEGIUM @ Simonyi Karoly
SZAKKOLLEGIUM

Szakkollégiumunk a BME VIK hallgatéi szakmai

kdzdssége. Legnagyobb rendezvénylink a Simonyi

Konferencia, az orszag legnagyobb, hallgatok altal

szervezett technoldgiai eseménye. Idén a kdzéppontban

a STEM teriletek dllnak: célunk, hogy megmutassuk,

milyen lehet8ségeket kindl a mérndki hivatés, és

hogyan formdlja a tudomdny a jovénket. El6addsokkal,

kiallitokkal és kapcsolatépitési lehetéségekkel varjuk az

érdekléddket.

BME SUBORBITALS (/ BMESUBORBITALS
A BME Suborbitals Magyarorszéag elsé és legnagyobb
egyetemi rakétafejleszté versenycsapata. Hallgatoink
sajat tervezés kisérleti versenyrakétakat épitenek. Céljuk,
hogy valés mérndki tapasztalatot adjanak tagjaiknak, és
Magyarorszagot képviseljék nemzetkdzi versenyeken -
példaul a portugaliai European Rocketry Challenge-en.

-~ BME
FORMULA
RAGING
Team

BME FORMULA RACING TEAM

A BME Formula Racing Teamet 2007
elején hivta életre néhany tehetséges mérndkhallgato,
hogy elsé és anno egyetlen magyar csapatként
versenyautot épitsenek és részt vegyenek a vildgméret(
Formula Student versenysorozatban. A csapat 2022 6ta
épit és fejlesz Magyarorszdgon egyeddilallénak szdmitd
elektromos és dnvezetd versenyautot, amivel kiemelkedd
eredményeket érnek el.
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Merre visz

a karriered?

A Junior Managers
Programrol:

Nem szeretnél éveket varni arra,
hogy atfogd szakmai tapasztalatot
szerezz, és hogy esetleg tobb
teriletre is ralass? A JMP-ban mar a
karriered elején olyan lehetdségek
varnak, amelyek felgyorsithatjak a
szakmai fejlédésedet.

= (izleti (commercial) vagy muszaki
(technical) palya

=2 éves program 4-5 kilonbo6zd
rotacioval, tobb terlileten keresztil

= 6 honapos kiilfoldi kikiildetés
= személyre szabott programtervezés
= mentoralas és kapcsolati halo

= hosszu tavu karrierlehetOség,
hiszen tobb vezetdnk is a
programbol indult

BOSCH

Ugorj a
lehetoségre!

Proaktiv, lelkes és
célratoré vagy?

Cooooooo Vezetoként
" képzeled el magad?
Szereteda  _ _ _ _ _ . - -
kihivasokat? ‘\
B Vannak vakmeré,
. innovativ 6tleteid?

Jelentkezz most!

A JMP jelenleg elérheto
pozicioit itt talalod meg -
azonban a programba torténo
toborzas folyamatos, igy
idovel mindig nyilnak ajabb
és ujabb poziciok.




