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Koszonték

Kedves Latogatéink és vdllalati Partnereink!

A BME az ejyef&n o@m hazai eﬁye/wu,
W@/ fémp'm(/mﬁa ma'vﬂ,a"ro'é, /wjy eyykon’ /nné@fzfo]éf
Nobel - o@/a[, /eém&ﬁé a&'a./ym‘ ﬁea(% o&'mfc'tjé W@Wm@

Hinfettek ke eqy even beliil.

sszontjik Onoket a Miegyetemi Alldsborzén. Nem véletlen, hogy az orszag

legnagyobb felséoktatdsi dllédsmustréjat a BME-n rendezzik meg, abban az
intézményben, amely hazank mészaki, technoldgiai fejlsdésének és fejlesztésének
kézpontja, stratégiai jelentéségl gazdasagi-szellemi bazis.

Csaknem negyed évezredes multunk, az itt 6sszegy(lt szakmai tapasztalat, az
eddig elért sikerek és eredmények a garancidk arra, hogy a Miegyetemen a leg-
kivaldbb hallgatsk tanulnak. Bei/c'ilijk lesznek a jév8 miszaki, gazdasdgi, természet-
tudomdnyi, informatikai, tarsadalomtudomdnyi és pénzigyi szakemberei - jeleniink
és jovénk aktiv, meghatdrozs formdlsi.

A Megyetemen végzett szakemberek és az itt tanulé hallgaték tuddsdt, képes-
ségeit itﬁwon és nemzetkszi berkekben is szélesksr elismertség évezi. A BME az
egyetlen olyan hazai egyetem, amely elmondhatja magdardl, hogy egykori hallga-
téjat Nobel-dijjal, jelenlegi didkjat pedig olimpiai aranyéremmel tintették ki.

A MGegyetem koril olyan innovdciés skoszisztéma épil, ahol szakteriletik el-
ismert kutatéi a leginnovativabb nagyvdllalatokkal, nemzetgazdasdgi szinten
meghatdrozé szereplSkkel dolgoznak egyitt. Ennek készénhetéen a BME-n vég-
zett szakemberek naprakész tuddssal kerilnek a munkaerépiacra, messzemenskig
megfelelnek az ottani magas kévetelményeknek, szinte valamennyi terileten gyor-
san elhelyezkednek és az dtlagosndl magasabb bérezéssel kezdik meg 6ndlls éle-
tuket. A palyaksvetési kutatésok eredményei szerint a mesterképzésen tovabbtanu-
16 hallgatsink jelentds része diplomds mérskként 600-700 ezer, informatikusként
és gazdasdgi terileten 700-800 ezer forint havi brutté kezddbérre is szémithat,
amit mindéssze 6 év alatt megduplazhatnak.

A BME tébb mint egy intézmény. A BME egy kézésség, egy szellemiség, egy életfor-
ma és egy stratégiai déntés a minket vdlaszté hallgatok és ipari szerep|6sf< részéré|
arrél, hogy befektetnek a tudasba, a jovébe.

A Miegyetem mindig is az egyik legkivélébb hazai felsgoktatdsi intézmény volt,
és egyre jobb eredményeket ér el a nemzetkdzi rangsorokban is. Egyre té{aben
vdlasztjak tovabbtanuldskor elsé helyen a BME-t, évré| évre né a felvettek atlag-

ontszdma, a nyelwizsgdval felvételizék ardnya, a tudomdnyos fokozattal rendel-

ez oktatdink szama, és egyre tobb kilfsldi hallgaté dént ugy, hogy bizalmat ad
a képzéseinknek. Programjainkkal kaput nyitunk a vilag vezets egyetemeire is:
tanulmanyi ssztendijak, részképzési, gyakornoki és partneri egyittmiksdések ta-
mogatjdk a didkokat és oktatdinkat agban, hogy bévitsék a tudastarukat és kap-
csolatrendszeriket.

Orommel létjuk intézményinkben és dlldsborzénken. Bizunk benne, hogy megta-
ldlja a keresett és vagyott lehet&ségeket, és személyes kapcsolatokkal is gazda-
godik majd a rendezvényinksn. Sikeres dllaskeresést és karrierkezdést kivanunk!

Budapest, 2026. mdrcius

DR. CHARAF HAssAN
Rektor / Rector

A terved itt valik valésagga.

Greetings

Dear Visitors and Corporate Partners!
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Icome to the BME Job Fair.

It is no coincidence that the country’s largest higher education career fair is hosted at BME, the institution that
stands at the heart of Hungary's techno ogica? and scientific progress and development, serving as a strategic eco-
nomic and intellectual base. Our nearly quarter-millennium history, the professionar)expertise gathered here, and the
achievements we have reached so far guarantee that the very best students study at the University. They will become
the future professionals of engineering, economics, natural sciences, IT, social sciences, and finance—active and de-
fining shapers of both our present and our future.

Theinow|edge and skills of BME graduates and current students are highly recognized both in Hungary and interna-
tionally. BME is the only Hungarian university that can proudly say one of its former students has been awarded a Nobel
Prize, while a current student has earned an Olympic gold medal.

Around the University, an innovation ecosystem has developed where distinguished researchers collaborate with the
most innovative corporations and key players in the national economy. As a result, BME graduates enter the labor
market with up-to-date knowledge, fully prepared to meet the highest (}emands, quickly finging employment in almost
every field, and starting their careers with above-average salaries. According to career-tracking surveys, many of our
master’s students can expect starting monthly gross salaries of 600-700,000 HUF as engineers, and 700-800,000
HUF in IT and business fields—salaries that can double in as little as six years.

BME is more than an institution. BME is a community, a spirit, a way of |i?le, and a strategic decision—both for students
and industry partners—that represents an investment in knowledge and in the future.

The University has always been among Hungary’s finest higher education institutions and is achieving ever-better re-
sults in international rankings as well. An increasing number of students choose BME as their first choice for higher ed-
ucation, year after year the average admission scores rise, as does the share of applicants with language certificates,
the number of our faculty members with doctoral degrees, and the number of international students w%o place their
trust in our programs. With our initiatives, we also open the gates to the world’s leading universities: scholarships, mo-
bility programs, internships, and partnerships help both our students and staff expand their knowledge and networks.

We are delightedto welcome youto ourinstitution and to our Job Fair. We hope you will find the opportunities you are seek-
ing and build valuable personal connections at our event. We wish you every success in your job search and career start!

Budapest, March 2026

muegyetemiallasborze.hu 5
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Gydjts krediteket a standoknal! e G o iz | Qs

Jatssz a BME Hiségprogram by Cheers appban és
vdltsd a beszélgetéseket ajandékokral

Qo Belden
11 kredit - Csak menj oda egy kidllité standjéhoz, és olvasd be a nyilvanosan ki Ql Protecta Elektronikai Kft.
helyezett bronz QR-kédot. Még beszélned sem kell! Q2 BlackRock
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kiallitéval, 6 fog neked egy ezist QR-kédot adni, amelyet beolvasva névelheted a krediteid Q4 arm
sz&mat. Q5 K&H Bank
244 kredit - Ha hosszabb beszélgetést folytatsz egy kidllitéval, és komolyan érdeklédsz Q6 msg Plaut Hungary
(vagy csak tgy teszel), akkor kérd az arany QR-kédot, amelyért 244 kredit jar. Q7 Mindware Systems
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Qn E.ON Vdllalatcsoport
Q12 Rackforest Zrt.
TOLSD LE A BME HUSEGPROGRAM BY CHEERS APPOT Q13 Ramasoft

KERESD A QR KODOKAT Q14 PCB DESIGN
A STANDOKNAL! Q15 5 Systems

Q16 Budapesti Rendér-fékapitanysag
0®e ircYETEMI Q17 Morgan Stanley
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Egészségigyi
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Mosdé

ESZAKI
BEJARAT

K

EPULET
FOLDSZINT

2 MOL Magyarorszdg

4 Ceva-Phylaxia Zrt.

6 Formlabs

8 Knorr-Bremse R&D Center

10 Bosch csoport

12 Henkel Magyarorszdg

14 Morgan Stanley

16 Audi Hungaria Zrt.

18 Ericsson

20 Hitachi Rail GTS Hungary Kft.

22 EMERSON - NI

24 B+N Magyarorszdg Kft.

26 STRABAG

29 MVM Csoport

31 Flowserve

33 Ganz Transzformdtor- és Villamos
Forgégépgyartd Zrt.
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35/B Value4Real Group

Genesys Hungary

Rosenberger Magyarorszdg

43 BlackRock

45 Nemzeti Népegészségigyi
és Gyodgyszerészeti Kézpont

47

MAV—csoport

49 Nestlé Hungdria Kft.

51 és 52 HungaroControl

53 Siemens Mobility

54 VALEO

56 Kérés Campus Alapitvény
58 Nemzeti Mobilfizetési Zrt.

60 Magyar Energetikai és
Kézm{-szabdlyozdési Hivatal

69 Tempus Kézalapitvény

71 BME EELISA

73 PERI Kft.
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Végzettség szerinti csoportositds

VILLAMOSMERNOKI ES INFORMATIKAI KAR

Gazdasdginformatikus

K10 - Bosch csoport | K3 | K14 | K17 | K18 | K35 | K38 | K50 |
K43 | K58 | K129 | K137 | K141 | Q6 | QIO | Q17

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K1 | K14 | K17 | K18 | K24 | K35 | K38 | K43
| K51 K52 | K58 | K129 | K137 | K141 | Q5 | Q6 | Q10 | Q16 | Q17

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K1 | K14 | K17 | K18 | K22 | K24 | K38 | K43 |
K51 | K52 | K58 | K129 | K137 | K141 | Q5 | Q6 | Q10 | Q17

Egészségigyi mérnski

K51 | K52 | Q16 K45 | K51 | K52

Villamosmérnsk

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K4 - Ceva—Phy|axio. Zrt. | K8 | K9 | K17 | K24 | K27 |
K29 | K30 | K35/b | K33 | K38 | K41 | K42 | K49 | K50 | K54 | K56 | K58 | K135 | Q8 | Q12 | Q14

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport| K4 - Ceva—Phy|axia Zrt. | K1 | K9 | K17 |
K24 | K27 | K29 | K30 | K33 | K35/b | K38 | K41 | K42 | K49 | K51 | K52 | K54 | K56 | K58 |

K135 | Q0 | Q8 | Ql2 | Q16

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K9 | K17 |
K22 | K24 | K29 | K30 | K33 | K35/b | K38 | K41 | K42 | K45 | K47 | K49 | K51 | K52 | K54 | K56 |
K58 | K70 | K135 | Q8 | Q14

Mérnékinformatikus

K10 - Bosch csoport | K3 | K8 | K14 | K17

| K18
| K50 | K54 | K58 | K137 | K141 | Q3 |

| K27 | K29 | K35 | K38 | K41 | K43
Q61 Q8| Ql0 | Q12| Q17

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K1 | K14 | K17 | K18 | K24 | K27 | K29 | K35 | K38 |
K41 | K43 | K51 | K52 | K54 | K58 | K137 | K141 | Q0 | Q3 | Q5| Q6| Q8| Q10 | Q12 | Q16 | Q17

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K1 | K14 | K17 | K18 | K22 | K2
| |

K29 | K41 |
K43 | K38 | K47 | K51 | K52 | K58 | K137 | K140 | K141 | Q3 | Q5 | Q6 | Q8 |

4|
Q10 | Q17

Uzemmérnok-informatikus (Bprof)

K1 [ K18 | K35 | K38 | K41 | Q8 KT | K18 | K&5 | K38 | K41 | K51 | K52 | Q8 | Q16
KT | K7 [ K18 | K38 | K41 | K51 | K52 | K140 | Q8

12 A terved itt valik valésagga.

TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

HALLGATOT KERESEK PALYAKEZDOT KERESEK

GEPESZMERNOKI KAR

Energetikai mérnsk

K13 | K27 | K29 | K30 | K31 | K38 | K56 | K140 | Q2
K1 | K24 | K27 | K29 | K30 | K31 | K38 | K51 | K52 | K56

K10 - Bosch csoport | K1 | K24 | K29 | K30 | K31 | K38 | K47 | K51 | K52 | K56

Epuletgépészeti és eljardstechnikai gépészmérnsk

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K17 | K24 | K26 | K27 | K29 | K31 | K34 | K35/b | K38 | K49 | K56
K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K17 | K24 | K26 | K27 | K29 | K31 | K35/b | K38 | K49 | K51 | K52 | K56

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K17 | K24 | K29 | K31 | K35/b | K38 | K49 | K51 | K52 | K54 | K56

Ipari termék- és formatervezd mérnsk

K140 | Q2 K51 | K52 K22 | K51 | K52

Gépészeti modellezés (angol nyelven)

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K31 | K38 K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K31 | K38 | K51 | K52
K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K31 | K38 | K51 | K52

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K7 | K8 | K13 | K17 | K24 | K27 | K29 | K3] |
K33 | K35/b | K38 | K41 | K42 | K49 | K54 | K56 | K57 | K135 | K140 | Q2 | Q6

Gépészmérndk

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K17 | K24 | K27 | K29 | K31 | K33 | K35/b | K38 | K41 | K42 | K49 |
K51 | K52 | K54 | K56 | K57 | K135 | Q0 | Q6

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K

| K17 | K22 | K24 | K29 | K31 | K33 |
K35/b | K38 | K41 | K42 | K47 | K49 | K51 | K52 | K54

|
K56 | K57 | K135 | K140 | Q6

7
|

muegyetemiallasborze.hu 13



Végzettség szerinti csoportositds

Mechatronikai mérnsk

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K4 - Ceva—Phy|axic1 Zrt. | K7 |

K8 | K24 | K27 | K31 | K38 | K42 | K49 | K50 | K54 | K57 | K140 | Q2

K10 - Bosch csoport | K4 - Cevct—Phy|c1xiq Zrt. | K1 | K7 | K22 | K24 | K27 | K31 | K38 | K42 |
K49 | K51 | K52 | K54 | K57 | Q0

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K10 - Bosch csoport | K4 - Ceva—Phy|axic1 Zrt. | K1 | K7
| K22 | K24 | K31 | K38 | K42 | K47 | K49 | K51 | K52 | K54 | K57

GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

Gazddalkodds és menedzsment

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K3 | K7 | K8 | K14 | K17 | K22 | K26 | K27 | K29 | K31 | K38 |
K42 | K43 | K54 | K129 | K140 | K141 | Q2 | Q5 | QI3 | Q17

K10 - Bosch csoport | K14 | K17 | K22 | K24 | K26 | K27 | K29 | K31 | K42 | K43 | K51 | K52 |
K54 | K129 | K137 | K141 | QO | Q5 | Q17 | Q6 | Q12 | Q13 | Q16

K7 | K14 | K17 | K24 | K29 | K31 | K42 | K43 | K45 | K51 | K52 | K54 | K129

| K137 | K140 | K141 Q2| Q5 | Q17 | Q6 | Q13
Kommunikécié és médiatudomany

K17 | K38 | K43 | K129 | K141 | Q5 K17 | K24 | K43 | K45 | K51 | K52 | K129 | K141 | Q5

K10 - Bosch csoport | K17 | K24 | K43 | K51 | K52 | K129 | K141 | Q5 | Q16

Marketing

K3 | K43 | K129 | K141 | Q5 K24 | K43 | K51 | K52 | K129 | K141 | QO | Q5 | Q16
K22 | K24 | K43 | K45 | K51 | K52 | K129 | K141 | Q5

Mdszaki menedzser

K8 | K22 | K24 | K34 | K35/b | K42 | K50 | K54 | K56 | K129 | K140 | Q2

K10 - Bosch csoport | K22 | K24 | K34 | K35/b | K42 | K51 | K52 | K54 | K56 | K129

K24 | K34 | K35/b | K42 | K51 | K52 | K54 | K129 | K135 | K140 | Q2

14 A terved itt valik valésagga.

TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

HALLGATOT KERESEK PALYAKEZDOT KERESEK

Nemzetkézi gazdalkodéas

K14 | K22 | K31 | K38 | K42 | K43 | K129 | K141 | Q17

K14 | K22 | K24 | K31 | K42 | K43 | K51 | K52 | K129 | K137 | K141 | Q16 | Q17

K14 | K24 | K31 | K42 | K43 | K51 | K52 | K129 | K137 | K140 | K141 | Q2 | Q17

Pénzigy és szamvitel

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K3 | K7 | K13 | K14 | K17 | K26 | K27 | K29 | K3] |
K35/b | K38 | K43 | K54 | K129 | K140 | Q2 | Q5 | Q13 | Q17

K10 - Bosch csoport | K14 | K17 | K24 | K26 | K27 | K29 | K31 | K35/b | K43 | K51 | K52 |
K54 | K129 | K137 | QO | Q5 | Q13 | Q16 | Q17

K7 | K14 | K17 | K24 | K29 | K31 | K35/b | K43 | K45 | K47 | K51 | K52 | K54 | K129 | K137 | Q5 | Q13 | Q17

Pszicholégia

K38 | K43 | Q0

Regiondlis és kérnyezeti gazdasagtan

K43 | K51 | K52 | Q6 | Q16

K43 | K51 | K52 | Q6
K24 | K51 | K52

K24 | K51 | K52 | Q16

Vezetés és szervezés

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K17 | K38 | K43 | K129 | K141| QO | Q5

K17 | K24 | K43 | K51 | K52 | K129 | K141 | Q5 | Q16

K17 | K24 | K43 | K51 | K52 | K129 | K141 | Q5

KOZLEKEDESMERNOKI ES JARMUMERNOKI KAR
Autoném jarmdiiranyitasi mérndk

K8 | K41 | K50 | K57 | K129 K10 - Bosch csoport | K41 | K51 | K52 | K57 | K129

K41 | K51 | K52 | K57 | K129

muegyetemiallasborze.hu 15



VégzettSég Szeri nti CSOpOI’tOSI,tG'.S HALLGATOT KERESEK PALYAKEZDOT KERESEK TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

Jarmimérnsk Kérnyezetmérnsk

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K8 | K41 | K42 | K49 | K54 | K57 | K129 | K140 | Q2 K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K7 | K27 | K45 | K56

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K27 | K45 | K51 | K52 | K56
K16 - Audi Hungaria Zrt. | K41 | K42 | K47 | K51 | K52 | K54 | K57 | K129 | K140 | Q2 K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K45 | K51 | K52 | K56

JarmG-izemmérndk (Bprof) Mdéanyag- és szaltechnolégiai mérnék

K42 | K57 | K129 K42 | K51 | K52 | K57 | K129 K42 | K47 | K51 | K52 | K57 | K129 K4 - Ceva—Phy|axict Zrt. K4 - Cevct—Phy|c1xict Zrt. | K51 | K52

Kézlekedésmérnék K4 - Cevq—Phy|qxia Zrt. | K51 | K52
K16 - Audi Hungaria Zrt. | K3 | K8 | K3 | K42 | K57 | K129 L
Vegyészmérndk

K42 | K47 | K51| K52 | K57 | K129 K42 | K47 | K51 | K52 | K57 | K129 K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K7 | K27 | K31 | K38 | K45
Logisztikai mérnsk K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K27 | K31 | K38 | K45 | K51 | K52 | K137

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K42 | K129 K10 - Bosch csoport | K42 | K51 | K52 | K129 | QO
K4 - Ceva—Phy|o.xic1 Zrt. | K1 | K7 | K22 | K31 | K38 | K45 | K51 | K52 | K137
K10 - Bosch csoport | K42 | K51 | K52 | K129 | K140 | Q2
r ”~7r

, L. .. EPITOMERNOKI KAR
VEGYESZMERNOKI ES BIOMERNOKI KAR

K41 | K42 | K49 | K51 | K52 | K54 | K57 | K129

77

Epitémérnsk

Biomérnok K13 | K17 | K24 | K26 | K27 | K34 | K35/b | K56 | K135
K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K7 | K14 | K45 | K56 | Q17

K17 | K24 | K26 | K27 | K34 | K35/b | K51 | K52 | K56 | K73 | K135 | QO
K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K14 | K45 | K51 | K52 | K56 | Q17
K17 | K24 | K26 | K34 | K35/b | K47 | K51 | K52 | K56 | K73 | K135

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K1 | K7 | K14 | K45 | K51| K52 | K56 | Q17 e
Infrastruktira-épitémérnsk
K13 | K26 | K34 | K35/b | K56 K11K26 | K34 | K35/b | K51 | K52 | K56
K11 K26 | K34 | K35/b | K51 K52 | K56

Gydgyszervegyész-mérndk

K4 - Ceva—Phy|qxiq Zrt. | K7

K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K7 | K45 | K51 | K52

K4 - Ceva—Phy|axic1 Zrt. | K7 | K45 | K51 | K52

16 A terved itt valik valésagga. muegyetemiallasborze.hu

17



Végzettség szerinti csoportositas

Szerkezet-épitémérnsk

K13 | K24 | K26 | K34 | K35/b | K56 K24 | K26 | K34 | K35/b | K51 | K52 | K56 | K73

K24 | K26 | K34 | K35/b | K51 | K52 | K56 | K73

r

EPITESZMERNOKI KAR

Epitészmérnsk

K17 | K24 | K26 | K34 | K35/b | K56 | K135
K17 | K24 | K26 | K34 | K35/b | K51 | K52 | K56 | K135
K17 | K24 | K26 | K34 | K35/b | K51 | K52 | K56 | K135

TERMESZETTUDOMANYI KAR

Alkalmazott matematikus

Fizikus

K43 | Ql3 K43 | K51 | K52 | Q13 K43 | K51 | K52 | Q13
K27 | K38 K27 | K38 | K51 | K52 K38 | K45 | K51 | K52

Kognitiv tanulmanyok

K51 | K52 K51 | K52

Matematikus

18

K43 | Q13 K43 | K51 | K52 | Q13 K29 | K43 | K51 | K52 | Q13

A terved itt valik valésagga.

HALLGATOT KERESEK PALYAKEZDOT KERESEK TAPASZTALT MUNKAVALLALOT KERESEK

Foglalkoztat megvéltozott munkaképességi munkavallalét?

O CD

K10 - Bosch csoport | K3 | K7 | K9 | K17 | K18 | K22 | K24 | K26 | K29 | K31 | K34 |
K35 | K38 | K42 | K43 | K137 | Q16 | Q17

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K4 - Ceva—Phy|ctxia Zrt. | K1 | K8 | K13 | K27 | K30 | K33 | K35/b \
K45 | K47 | K49 | K50 | K51 | K52 | K54 | K56 | K57 | K58 | K73 | K129 | K135 | K140 | K141 | Q2 |
Q3| Q5|Q6| Q10| Q12| Q13| Q14

If you don’t speak Hungarian, please visit the fol-
lowing booths for job opportunities

K10 - Bosch csoport | K4 - Ceva-Phylaxia Zrt. | K7 | K8 | K9 | K18 | K22 | K24 |
K31 | K35 | K41 | K42 | K43 | K50 | K54 | K57 | K129 | K135 | K140 | K141 | Q3 | Q8

|
Q17

K16 - Audi Hungaria Zrt. | K1 | K3 | K13 | K17 | K27 | K29 | K30 | K33 | K34 | K35/b | K38 | K45 | K47 |
K49 | K51 | K52 | K56 | K58 | K73 | K137 | Q2 | Q8 | Q5| Q6 | QI0 | Q12 | QI3 | Q14 | Q16

K26
|

A BME Hiségprogram by Cheers
appon ezek varnak rad:

Téltsd le most, hasznald minden
nap és glvezd a jutalmakat!



TUNJ KI, NE CSAK JELEN] MEG!

Karriertippek egyetemistaknak: Wy HALLAGTS

online és offline jelenlét & & SZOLGALTATO
a HSZK Tanacsadasi Irodatol. AR e

” oz

Szakmai gyakorlat, szakkollégium, els6 allas? Barmelyik legyen is a cél, a sikerhez nem elég a
tudas - fontos, hogyan kommunikalod magad masok felé.

A rélad kialakulé benyomas sokszor mar az elsé e-maillel, LinkedIn-profillal vagy személyes
talalkozassal elkezd formalédni. Ezért érdemes tudatosan épiteni a szakmai jelenlétedet -
online és offline is.

MIRE FIGYELJ?

» Frissitsd a profiljaidat (LinkedIn, portfolio, stb.)

» Legyen egyértelmd, miben vagy jo és mit keresel

» Kommunikalj kbvetkezetesen - legyen sz6 e-mailrél vagy bemutatkozasroél

Készen allsz a karrierépitésre? Nézd at az alabbi informacidkat, miel6tt jelentkezel!

ONLINE JELENLET

Az internet nem felejt - de te irdnyithatod, mit mutat!
Régi posztok, regi stilus, régi e-mail? Nem baj, ha vdltoztdl - csak frissitsd, amit mdr nem
vdllalndl ma is!

KOZOSSEGI MEDIA

» Nézd meg, mi latszik rélad nyilvanosan.

» Ha allast keresel, kdvesd a kiszemelt cégeket - sok infot talalsz réluk a posztjaikban, akar
a céges juttatasokrol is

E-MAIL

» Legyen profi cimed, amit konny( lediktalni (ne legyen: natlozhtot@mmail.com)

» Allits be alairast - blog, LinkedIn, elérhetéségek johetnek!

SZAKMAI JELENLET

» Készits LinkedIn-profilt, jel6ld be a projektpartnereidet!

» Kérj visszajelzést a készségeidrol.

» Kovess allasportalokat, szakmai oldalakat - sokszor projektlehetéségeket is talalsz!

(

Ha Ugy dontesz, hogy regisztralsz szakmai vagy allaskeresé oldalakra, észre sem veszed,
de maris elkezdted attekinteni és 6sszegezni a szakmai multadat, terveidet, kompeten-
cididat. A profi karrieroldalak lIényegi kérdései és az erre adott valaszaid nagy segitséget
jelentenek majd neked a CV-d megirasakor.
Ha ez érdekel érdekel bévebben is, latogass el oldalunkra:
https://services.bme.hu/page/1025/

Epitsd fel a LinkedIn-profilod! Epitsd fel a LinkedIn-profilod!
Kezd szint Halado szint

Allitsd be az URL-cimed!

A profilod honlapcime legyen egyszerd, ezaltal konnyebben

2 visszakereshetd leszel.
Profilkép Banner fO'tO "hu.Linkedin/in/keresztnevvezeteknev"
R 1584x396 pixel
professziondlis tikrozze a személyiséged, q
barétsigos P Endorsements - Recommendations -
mosolygés megerc’Ssitések ajénlésok
A képességeidet Még erésebb referencia,

megerdsithetik munkatarsaid,
barataid, tgyfeleid.

hogy miért j6 veled
egyltt dolgozni.

Fésor (Headline)

« rovid, tomor szakmai 6sszefoglald rolad
« szokatlan, meghokkentd, Gtletes és frappans
« figyelemfelkelté egy ismeretlen szamara is

Adj és kapj!
Ha meger6sited masok képességeit, szamithatsz a viszonzasra.
Maradj hiteles!
Lehetéleg relevans személytdl kapj megerdsitést, aki ismeri a
munkad. Ajanlasokkal a profilod lathatébb lesz és bizalomkeltébb.

Osszefoglalé (Summary)
« Hasznalj szakma-specifikus kulcsszavakat!
« Hangsulyozd a képességeid, kiemelkedé eredményeid!
« Tamaszd ala 6ket - miért fontosak ezek, és mit jelentenek a
leendé munkatarsaidnak, munkaltatodnak?

Hasznalj tudatos kulcsszavakat, hogy a megfelel6
ajanlatokkal talaljanak meg!

Legyen a profilban legalabb két korabbi allashely,
rovid, targyilagos munkakori leirassal.
A keresett pozicionak megfeleld,

valdban relevans tapasztalatokat, képességeket ttintess fel!
igy nagyobb eséllyel talal meg olyan allasajanlat, amire alkalmas leszel.

Palyakezd6ként is legyen legalabb két kiemelt aktivitas, kozosségi
szerepvallalas az egyetemi, iskolai évekbdl. (0]

Skills
Sorolj fel legalabb 5 képességed! ) S
Kerild a tal gyakori Vo
. . , Specialise
klfej ezéseket! Experienced
~A: Skilled
Ka pCSO|0dj H Legyél kreativ! Leadership
1.Szinkronizald a profilod az email cimjegyzékeddel! Sokkal meggy6z6bb, ha Passionate
2. Keress ismerdsoket! példakkal, eredményeiddel ST
3. Kezdeményezz! alatamasztva mutatod hz:::;:zd
Kdvesd azokat a személyeket/oldalakat, akik inspiralnak, és kapcsolédnak be magad. Strategic
a szakmadhoz, de kertild az ismeretlenek tomeges bejelolését! Focused

Aktivitas
« Lépj be szakmai csoportokba!
« Posztolj szakmai témakrdl, irj néhany sajat gondolatot!
« Oszd meg szakmai anyagaidat!
Kozzéteheted prezentaciodat, cikkedet, egy szakmai

Kitoltoétt profillal 40x tobb esélyed van, hogy

megtalaljon egy lehetéség!
A LinkedIn el6térbe helyezi a teljesen kitoltott
profilokat, tehat nagyobb eséllyel dobja ki a
profilodat egy keresésnél. eseményrél.
eruld a maganéleti témakat!
X Keriild dnéleti témakat!

100%

rendezvényen veled készult videdt, képet az



MIRE FIGYEL), HA ALLASHIRDETEST OLVASOL?

Lass a szavak mogé, értelmezd jol az elvarasokat és az elényként feltiintetett
kompetenciadkat. Legyen szemed a neked valé hirdetésekre, igy sok energiat,
feleslegesen elkilildott palyazatot és visszautasitast sporolhatsz meg magadnak!

ENERGIA KFT.

ENERGETIKAI

FELADATOK Formatum: pdf (ha nem kérnek mast) 4 "
Energetikai szakreferensi jelentések készitése Elnevezés: sajatnev_CV N\

Kozrem(ikodés energetikai auditokban Tipusok: amerikai, europass, kreativ

Dontésel6készité szamitasok dsszedllitasa - o
Hossza: max. 2 oldal, palyakezdéként 1

EEVARASOK Palyazott poziciora szabni, allasonként
Energetikai mérnck diploma (BSc/MSc) kiilén verzidk
MS Office felhasznaldi szintl ismeret

Proaktivitas, 6nallé munkavégzés

ELONYT JELENT

Mdszaki ellenéri végzettség

Ha nem teljesdl
100 %-ban minden
Energiakereskedelemre valé ralatas feltétel, akkor iS add be
hello@energia.com a jelentkezést! Ismerd
meg a céget, szerezz
tapasztalatot
az interjuzasban!

Targyaléképes angol nyelvtudas

A LEGFONTOSABB
SZEMPONTOK:
ATLATHATO
LENYEGRE TORO
LOGIKUS FELEPITES




°NI§LETRAJZ-
- TIPUSOK

A kiilonb6z6
Onéletrajz-tipusokra
a HSZK CV-kurzusaban
talalsz mintat:
Onéletrajziras
online kurzus
angolul is

KRONOLOGIKUS

Amerikai tipust 6néletrajz
Tényszer( adatok
Forditott id6érendi sorrend
(legfrissebb eldl)
Tapasztaltabb
munkavallaléknak ajanlott

EUROPASS

Sablon alapjan
Kifejezetten kérhetik, féleg, ha
EU-s intézményhez palyazunk.

Eurépa-szerte elfogadott
sztenderd szerinti forma
és tartalom

FUNKCIONALIS B {eY4y{e]NeT AW\

Sablon alapjan
Meghatarozott
tartalom és forma
Kozszolgalati
foglalkoztatas esetén

[=]5,’%: [=]
[=]

EGYEDI

KOMBINALT

A kronologikus és
a funkcionalis 6tvozete
Eredménykdzpontu
A palyazott munkakor
kovetelményeit is figyelembe
veszi

Szabadabb forma
Illeszkedik a személyiségedhez
és a kivant pozicihoz
Egyedi grafikai megoldasokat,
video készitését is jelentheti

Motivacios levél = belép6 a CV-dhez

Nem kell regényt irni!
A motivacios levél egy gyors bemutatkozas, amivel azt mutatod:
tudod, hova jelentkezel
érdekel a pozicid
van oOtleted, mivel foglalkoznal ott

Ha kérik, ne hagyd ki - nélkile lehet, hogy el sem jutnak a CV-dig.
Extra pont, ha névvel szélitod meg a cimzettet!

FORDITSD ELONYRE, AMID VAN!

GYAKORLAT: ird le az 8sszes olyan tényezét, melyet a mindennapi életben vagy
a munkavégzésben hatranyodnak érzel, mellé pedig irj két olyan készséget,
elényos tulajdonsagot, amelyek éppen ezért alakultak ki!

Van valami, ami miatt mds vagy? Ez nem hdtrdny - hanem lehetéség, hogy
megmutasd, milyen készségeket fejlesztettél ki miatta!

PELDAK, AMIK INSPIRALHATNAK:
Ldatdsseriiltkent nem kiils6ségek alapjan itélsz - ez segithet ligyfélkapcsolatban
vagy HR-ben.

Kerekesszekeskent sok nehéz helyzetet oldottal meg - ez erésiti akommunikaciot
€s a stresszkezelést.

Cukorbetegkent mindig tervezel, figyelsz - ez pontossagot és fegyelmet jelent,
ami sok munkakorben elény.

Tipp: Miel6tt megirod a CV-det, gondold végig, mit tanultal a sajat utadon - és
hogyan segithet ez a munkaban!

F'-I:'n. J
e

=i
e 7
EGY KIS SEGITSEG, HA ELAKADNAL:

https://www.hrportal.hu/hr/motivacios-level-egyszeregy-20190625.html



Talalkozasok
Hogyan mutasd be magad élében?

dolgoznal.

Képzeld el, hogy
egy liftben vagy az

bemutatkozasod:

Legyen a

rovid

dlommunkahelyed
HR-esével. Mire
kiszalltok, tudnia
kell, miért vagy
izgalmas jelolt.

(max. 1 perc),
lelkesito,

és olyan,

.

amitdl kérdezni
akar még.

STAR-technika - sztoriban az ero

/////‘ //////A Z/{
O 1 /AT

SZITUACIO TEVEKENYiEi

Ez segit, hogy ne csak infokat
dobj be, hanem sztorit
mesélj - és az mindig jobban
megmarad.

/%

1

4

Ha mar elhelyezkedtél, vagy csak sze-
retnél tajékozodni a munkavallalasrél,
az alapfogalmakrél, nézz bele
‘Vigyazz! Kész! Munkakezdés!’ cimdi,
palyakezd6knek sz616 flizetiinkbe:
https://hszi.ome.hu/page/1171/

[m] 42 [m]

' ; <\ fg HALLAGTOI

[=] ,0‘ SZOLGALTATO
KOZPONT

BME Hallgatéi Szolgaltatatd Kozpont (HSZK)
Mentalis és karriertdmogatas BME-seknek

Tovabbi infék a BME esélyegyenléségi
szolgaltatasairdl itt érhetdk el:




Kidallitéin

Q15 5 Systems
stand

At 5 Systems, we help partners succeed in complex ASIC
design and verification projects by delivering solutions
that work. Our engineers tackle CPUs, GPUs, automotive,
Al, image processing, and loT—where curiosity, precision,
and independent thinking is just as essential as technical
knowledge. Founded in 2020, we're a Budapest-based
Hungarian company that values learning, collaboration,
and solving real problems together.

K61  ADAPTIVE
stand  RECOGNITION

A 90-es évek elején elssk kozstt kezdett mesterséges in-
telligencian alapulé éntanulé algoritmusokat fejleszteni
az ADAPTIVE RECOGNITION HUNGARY Zrt. Piacvezetd
terméke a Carmen® ANPR. A vdllalat hdrom kontinensen
miksdtet irodat, emellett kiterjedt nemzetkszi értékesitsi
partnerhdlézattal rendelkezik.

Kontakt: https://adaptiverecognition.com

Cim: ADAPTIVE RECOGNITION,

Alkotds utca 41. Budapest 1123

E-mail: careereadaptiverecognition.com

Q4 arm

stand a rm

Arm designs the world’s most pervasive compute platform,
powering everything from smartphones to supercomput-
ers, and enabling innovation in Al, automotive, loT, and
beyond.

In Hungary, over 220 colleagues work with us in the heart
of Budapest.

Join Arm Budapest to be part of cutting-edge hardware
design, embedded software engineering, and many other
opportunities!

K141  Attention CRM o

o]
stand CRMConsulting.

Az Attention a régié egyik legnagyobb salesforce kon-
zultdns cége. Modern, testreszabott CRM megolddasokat
szdllitunk hazai és nemzetkszi nagyvallalatoknak. Hiszink
a folyamatos tanuldsban, és abban, hogy a tech akkor ¢,
ha zleti értéket teremt. Ha érdekel az tzleti tandcsadds
és a technoldgia, és fejlédnél egy tdmogatsé csapatban,
taldlkozzunk a Miegyetemi Allasbérzén!

K24 B+N Magyarorszdg Kift.
stand 9 J B+N

A magyar tulajdond B+N Magyarorszdg Kft. teljeskord
|étesitményizemeltetési szolgdltatdsokat nydjt igyfelei-
nek Magyarorszdgon és tovabbi nyolc orszagban. A val-
lalat tsbb mint 30 éves fenndlldsa sordn Magyarorszdg,
majd a régié piacvezetd FM cégévé valt. Hisszik, hogy
az alkalmazott technoldgiat a fenntarthats fejlédés szol-
gdlatdba lehet dllitani, ezért K+F részlegiink robotikai
fejlesztéseken dolgozik.

Q0  Belden |5 Belden

stand =

Belden is a global leader in signal transmission solutions,
connecting and protecting critical data and infrastruc-
ture across more than 30 countries. We support industries
such as industrial automation, enterprise networking, and
broadcast.

At Belden, students and early-career talent can learn,
grow, and make an impact through hands-on experience,
collaboration, and continuous learning.

-
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szolgdltatdsain

Az Audi Hungaria tébb évtizedes motor- és jarmlgydrtdi tapasztalatdnak készén-

hetéen mdara a Volkswagen Konszern egyik zdsz|c’>31

san pedig Mag\ﬁarorszdg vezetd autdipari vdllalatdvd fe
immdr vildgszerte a leheté legmagasabb mindségben szolgaljéak ki

aso

Audi
Hungaria

ajéja lett és ezzel parhuzamo-
jlédstt. Kompetenciaalapy

Miegyetemi Allasborze

K70 Budopest Févaros Kormdnyhivqtq\a &
stand Humdnpoht\'kcti Féosztd\y

BUDAPEST FOVAROS
KORMANYHIVATALA

A f8vdrosi és varmegyei kormanyhivatalok a kormany al-
taldnos hatasksri terileti kormdnyzati igazgatdsi szervei.
A terileti kézigazgatds legnagyobb egységeit képezd
20 kormdnyhivatal a varmegyeszékhelyeken, a févaros
és Pest Varmegye esetében pedig Budapesten miksdik.
A Kormdnyhivatalok kézil a BFKH a legnagyobb, a tébb
mint 5300 f&t szadmldalé &llomanydval. A Kormdnyhivatal
szertedgazé feladataiban Budapest lakossagat segiti
kilenbozs terileteken.

K3 BKK Zrt. - BUDAPEST
stand m KOZLEKEDES!

A BKK-ndl azért dolgozunk, hogy Budapest kézlekedése
zavartalanul méksdjsn. Megtervezzik és megszervezzik
a budapesti kszssségi kozlekedést, tajekoztatjuk tgy-
feleinket, értékesitjk a jegyeket és a bérleteket. A Bubi
miksdtetsjeként aktivan hozzdjarulunk a févérosi kerék-
pdros-kézlekedés fejlédéséhez, és a ma teenddi mellett
a kézlekedés jovéjét is gy alakitjuk, hogy Budapest egy
fenntarthatébb, élhetébb nagyvdaros legyen.

K43 ¢s Q2 BlackRock
stand

BlackRock.

BlackRock’s purpose is to help more and more people
experience financial well-being. As a global investment
manager and a leading provider of financial technology,
our clients — from grandparents, doctors, and teachers to
large institutions — turn to us for the solutions they need
when planning for their most important goals. People join
our firm from around the world to gain real-world experi-
ence while making an impact.

ﬁZr]d BME EELISA ES?LUISQ |

Az EELISA (European Engineering Learning Innovation and
Science Alliance) egy eurépai egyetemi halézat, amely
célja az oktatds, kutatds és innovdcid terén valé egyitt-
miksdés erésitése az eurépai miszaki egyetemek kozstt.
Az EELISA program keretein belil a hallgaték szamdra
lehetéség nyilik nemzetkszi tapasztalatok szerzésére,
kilfsldi egyetemeken tanulasra vagy kutatdsra. Ezdltal
kulturdlis sokszindséget tapasztalhatnak meg, fejleszthe-
tik a tudasukat.

K72 BME Nemzetkdzi

-Erasmus+
stand  Kapesolatok

Szerezz felbecsilhetetlen szakmai tapasztalatokat,
épits kapcsolatokat, fejleszd a nyelvtuddsod BME-s
hallgatsként, oktatéként vagy munkatarsként kilfoldén!
Haszndld ki az akdr néhdny napos mobilitdsi lehetésé-
geket, palydzz &szténdijakra (tobbek kszstt Erasmus,
PES, ATHENS, Suzuki), latogass el az NKI honlapjéra vagy
taldlkozz velink személyesen a Miegyetemi Allasbsrzén!

nki.bme.hu

Q16 Budapesti Rendér-
stand  fgkapitanysag

Kedves fiatalok!

Ne hagyjatok ki a Moegyetemi Allasbsrzét, ahol
Budapesten a renddrség is vér Benneteket!

Eletetek egyik legfontosabb déntése elstt dalltok?
Szeretnétek egy olyan lehetéséget, ami nem csak munka,
hanem hivatés? Ahol minden nap szamit, ahol segithettek
az embereken és egy biztonsagosabb jsvét épithettek?
Akkor a rendérség a Ti helyetek!

Talélkozz a BMW Group Gydr Debrecen csapatdval a Miegyetemi Allasbarzén! Ismerd
meg legujabb dlldsajanlatainkat és gyakornoki pozicidinkat, és szerezz hasznos tippe-
ket kollégdinktsl a gydr karrierlehetéségeivel kapcsolatban.

GROUP

Gyar Debrecen

Audi Hungaria Zrt.

vevdinket.

Tedd meg velink az elsd [épést karriered felé: bongéssz dllasajénlataink kézétt az
audi.hu/karrier oldalon és jelentkezz!

A terved itt valik valésagga.
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muegyetemiallasborze.hu

Sét, standunkndl izgalmas aktivitdsainkat is kiprébdalhatod, példaul megnézheted,
hogy hogyan dllna rajtad a legendds BMW kabdt, vagy izleti portrét is készithetsz
magadrdl. Légy részese az élménynek, és gyartsd velink az 0j iX3-at!
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Bosch csoport

féle személyiséggel. Mindegyikiknek

Jelentkezz most a bosch.hu/

A Boschndl kivalé minéségi technolégidkkal és szolgdltatasokkal forméljuk a jovét,
hogy inspirdljuk az embereket és jobbd tegyik az életiket. Egy cél, mogstte sok-

srémmel tamogatjuk mindeiyikﬁket. Barmi is legyen a célod - rugalmasak vagyunk.
arrier oldalon!

BOSCH

megvan a maga fékusza az életben. Mi pedig

K140 CLAAS Hungdria Kft. LELHAS

stand

Te is hallottal mar a CLAAS-rél? Tudod milyen a vetés-
26|d? Szeretnél részese lenni a vilagszinvonaly termékeink
fejlesztésének és gyartasanak akdr gyakornokként, akar
fsdallasban? Akkor ndlunk a helyed!

A gyakornoki programunk keretében egész évben varjuk
a hallgatskat kilonbszé osztalyokon szakmai gyakorlat-
ra, projektmunkdra és szakdolgozat készitésre egyardnt.

K48  COLAS
stand COLAS

A Colas egy nemzetkézi hdtterd, francia tulajdond épi-
t8ipari vallalat, mely tébb mint 30 éve tslt be piacvezets
szerepet az épitéiparban Magyarorszdgon. A lednyvdl-
lalatok kézul a Colas Ut és Colas Kézlekedésépits az
Ot-, hid- és kozlekedési mitdargyépitési, a Colas Alterra a
kézm-, vizépitési mitdrgy- és vdrosi vasitépitési munkak
kivitelezéje, a Colas Eszakks pedig a zizottké-gydrtds és
-értékesités terén vivott ki vezetd szerepet.

K139 Cooptech Kft. $~cooptech
stand 4

Szereted az innovativ, izgalmas kihivasokat? Nalunk
véltozatos, szakmailag inspiralé munkaksrsk varnak
Dunaharasztiban. Folyamatosan bévilé csapatunkba
keresink gépész- és villamosmérnskoket, tervezé mér-
nsksket, valamint vegyipari gépészet irant érdekléds
szakembereket.

Ha szeretnél egy dinamikusan fejlédé vallalatnal dolgoz-
ni, ahol étleteidnek valédi tere van, csatlakozz hozzank!
Jelentkezés: hajnalka.gyalogecooptech.net

muegyetemiallasborze.hu

Q8 DXC Techno|ogy —_ -,
stand - *

Cégink piacvezeté az IT szolgdltatasok teriletén.
Globalis partnereink szdmdra 70 orszdgban, 130 000
kollégaval dolgozunk; modernizaljuk a technolégidt,
optimalizaljunk az adatfolyam architektirat és garantdl-
juk a biztonsagot, a kénnyG mérhetéséget mind a nyilva-
nos, privat és hibrid felhgkben.

K22 EMERSON - NI S
stand emerson. | 11

Emerson is a global leader in automation driving digital
transformation. Our Székesfehérvar factory produces
custom-made valves for various industries and supports
European sales offices.

Emerson | NI brings 40 years of expertise in software con-
nected automated test and measurement systems, with
Budapest as an innovation hub and Debrecen leading in
high-tech with global service centers, R&D and hardware
production.

Join our team - let’s go!

Qn E.ON Vdllalatcsoport
stand P e.on

Az energia vildga szines, trendi, izgalmas és lenyigszé!
Ha Te is szeretnél egy mindig lendiletes, innovativ nem-
zetkszi cégnél dolgozni, akkor keresd nyitott gyakornoki
és pdlyakezdé poziciginkat!

Vdarunk az orszdg szdmos teriletére, féként
- villamosmérnsk
-1T
- mUszaki menedzser
- gépészmérnsk
- energetikai mérnsk
- gazdasdgi tanulmdényokat folytatval

Keress minket a Q épiletben vagy az eonkarrier.hu-n!
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A Ceva-Phylaxia 110 éves multtal és nemzetkszi hattérrel a vilag 5. legnagyobb
dllategészségiigyi véllalata. Budapesti gyartd és innovdciés kézpontunkban fejléd-
hetsz és karriert épithetsz inspiralé kszésségben, és vildgszerte hozzdjarulhatsz az
dllatok egészségéhez. #WhatFuelsYourPassion #OneCeva

@

K35 <epam> | Campus &=
stand

Inditsd IT karriered az EPAM-ndl! Ingyenes, online EPAM
Campus programunk egyetemistéknak és karriervdl-
téknak kinal gyakorlati képzést kilénbszs terilete-
ken (példaul Java, tesztelés, Cloud & DevOps, Python).
Tanulj sajat tempédban, épitsd fel tuddsod szakértsi ta-
mogatdssal, és szerezz piacképes ismereteket! A prog-
ram legjobbjai szamdra lehetéség nyilhat arra, hogy tel-
jes dllasban csatlakozzanak az EPAM-hoz.

K25 —

stand el ™

TUDAS
TAPASZTALAT
MINGSEG

Az EPI 8 tevékenységét a monolit vasbeton szerkezetépi-
tési munkak kivitelezése teszi ki.

Gyarté izemeinkben el8dllitott termékeink minéségtanu-
sitassal rendelkeznek. Valamennyi munkdank és termékink
gydrtdsa sordn a kivitelezési hataridék betartésara és
a megrendeldi igényeknek valé maximalis megfelelésre
térekszink.

Elkészilt épuleteink szakmai szinvonalat az évek sordn
szdmos esetben épitészeti nivédijjal jutalmaztak.

K18 -
stand ’

ERICSSON

Ericsson Hungary is one of the largest telecommunica-
tions and IT research & software development companies,
a key site to drive product development for the global
telecommunication market.

We are developing telecommunication networks with the
most exciting technologies like 5G, big data, cloud, ML
(Machine Learning), Al (Artificial Intelligence), and future
network security.
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K3 FLOWSERVE
stand .

Texas-based Flowserve founded its first BSC in Debrecen
in 2016 and have grown to 500+ people with an addi-
tional Budapest office. In 2018, we also opened a globall
Engineering Center. It is a key resource hub in researching
and developing innovative product solutions. Flowserve
focuses on incorporating leading methods in fluid
dynamics, tribology and mechatronics into its products
while applying best practices for manufacturability and
assembly.

Ké formlabs ¥
stand

At Formlabs, we're building the tools that make it possible
for anyone to bring their ideas to life, from cutting-edge
products to life-saving medical devices. Our 3D print-
ing technology powers innovation at more than 50,000
industry leaders worldwide, including Apple, Google,
Tesla and NASA.

We're a team of hands-on builders, engineers, and inno-
vators reinventing how the world makes physical things.
Come and meet us at booth 6 in building K!

K121 =

=
—
stand L4

7

fruitsys

A Fruitsys Zrt. 2014-ben kezdte meg miksdését és kifejezetten
a vendéglatasban haszndlatos szoftver fejlesztésére, értéke-
sitésére és a hozzd kapcsolddé eszkdzsk bérbeaddsdra spe-
cializalédott. F8 célunk, hogy megkénnyitsik a vendéglats
egységek hatékony miksdését, a buféktsl egészen a feszti-
vdlokig, a helyben fogyasztastsl a kiszdllitasig. Ugyfeleink az
orszdg legvdltozatosabb helyein, tsbb mint 1000 termindlon,
tébb mint 100.000 tranzakcidt bonyolitanak le szoftveriink
segitségével nap mint nap. Ha érdekel a vendéglatas és az
IT szektorok fuzidja és szeretsz innovativ &tleteken dolgozni,
akkor keresd fel standunkat!

A terved itt valik valésagga.

COLAS

MAGYARORSZAGI
CEGCSOPORT

Magyarorszag vezetd épitbipari
vallalata mar tobb mint 30 éve

hagy nyomot a
kozlekedésfejlesztésben
folyamatos innovaciodival!

KARRIER INFORMACIOK

colas.hu
allas@colas.hu

f @colasmagyarorszag

@ @colas_hungary
in Colas Magyarorszag

TEVEKENYSEGEINK

Utak & autopalyak
KdézmUvek & varosfejlesztés
Hidépités

Arvizvédelem

Aszfalt- és bitumenemulzié
ZUuzottké-termelés




ELECTRIC SINCE 1878

Ganz Transzformator- és
Villamos Forgdgépgyarto Zrt.

Palyakezdo vagy?
Gyakorlati helyet keresel?

Esetleg foallasban dolgoznal?
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A terved itt valik valésagga.

Miegyetemi Allasborze

K33 Ganz Transzformdtor- és
stand  Villamos Forgégépgyarts Zrt.

A Ganz Transzformator- és Villamos Forgégépgyarté Zrt-
nél a Ganz Abrahdm dltal tsbb mint 145 évvel ezelétt
alapitott Ganz Villamossagi Mévek &rékségére épi-
tink. Egyedi, nagyfesziltségi villamos berendezéseket
- transzformatorokat, hozzdjuk kapcsolédd acélszerke-
zeteket, valamint motorokat és generdtorokat gyartunk.
Emellett szerviztevékenységet biztositunk, és intelligens
technolégiai megoldasokat kin&lunk tgyfeleink szaméra.

iig.nzd GE Vernova @ GE VERNOVA

A GE Vernova veresegyhdzi telephelye a Gas Power iiz-
letdg masodik legnagyobb gydra, ahol gazturbina al-
katrészek gydrtdsa, javitdsa, kis-és kézepes erémivek
bsszeszerelése zajlik. Tdmogatd csapat, kivalé munka-
karilmények, konditerem, mindségi ételeket kinals kantin
vérja Uj munkatdrsainkat, az ingdzdst pedig ingyenes
buszjaratokkal tdamogatjuk. A fejlédés és a szertedgazs
karrierlehetéség adott céginknél, varjuk azokat, akik &lni
szeretnének vele!

K39 = Genesys Hungary & GENESYS

stand

A Genesysnél vilagszinvonald igyfélélmeény-megolda-
sokat fejlesztink, amelyeket millisk hasznélnak nap mint
nap. Ha érdekel a szoftverfejlesztés, az adat, a felhs
vagy az IT izleti oldala, nalunk valédi projekteken, nem-
zetk&zi csapatban tanulhatsz.

Gyere, kérdezz, ismerj meg minket, és indulj el a karriered
kévetkezs szintjére!

Gyakornoki és palyakezds lehetéségekkel, mentordlds-
sal és rugalmas munkavégzéssel varunk.

K20  Hitachi Rail GTS
stand  Hyngary Kft. HITACHI

Csatlakozz a Hitachi Railhez (korébbi Thales), és hagy;
nyomot a vilagban!

Globdlis és innovativ csapatunkba keresiink olyan lelkes
egyetemistakat, akik részt vennének digitalis és fenn-
tarthaté projektekben. Ismerd meg a legdjabb techno-
l6gidkat, és szerezz tapasztalatot az elektronikus vasuti
biztonsdgi berendezések vilagdban! Készen dllsz, hogy
velink épitsd a jovét?

Csatlakozz most!

hr.hueurbanandmainlines.com

muegyetemiallasborze.hu

K51 ¢s 52 HungaroControl /4 HungaroControl

stand Iranytii a repiilésben

A HungaroControl Magyarorszdg egyik legsikeresebb
és nemzetkszileg is elismert, dllami feladatot ellats val-
lalata. Tarsasagunk légiforgalmi szolgdltatdsokat nydjt
a teljes magyar, valamint a NATO megbizdsa alapjan a
Koszové felettimagas légtérben. Avallalat tsbb mint 800
f6t foglalkoztat, kéltségvetési tamogatdsban nem része-
sil, gazddlkoddsa nyereséges. A kozvetett tulajdonosi jo-
gokat a Nemzetgazdasdgi Minisztérium gyakorolja.

K38  Infi Technologi </
e nrineon lecnno ogles Inflneon

Infineon is a world leader in semiconductor solutions,
empowering innovation in power systems, loT, and
automotive. We drive green energy, safe mobility, and
secure connectivity. With a passion for technology and
a commitment to sustainability, shaping a better future.
#WeAreln for driving decarbonization and digitalization.
Are you in?

Q5 K&H Bank [ )
stand o
K8&H

A K&H Bank Magyarorszdg egyik vezetd pénzintézete,
amely orszdgszerte kézel 4 000 dolgozét foglalkoztat.
Ndlunk olyan innovdaciék vélnak valédsdggd, mint ban-
kolas Kate-tel, az orszag egyetlen hangalapt digitalis
pénzigyi asszisztensévell A Miegyetemi Alldsbsrzén
kollégaink varnak, akik szivesen mesélnek a bankszek-
torrél, hasznos tandesokkal tdamogatjék karriered indu-
lasat és mesélnek az elérhets pozicidkrél, fejlédési
lehetéségekrdl.

K8 Knorr-Bremse [[] KNORR-BREMSE
stand  R&D Center

A Knorr-Bremse R&D Center mérndkei a koncepcisétsl a
sorozatgydrtdsig kévetik a haszonjarmi fék- és vezetés-
tdmogaté rendszereket fejlesztését, amelyek a teherauts-
kat és buszokat a legbiztonsagosabba teszik. Jelentkezz
gyakornoki vagy teljes allésra, illetve dudlis képzésre a XI.
keriletbe, ha gépész-, jarmi-, mechatronikai-, villamos-
vagy szoftverfejleszté mérnsk végzettséged van.
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K56 Koérés Campus [@ KOROS
stand A|Qp|'tvdny SanrYs
A Korés Campus Alapitvany észténdijprogramjdval tébb
mint 10 éve segiti az egyetemi tudds és a piaci szemlé-
let hatékony taldlkozasat. A pénzigyi tdmogatds mel-
lett szakmai irdnymutatdst és valés mérnski problémak-
hoz kapcsolédd tapasztalatot kindl a palyazéknak. Az
alapité Kérés-Consult Zrt. mellett tamogatéként olyan
meghatdrozé véllalatok csatlakoznak, mint a Grundfos,
a Geberit, a Rosenberg, a VTS Hungary Kft. és a VTK
Innosystem.

K44  KUKA

kaa KUKA
A KUKA egy nemzetkdzi automatizdlési vallalat, amely ipari
robotokat, autoném mobil robotokat, vezérléseket, digitali-
zdcids és automatizdldsi szolgdltatdsokat kindl kilénbszs
ipardgak szdmdra. Kézel 15 000 munkatdrsunkkal vilagszer-
te, tébb mint 50 orszédgban vagyunk jelen. Innovativ tech-
nolégidink mégstt magasan képzett mérnskeink dllnak, akik
nap mint nap azért dolgoznak, hogy az automatizalés min-
denki sz&dmadra elérhetévé vdljon.

K23 Linde Gdz

stand  Magyarorszdg Zrt. Llorite
A Linde egy vezetd szerepet jatszé, globdlis gdzipari és
mérnski véllalat. Vallalatunk az ipari, orvosi és kiillénleges
gdzok ésberendezésekvezets szdllitéjaMagyarorszagon.
Gdzainkat gyakorlatilag minden iparagban, a kereske-
delemben, a tudomdnyban és a kutatasban is hasznaljak.
A legmagasabb szintl mindségi eléirdsoknak megfelels
gdzok szdllitdsén tdl, olyan innovativ megolddsokat ki-
ndlunk, amelyek hatékonyabbd teszik partnereink vzleti
tevékenységét.

K124 Magyar Nemzeti Bank
stand

A Magyar Nemzeti Bank Magyarorszdg kézponti bank-
ja, mely 1924-ben kezdte meg miksdését. A Magyar
Nemzeti Bank a magyar pénzigyi rendszer figgetlen,
kézponti intézménye, a hazai térvényes fizetdeszksz, a
forint kibocsatéja. Elsédleges célja az arstabilités eléré-
se és fenntartdsa, amelynek érdekében meghatdrozza és
megvaldsitja a monetdris politikat, ezdltal tdmogatva a
gazdasdg tartds és fenntarthatd novekedését.
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K126 Magyar Suzuki Zrt.
stand 9 s
SUZUKI

A Magyar Suzuki Zrt. a japdn Suzuki Motor Corporation
egyetlen eurépai gydra, autéinkat a magyarorszagi pi-
acon tdl vilagszerte értékesitjuk. Mi vagyunk anyaval-
lalatunk eurdpai pétalkatrész-, kiegészitétartozék- és
jogi-kdzpontja, valamint mi felelink az eurdpai IT és
Connected Car szolgdltatasokért is. 2025-ben 22. alka-
lommal piacvezeték lettink az 6j személyauté piacon.

K34  MARKET CEGCSOPORT _
stand market™

A Market Epits Zrt. idén onnepli alapitasanak 30. évfor-
dulsjat. A Market Csoport névadéjaként méra a hazai
magasépités egyik meghatdrozé szerepléje lett, kozel
900 megvaldsult projekttel és tsbb mint 1600 munkatdrs-
sal. Jelenleg olyan jelentds beruhd&zdsokon dolgoznak,
mint a Hungaroring feltjitésa és a Kérszallé atalakitasa.
Miksdésik alapja a tapasztalat, a csapatmunka és a
megbizhatésag.

K47  MAV-csoport MAV 5 CSOPORT

stand

Miért vélaszd a MAV-csoportot?

* az orszdg egyik legnagyobb, folyamatosan fejléds val-
lalatcsoportja vagyunk;

o munkatdrsaink fejlédését képzésekkel tamogatjuk;

o pdlyakezdéként is varunk;

* egyetemi tanulmdnyaid sorén szakmai gyakorlati, 6sz-
tondijas és dudlis képzési lehetsségek;

e szakmai és vezetdi karrierutak véarnak rad;

o alapfizetésed mellé juttatdsi csomagot, lojalitdsi jutta-
tast év végén, valamint utazdsi kedvezményt kindlunk.

K30 MAVIR ZRt.
stand

M

MAVIR

1/ Powersd by vm

Cégink, telies nevén MAVIR Magyar Villamosenergia-
ipari Atviteli Rendszeriranyité Zartkérten Mikads
Részvénytdrsasdg, réviden MAVIR, feladata nem keve-
sebb, mint a magyarorszdgi villamosenergia rendszer
miksdsképességének fenntartésa, minden kérilmények
kozott, a nap 24 éréjdban, az év 365 napjén. Ehhez tobb
mint 75 év szakmai tapasztalatai és tébb, mint 900 rend-
kivil felkészilt munkatarsunk jél szervezett egyittmiks-
dése biztositja a hatteret.

A terved itt valik valésagga.

Miegyetemi Allasborze

K21  MBH Bank

stand

Az MBH Bank rendelkezik a legtsbb fiskkal Magyarorszégon,
és tobb mint 9 000 munkavdllalét foglalkoztat. Stratégiai
célja, hogy Magyarorszag egyik legmeghatérozébb bank-
java vdljon. Tebbféle terileten, gyakornoktdl a szakértén
4t a vezetdi karrierszintig ajénlunk dlléslehetsséget buda-
pesti és békéscsabai kdzpontjainkban, valamint orszagos
fickhalézatunkban.

Taldld meg a hozzdd ill§ poziciét az mbhbank.hu/karrier
oldalon!

K19 MERKABAU
stand Cégcsoport

_@_ merkbau

| i
1990-ben alakult, kiskunhalasi székhelyd épitdipari val-
lalkozds, amely a magyar tulajdont Merkbau cégesoport
vezetd tagja. A vdllalat harom & zletdgat moksdtet:
épitdipari generdlkivitelezés, épitéanyag-és szerszdm
kereskedelem. A hazai épit8ipar egyik meghatdrozé sze-
repléjeként, olyan komplex feladatokat végzink, amelyek
a legmagasabb miszaki kivitelezést igénylik, magas- és
mélyépités teriletén egyardnt az orszdg egész teriletén.

Q7  Mindware Systems \\\\
stand

A legljabb innovativ technoldgidk alkalmazasaval ki-
nélunk megoldasokat igyfeleinknek, a kreativitas és a
csapatmunka fontos szdmunkra. Munkatdrsaink folya-
matosan izgalmas kihivasokkal talalkozhatnak, amelyek
elésegitik a szakmai fejlddést és az elérelépési lehets-
séget. Nagy hangsulyt fektetink a mentoraldsra, igy a
fiatal tehetségek folyamatos tdmogatdsban részesilnek.
Rugalmas munkaidével és izgalmas feladatokkal var gya-
kornoki programunk!

K13 MKIF Infrastruktira
stand  Jzemeltets Zrt.

S IMKIF

AZ ORSZAG UTJA.
2022. szeptember 1-t8l az MKIF Infrastruktura FeJ|eszto
Zrt. a Magyar Allammal kétstt szerz8dés alapjan végzi
a mdr megépilt 655 Km gyorsforgalmi tthélézat izemel-
tetését és fenntartdsat, valamint az Gjonnan épilé szaka-
szok tervezését, fejlesztését, épitését. Célunk, hogy ma-
gasabb szolgdltatdsi szinten, minél zékkendmentesebb és
biztonsdgosabb legyen a gyorsforgalmi utak haszndlata.

K2 MOL Magyarorszag

stand @

A MOL-csoport egy budapesti székhely( nemzetkézi val-
lalat, tsbb mint 30 orszagban, 25 000 munkavdllaléval
vagyunk jelen.

Tevékenységink lefedi a kitermelést, a feldolgozast és a
fogyasztéi szolgdltatasokat egy uj izleti terilettel, a hul-
ladékgazddlkoddssal kiegészitve. Célunk, hogy hagyo-
manyos Uzleti modellinket &talakitsuk és a fenntarthats-
sdg irdnt elkstelezett, innovativ megoldasokkal élenjars
véllalatta valjunk.

K130 Morgan Hungary MMorgan

stand : Advanced Materials

A Morgan Advanced Materials Ltd. egy tébb, mint 150
éves multra visszatekinté, a londoni tézsdén jegyzett
technoldgiai cég, amely az ipar és kézlekedés kilonbszs
teriletein (jarmiipar, energiatermelés, fémgydrtds stb.)
hasznalt technolégiai anyagok (miszén, grafit, keramidk)
és azokbdl készilt termékek (szénkefék, &ramszedsk,
dramdtviteli rendszerek stb.) gydrtdsaval és fejlesztésé-
vel foglalkozik.

kezet
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MISZ MGe
Iskolaszé

Iskolaszévetkezetet
Budapesti Mlszaki és Gazdasagtudomdnyi Egyetemen (BME).
Munkaerd bazisunk nagy részét az egyetem szakmailag is kompetens és
megbizhaté hallgatéi adjék. Az elmalt evi

foként szakmai terileten. Tagjaink szdmdra szervezett, hivatalos keretek kozott
hosszu- és révidtavi foglalkoztatasi megoldasokat biztositunk.

ﬁiﬁim
MISZ Miegyetemi
ezet

Iskolaszovetk

2008 oktéberében alapitottuk a

ben tobb ezer didkot foglalkoztattunk,

muegyetemiallasborze.hu
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Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag

Légy részese veliink
a digitalis vilag
valtozasdnak!

Kutasd veliink a jovo tavkozlési
technologiait! Az NMHH széleskor(
hazai és nemzetkozi egylttmkodésben
kutatja az olyan innovativ hirkozlési
megoldasokat, mint a mesterséges
intelligencia, az (irtavkozlés és

a kvantumkommunikacié.

Hazank tavkozlésfellgyeleti szerveként egyedilalld szak-
értelemmel segitjuk, kezeljuk és engedélyezzik minden
olyan Uj technolégia elterjedését, amelyet a piaci szerep-
|6k mér képesek meghonositani.

Biztositsd a legnagyobb vilagrendezvények frek-
venciait! Mérnoki csapatunk évrél évre vilagszinvona-
|G technologiai tudassal biztositja, hogy a nézék az él6
kozvetitéseken keresztll is zavartalanul élvezhessék
az olyan sporteseményeket, mint a Formula-1 Magyar
Nagydij, a nyari olimpiai jatékok vagy a labdarugé Eurdpa-
és vilagbajnoksagok, de frekvenciakoordinaciés szakér-
t6ink idén ott lesznek a BL-donté, a Sziget Fesztival és
az augusztus 20-i tdzijaték helyszinén is.

Akdr mérnoki, akdr jogi, akdr tudomdnyos vénad
van, az NMHH-nal megtaldlhatod, amit keresel!

Latogass el 17. sz. standunkhoz, és tudj

meg tobbet sokszin(i munkankrol!

Veliink csak nyerhetsz és nem csak tapasztalatot,
de értékes ajandékokatis! wwww.nmhh.hu

A Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatosag (NMHH) a hazai médiatér, valamint
a hagyomanyos és elektronikus hirkozlés feligyeletéért felelés onalld szabalyozé szerv.

Dolgozz a szabad és biztonsagos médiakérnyezetért!
Az NMHH Hivatala és Médiatanacsa a kiegyensulyozott,
sokszin( és jogszerlien miikodé médiatérért tevékeny-
kedik. Feladatunk a hazai médiaszolgaltatok fellgyelete,
a jogsértések megelézése és a felhasznaldk védelme.
Munkankkal hozzéjarulunk a véleményszabadsag érve-
nyesuléséhez és a hazai médiakdrnyezet biztonsagahoz.

Tedd biztonsagosabba az online platformok vilagat!
Hatdésagi tevékenységunkon tul széleskor( tudomanyos
és edukacios egylttmiikodésekkel és programokkal ta-
mogatjuk a lakosség digitélis tudatossagéat és médiaér-
tését, de akkor is segitd kezet nyujtunk, ha valaki online
visszaélés aldozatava valt.

Nem kérdés,
hasznalod-e.

Az a kérdés,
formalod-e?

0 /nmhholdala @ [m] et [m]
/nmhh.hivatalos
O /nmhhvideo

Miegyetemi Allasborze

K14 ¢s Q17 Morgan Stanley  Morgan Stanley

stand

A Morgan Stanley a vilag egyik vezeté pénzigyi szol-
gdltats cége, amely teljesksri és kiemelkeds szinvonald
szolgdltatasokat nydjt Ugyfeleinek befektetési, banki,
értékpapir-kereskedelmi és befektetés-menedzsment
terileten. A Morgan Stanley 2006-ban egy harminc f8s
matematikai modellezé csapattal nyitotta meg buda-
pesti iroddjat, amely az eltelt masfél évtized sorén tobb
mint 2 500 fét foglalkoztats technolégiai és elemzé kaz-
ponttd bévilt.

Q6  msg Plaut Hungary

stand .msg

Az msg Plaut Hungary termékalapt tandcsadé cég, szék-
helye Budapesten talalhats. A vdllalat stvézi az vzleti
menedzsmentet, a stratégiai tandcsaddst, az intelligens,
fenntarthats, hozzdadott értéket képvisels és az iparag-
ra jellemzé informatikai megolddsokkal. A digitalis 6ko-
szisztémdk dinamikus vildganak Gttsréjeként az msg Plaut
széles kord szolgdltatésokkal tamogatja az igyfeleket
Magyarorszagon, valamint tébb mas eurépai orszagban is.

K57 MSX International
stand

We are MSX. We help leading automotive and mobility
brands worldwide to reimagine their operations, making
them smarter and future ready.

From cutting-edge digital transformation to bold Al inno-
vation across powerful solutions, we drive change wher-
ever mobility moves. Here, creativity is a superpower to
make a mark that lasts. Every day, diverse minds across
continents and cultures spark progress and shape what's
next in mobility.

K29 MVM Csoport

stand MVM

Az MVM Csoport Magyarorszag mésodik, Kézép-Eurépa
hatodik legnagyobb véllalatcsoportja. Tébb, mint 19 000
fét foglalkoztat, mékedése lefedi a teljes hazai energi-
arendszert. Dinamikus, innovativ energetikai véllalatcso-
portként hazdank legnagyobb energetikai tudasksézpontja
is egyben, amely szakmai felkésziltségével nagymérték-
ben hozzdjarul Magyarorszdg és Kézép-Kelet-Eurépa
ellatasbiztonsdgdhoz.

Szakembereink varnak a 29. standon.

muegyetemiallasborze.hu

K137 Nemzeti Ad6- és
stand  vamhivatal

[ & Nemzeti Add-
a | és vamhivatal

A NAV olyan specidlis szervezet, amely egyszerre dll kap-
csolatban az dllamhdéztartdssal, a gazdasagpolitikaval,
a kézigazgatdsi rendszerrel, a gazdasdgi szereplskkel és
nem utolsésorban az dallampolgarokkal. 18 000 kollégank
egyebek mellett addigazgatdsi, vamigazgatdsi, rendvé-
delmi, nyomozdi, informatikai, elemzdi, jogi, végrehajtdsi,
gazddlkoddsi, humdn és kommunikdciés szaktudds birto-
kaban latja el a NAV mintegy 1200 féle feladatat.

K17 Nemzeti Média- és a”
stand  Hirkozlési Hatdésag

A Nemzeti Média- és Hirkszlési Hatésag a magyaror-
szdgi média- és hirkozlési piacok szabdlyozé hatésaga.
Szabalyozzuk és feligyeljik a hirkézlési piacok miksdé-
sét, segitjik a hatékony verseny kialakuldsat, koordindljuk
a polgari és nem polgari cély frekvenciagazdalkoddst,
valamint ellatjuk az ezzel kapcsolatos technoldgiai és
miszaki feladatokat. Ehhez keressik a magasan kép-
zett, szakmailag felkészilt, elkstelezett és motivdlt
munkatdrsainkat.

K58 Nemzeti R
stand  Mobilfizetési Zrt. O st

Formaljuk egyitt a digitdlis jévét!

Mérnsksket és informatikusokat keresink innovativ, szak-
mailag izgalmas feladatokra, kilénbszé konstrukcidban,
akar projektalapon is.

Csatlakozz a digitdlis szolgdltatdsfejlesztéshez, a mod-
ern platformfejlesztéshez és a j6v8 okos, papirmentes
megolddsainak épitéséhez!

K1 Nemzeti NA\'
. ti
stand  V/izmivek Zrt. Vigmarrak

A Nemzeti Vizmlvek Zrt. 2021. janudr 1-jén jott létre. A tar-
sasdg feladata a vizikézmi-rendszerek izemeltetése, a
vizikdzm{-szolgdltatds hosszu tavo fenntarthatéséganak,
biztonsdgdnak és mingségének biztositdsa, orszdgos
szinten.

A Nemzeti Vizmivek vallalatcsoportot 16 vizikézm(-szol-
gdltats képezi, mely ivévizellatdsi és szennyvizelvezetési,
tisztitdsi tevékenységet ellatva mintegy 2 000 telepilést
érint, 7,4 milli¢ {8 lakosegyenértéket lefedve.
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GROWING

Gyartastamogaté miszaki, mérnoki és logisztikai csapatainkba uj
munkatarsakat keresiink!

A P&G-nél a jové vezetdit keressuk, akik egy dinamikusan névekvé multinacionalis nagyvallalat
fejlédésében szeretnének részt venni.

A legfontosabb kuldetésink minden dolgozénk szamara, hogy az innovativ megoldasaink altal és
a kivalé minéségl termékeinkenek koszonhet6en megkonnyitsik a fogyasztdink életét.

A vezetSi képesség, tulajdonosi szemlélet, tisztesség, gy6zni akarads és a bizalom kulénés szerepet

jatszanak mindennapjainkban. Olyan munkahelyet teremtiink, ahol az emberek szeretnek dolgozni,
buszkék a munkajukra és a munkahelylkre. Szeretnénk, ha Te is inspirdlnal minket paratlan 6tleteiddel.

Nézd meg aktualis allashirdetéseinket a pgcareers.com oldalan.

Aktualis allaslehetéségeink:

/ \)TU(
PG e T

7
Co c 2

A terved itt valik valésagga.

Miegyetemi Allasborze

K49  Nestlé
stand  Hyngdria Kft.

ENestlé PURINA

A Nestlé PURINA biki gydra négylabu kedvenceinknek,
kutydknak és macskaknak készit allateledeleket. A tobb
mint 1 700 munkavdllalét foglalkoztaté tzemben folya-
matosak a kapacitdsbévitések és a fejlesztések 2020 éta.
XXI. szazadi kérnyezetben, automatizalt gépsorok, robo-
tok, &njars targoncdk mellett szamtalan izgalmas pozicié
és lehetdség nyilik meg a fiatal tehetségek elétt.

Jékor lenni j¢ helyen: ezt jelenti most a buki Nestlé PURINA

gyar!

2026
l<t3n7d Paks Il. Zrt. % -

Vegyél részt te is az évszdzad hazai energetikai projekt-
jében!

A két Gj paksi atomerémivi blokk épitése Magyarorszég
legnagyobb energetikai beruhdzdsa. Az Uj atomerdm(
tervezése, épitése, izemeltetése rengeteg jél képzett
szakembert igényel. Nézd meg az aktudlis dllashirdeté-
seket a Paks Il. Zrt. karrierportdljan, ahova énéletrajzo-
dat is feltoltheted: karrier.paks2.hu

A Paks II. projekt teljes életpdalyat felslels karrierlehets-
séget kindl!

wewzen népratszstaver
evoevssentsenoront

K45 Nemzeti Népegészségigyi mg} NNGY‘EI‘(l

stand  €s Gydgyszerészeti Kézpont

A Nemzeti Népegészségigyi és Gydgyszerészeti Kézpont
innovativ kérnyezetet kindl a népegészségigy és gydgy-
szerészet teriletén. Hatésdgi feladatunk mellett {8 tevé-
kenységeink kézé tartozik a gydgyszerek engedélyezése,
népegészségigyi és szlréprogramok miksdtetése és
fejlesztése, valamint jarvanyok elemzése és megels-
zése. Kiemelten kezeljik az adatalapt déntéshozatalt
és a digitalizéciét, hogy hatékonyan védjik a lakossag
egészségét.

Ql4 PCB DESIGN @
stand /C“D“”"‘

Cégink Magyarorszdg egyik legnagyobb, figgetlen
elektronikai tervezéssel foglalkozé mérnskiroddja, mely-
nek f& profilia a nyomtatott dramksrsk tervezése és
elektronikai termékek fejlesztése.

A vildg szdmos orszdgdbdl rendelkezink igyfelekkel, ar-
bevételink 80%-a exportbdl szarmazik.

Kiemelkedd tapasztalattal rendelkezink a legmoder-
nebb processzorokat és sok gigabites interfészeket tartal-
mazé nagysebességl komplex dramkarsk tervezésében.

K122 ¢sQ9 Nokia

stond NO<IA

At Nokia, we create technology that helps the world act
together.

As a B2B technology innovation leader, we are pioneer-
ing networks that sense, think and act by leveraging our
work across mobile, fixed and cloud networks. In addition,
we create value with intellectual property and long-term
research, led by the award-winning Nokia Bell Labs.

K73  PERIKft.

stand PE RI

PERI egy német anyavdllalati cég, amely zsaluzdas, all-
vényozds és mérndki tevékenység terén vezetd nemzet-
kozi vdllalatként tobb mint 70 lednyvdllalattal és 140
telephellyel moksdik sikeresen vilagszerte. Az egész vila-
gon kerilbelil 9 000 PERI alkalmazott dolgozik az épi-
t8iparban, hogy a raciondlis épités érdekében igyfeleink
szamdra hatékony megolddsokat nydjtson. Véllalatunk
kiemelkedd tapasztalattal rendelkezik alagit- és hidépi-
tésben egyardnt.

K135 OBUDA Group
stand

ooudo.

obudagroup.com

Az Obuda Group Magyarorszdg meghatdrozé tervezd,
mérndki szolgdltats és projektmenedzsment véllala-
ta, amely nagy volumen(, ésszetett technoldgiai igény(
projektek megvaldsitasdra specializalédott. Kszel 300
mérnoke elhivatottsagdnak és leleményességének ko-
szénhetéen az Obuda Group 35 év alatt a magyar és k-
zép-eurdpiai régié épitdipardnak jelentds szereplsjévé
nétte ki magdt, tébb mint 1000 sikeres ingatlanfejlesztési
projekttel a hata mégott.

muegyetemiallasborze.hu

KI5  Procter & Gamble
stand  Magyarorszég

oTU,
oo

“ece”
Utolsé éves MERNOK hallgatsk, frissdiplomasok FIGYELEM!
Szereted a kihivasokat? Technikai tuddsod mellett vezetsi
ambicisid is vannak? Epits karriert a P&RG-nél és ismerd meg
a Benned rejl8 lehetdségeket! Latogasd meg a standunkat
tovdbbi informaciskért.
Email: jelentkezz.imepg.com (Csémér),
csatlakozz.imepg.com (Gysngyos)
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Ql Protecta
stand  Elektronikai Kft.

PROTECTA

Csatlakozz egy ipardgi piacvezetd, magyar fejlesztési
elektronikai védelmi megolddasokkal foglalkozé céghez!
Nélunk biztos munkahelyet, csaladias légksrt és kiemel-
kedd juttatdsi csomagot taldlsz. Gyakornokaink izgal-
mas projekteken dolgoznak, mentordlésban részesiilnek,
és részt vesznek a villamosenergia-ipar legmodernebb
technolégidinak fejlesztésében. Ha szeretnél a részese
lenni, akkor jelentkezz: karriereprotecta.hu, kévesd
LinkedIn profilunkat!

fand | 2 ptc

A PTC egy vezetd globdlis szoftvercég, amely a kilsn-
bsz6 iparagak digitdlis transzformdcidjéat tamogatja.
Felhdalapy, kollaborativ megolddsaink lehetévé teszik a
szervezetek szdmdra, hogy hatékonyabban dolgozzanak
- az elsé stletekts| atermék megjelenéséig, és azon is tal.
Legyen sz6 akdr repilésrél, autsiparrdl, vagy orvosi tech-
nolégidrdl, a vallalatok, akikre vilagunk tamaszkodik, a
PTC-re tdmaszkodnak.

Q12 Rackforest Zrt.
stand RACKFORES

Jelenleg 16 000 tgyféllel dolgozunk, 40 f8s csapattal; az
éves arbevétel 2,4 Mrd Ft. Ugyfeleink kozstt pénzigyi szol-
gdltatsk, erémivek, szdmldazé- és CRM-rendszerek, vala-
mint t&bb mint 15 000 webshop talalhaté. Infrastruktirank
3 helyszinen, 170 rack szekrényben és 1 500+ fizikai szer-
veren fut, sajat halézattal, 2 core routerrel, 100+ TOR
switch-csel. 10 f8s rendszermérnski csapatunk LAMP-t&|
Kubernetesig zemeltet sajat és 250+ igyfélksrnyezetet.

Q13 Ramasoft
S nnmfﬁSan

A Ramasoft csoport évek 6ta a magyar banki infor-
matikai piac meghatdrozé szerepléje. A Ramasoft
Adatszolgdltats és Informatikai Zrt. f6 profilja felhasz-
ndldbarat pénzigyi szoftverek készitése. F& termékei
a Varitron, amely a pénzigyi intézmények VAR alapy
kockdzatkezelését segiti, a Creditron Bdzel Il jelentés-
készitési rendszer, valamint a Pozitron vagyonkezelési és
privat banki front-office rendszer és az azt tdmogaté
Netfolio.hu portal.
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K7 Richter

RICHTER GEDEON
stand  Gedeon Nyrt.

A Richter név nemcsak innovativ termékeket takar, hanem
olyan stabil és baratsagos hangulats munkahelyet is, ahol
friss diplomas, fiatal tehetségként maris részt vehetsz a
jové formdlasdban. Nélunk abban a biztos tudatban
tervezheted karriered, hogy meghatdrozé értékink a
folyamatos fejlédés: szakmai és személyes kibontako-
zésod képzési lehetdségek széles valasztékaval segitjik.
Karrierlehetéségek: gedeonrichter.com/karrier

K41 Rosenberger

Rosenberger

stand  Magyarorszdg

A Rosenberger Magyarorszdg (Jészdrokszallas, Nyirbator,
Jdaszberény) egy 5 500 kollégat foglalkoztatd, német preci-
zitdson és gondolkoddson alapuld nagyvdllalat. Ami moti-
vdl benniinket: elsék kazstt lenni a modern gydrtdstechno-
|6gidban, az innovativ, fenntarthaté termékek fejlesztése;
a csapatban egyitt gondolkodni képes, sikeres kollégdk.
Amit képviselink: lendillet; gyakorlatiassag; kreativitds; ki-
vdlsé mindség; tarsadalmi felelésségvallalds.

K53 Siemens l\/lobi|ity
stand

SIEMENS

A Siemens Mobilitynél a fenntarthats és digitalizalt
vastti kozlekedés jovéjén dolgozunk. Nélunk digkként,
pdlyakezdéként is fejlédhetsz, kiprébalhatod magad
nemzetkdzi kérnyezetben, és valédi hatast gyakorolhatsz
a kézlekedés atalakulésara. Izgalmas kihivasok, kivals
fejlédési lehetsségek és tamogats, inspiralé kérnyezet
vér rad.

K120 Siemens Energy SIEMENS
sand ENErGY

A vildg egyik vezets energiatechnolégia vdllalata, a tsbb,
mint 90 orszdgban jelen lévé Siemens Energy a teljes energe-
tikai értéklancot lefedi: a hagyomdényos és megujulé energidt
hasznosité technolégidkts! kezdve az energiadtviteli rend-
szereken és az energia tdroldsdn dat a komplex ipari folya-
matok villamositésdig. A Mémski Kompetenciakézpontunk
(GS CC) szélesksri szolgdltatasokat biztosit globdlis Siemens
Energy energetikai projektek részére.

A terved itt valik valésagga.

Miegyetemi Allasborze

K26 STRABAG STRABAG

stand WORK ON PROGRESS

A STRABAG Kozép-Kelet-Eurépa legnagyobb épitéipari
konszernje, amely helyi szaktuddsra tamaszkodva vilag-
szerte jelen van.

Tevékenységink az épitsipar teljes spektrumat lefedi
az alapanyag-bdnydszattél és gydrtdstdl a magas- és
mélyépitésen at a specidlis mérnski létesitményekig.
Buddy- és mentorprogrammal, képzésekkel tamogatjuk
fejlédésed.

Lépj a jov8be vezetd Utra, és jelentkezz hozzank mielsbb!
LET'S PROGRESS!

i{]}%g Sysdata PSE Kift. SYSATS

Program and Syctom Enginocring

A Sysdata PSE (Program and System Engineering) Kft.
az informatikai piac egyik jelentds és elismert szerep-
|6jeként elsésorban szoftverfejlesztéssel és szoftver-, ill.
hardverfejlesztési projektek lebonyolitasaval foglalkozik.
Cégink intelligens megolddsokat fejleszt fsleg multina-
ciondlis partnerek szdmdra, de a hazai piacon is szamos
terileten jelen van informdcidtechnoldgiai, szoftverfej-
lesztési és rendszertdmogatdsi munkdival.

TAKE YOUR
CODE INTO NEW
INNOVATIONS

Data powers our phones, our cars, our homes - Al,
space missions, and more. At Tuxera, we specialize in
data storage management and networking software.
Our purpose is protecting the integrity, accessibility,
and longevity of data. With customers around the
world and spanning multiple industries, we take
your code across all lands, into the sea, up in the air,
to The Moon and beyond the solar system!

Now hiring software engineers
with a passion for:

B Embedded systems
B Networking technologies

M Operating system components

Stay tuned to tuxera.com/careers for our latest openings!

muegyetemiallasborze.hu

K69  Tempus Kézalapitvany L4

stand j)

ZALAPITVANY

Ismerd meg a Tempus Kézalapitvény nyijtotta nemzet-
kézi lehetsségeket!

Kilonbszé nemzetkszi mobilitdsi programjaink segite-
nek beinditani karriered - tanulmanyi lehetéségek, szak-
mai gyakorlatok, dnkéntességi lehetsségek varnak.

Az Europass ingyenes szolgdltatdsai pedig segitenek
rendszerezni megszerzett tuddsod, tapasztalataid.
Latogass el a Tempus Kézalapitvany standjéhoz, ahol
részletes informdcidkkal és személyre szabott tandcs-
addssal varunk!

K51/B Tetra Pak £ TetraPak”®

Stand PROTECTS WHAT'S GOOD

Tetra Pak: Protects What's Good

We are committed to providing access to safe, nutritious
food for hundreds of millions of people around the world,
in a way that protects our planet. It is why we were cre-
ated, and why we still exist today. And it is also why all
our decisions are underpinned by our promise to protect
what's good. For us this means protecting food, protect-
ing people, and protecting our planet.
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K9 thyssenkrupp Components
stand Technology Hungary Kft.

thyssenkrupp.

Légy részese egy olyan tébb mint 25 éves sikertérténet-
nek, amely Budapestrél indult és vélt nemzetkszi szinten
is egy meghatdrozé fejlesztési kdzponttd a thyssenkrupp
részeként. Buszkék vagyunk arra, hogy budapesti E/E
Kompetenciakézpontunk az elhivatott munkatarsainak
és az innovativ tuddsnak készénheti sikerét.
Véllalatunknal megismerkedhetsz az autéipar legijabb
kihivasaival és a vilag vezeté autégydrtsival dolgoz-
hatsz egyitt.

K40  TNG Technology
stand  Consulting

TECHNOLOGY
CONSULTING

TNG

As a partnership-based IT consultancy, TNG works on a va-
riety of projectsin the areas of Agile Software Development,
Artificial Intelligence, and DevOps & Cloud. Our clients
include large corporations as well as medium-sized com-
panies and start-ups from a wide variety of industries.
Originally founded in Munich (Germany) TNG has a branch
in Hungary since 2020 with an office in Budapest.

K128 Tuxera

stand TUXERA-

Tuxera is the leading provider of quality-assured data
storage management software and networking technol-
ogies.Our software is at the core of billions of phones,
tablets, cars, TV sets, cameras, drones, external storage,
routers, spacecraft, loT devices, and public cloud storage
platforms. Founded in 2008, Tuxera’s HQ are located in
Finland, with regional offices in China, Germany, Hungary,
Japan, South Korea, Taiwan, and the US.

www.tuxera.com

K54  VALEO
stand —

A Valeo figgetlen ipari csoport, amelynek tevékenysé-
gi kére teljes egészében az autdiparra koncentralddik.
Buszkék vagyunk, hogy autéipari beszdllitéként valameny-
nyi autégydr partnere vildgszerte. A csoport a gépjdr-
mivek legkilénbszsbb kategéridihoz tervezi, gydrtja és
értékesiti termékeit. Cégcsoportunk kézel szazezer mun-
katdrsa azért dolgozik nap mint nap, hogy az autézdast mi-
nél biztonsagosabbd, kényelmesebbé és zsldebbé tegye.
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K35/B Value4Real Group

stand & VALUEAREAL

A Value4Real 2013-ban alakult, egy 2005 éta aktivan
mikods épitész és mérnaki iroda utédaként. 120 f8s mér-
nékokbsl és kézgazddszokbsl &llé csapatunk kézpon-
ti magja tébb, mint 12 éve velink van és nap, mint nap
hozzdjarul sikereinkhez. Cégcsoportunk tevékenysége
elsésorban épitészeti, projektfejlesztési és kivitelezé-
si szolgdltatdsok az ingatlanpiac minden szektordban.
Csatlakozz a Value4Real csapatdhoz és érjink el egyitt
kozss sikereket.

K53/B Veeva Systems \/

stand

A Veeva Systems innovativ felhé alaps megolddsokat ki-
nél az élettudomanyok iparaganak legfébb vallalatai-
nak, elésegitve szigortan szabdlyozott gydgyszerek és
szolgdltatasok gyorsabb piacra kerilését.

A Generation Veeva gyakornoki és palyakezdd pozicidi
kivals lehetéséget nydjtanak azoknak, akik érdeklédnek
az élettudomanyok és a technolégiai tandcsadds irdnt
egy multinaciondlis, tdmogaté kérnyezetben.

Build your career. Have fun. Grow with us.

K129 Wizz Air

stand

wizzair.com

Wizz Air is a leading ultra-low-cost airline headquartered
in Hungary, known for offering affordable and efficient air
travel across Europe and beyond. Founded in 2003, the
airline has rapidly expanded its network to serve over 50
countries, with a strong presence in Central and Eastern
Europe. Wizz Air operates a modern fleet of more than 250
Airbus aircraft and emphasizes sustainability, innovation,
and streamlined travel experiences.

Q10  WRD Labs

stand [ Wr ]

Minéségi, komplex webes rendszereket és mobil appo-
kat fejleszts, 30 f&s csapat vagyunk. Ndlunk izgal-
mas projekteken dolgozva ismerheted meg a korszerd,
Al-eszkszokkel tdmogatott szoftverfejlesztést. Tech
stack: Java, Spring Boot, TypeScript, React, Tailwind,
Docker. Starter kit: MacBook Pro & segit8kész csapattar-
sak. Talalkozzunk a Q épiletben a 10-es standndl!

A terved itt valik valésagga.

MGegyetemi Allasborze

i<t§r12d X-CHEM Zrt. X-CHEMCD’

TAKE THE LEAD. DRIVE DISCOVERY.

Az X-Chem Zrt. az amerikai kézpontd, DNS kédolt vegyi-
letkanyvtarak terén vilagvezeté X-Chem Inc. magyaror-
szdgi lednyvallalata. Vegyészeink célja gyégyszeripari
partnereink tdmogatdsa a kismolekulds gységyszerkuta-
tas korai fazisadban. Kildetésink, hogy olyan molekula-
kat alkossunk, melyek javitjdak az emberek egészségét.
Cim: 1031 Budapest, Graphisoft Park, Zahony v. 7.
Karrieroldalunk: www.x-chemrx.com/job-opportunities

K133  ZF Hungdria Kft.

stand @ GROUP

A Magyarorszdgon folyamatosan fejlédé ZF Group ha-
szongépjarmivekhez és személygépjarmivekhez gydrt
sebességvaltskat, illetve e-mobilitashoz kapcesoléds al-
katrészeket Egerben. A ZF Hungdria Kft. a haszongépjarmd
terileten manudlis és automatizdlt valtékat, valamint ezek
alkatrészeit gydrtja. A személygépjarmi izletag teriletén
8 fokozaty, automata sebességvaltsk készilnek.

zvntern.com

PALYAKEZDO ALLASPORTAL

K143  Zyntern

stand

Zyntern.com — A gyakornoki és pdlyakezds dallasportal!
Szakmai gyakorlatot, friss diplomds, pdlyakezdd vagy juni-
or &llést keresel gazdasdgi, miszaki, IT, nyelvi vagy egyéb
terileten? Regisztrdlj a zyntern.com-on, hozd létre ingye-
nes karrierprofilod, fedezd fel a r&d vars cégeket, értesilj
azonnal a hozzdd ill§ dllasokrdl és jelentkezz egy kattin-
tassal, majd kévesd nyomon jelentkezéseidet egyszerten!
Inditsd be a karriered a Zyntern.com-on!

K50 AUMOVIO

stand

4« AUMOVIO

Standunkndl két AUMOVIO véllalattal talalkozhattok:

Az AUMOVIO budapesti Mesterséges Intelligencia
Fejlesztési és Alkalmazdsfejlesztési Kézpontjdban auté-
ipari szoftvereket fejlesztink.

Az AUMOVIO budapesti gydréban a legujabb technols-
gidval mokads robotjainkkal autéelektronikai részegy-
ségek és mikroelektronikai aramkéri modulok gydrtasat
végezzik.

muegyetemiallasborze.hu

K46 Epite’si és Kozlekedési Minisztérium

stand Kezlekedési Stratégiakért és S
Hatésagi U \/eke’rt Felel&s i
He\yettes Aﬁgmtitkdrsdg

Csatlakozz az Epitési és Kozlekedési Minisztérium csapatd-
hoz! Szeretnél részt venni az orszdg fejlesztésében? Szeretnéd
megtudni, hogyan lehet mozgdsban tartani Magyarorszagot?
Erdekel az épitésigy, a varosfejlesztés? Kivancsi vagy, ho-
gyan méksdik a kézit, a vasot, a vizi- vagy a légikézlekedés?
Akkor kéztink a helyed! Latogass el a https://kozszolgallas.
ksz.gov.hu/ oldalra és nézd meg aktudlis dllasajéanlatainkat!
Kozvetlen kapcsolat a minisztérium toborzdssal foglalkozs
kollégdihoz: toborzaseekm.gov.hu

@

K12 Henkel
stand Magyarorszdg

A Henkel globdlis szinten 150 éve élen jar az innovdci-
Sban. Két uzletdgunkban - Adhesive Technologies és
Consumer Brands - vilagszerte ismert mdrkékat képvi-
selink, mint a Persil, Schwarzkopf és Loctite. Stratégiank
kezéppontjdban a digitalizacié és fenntarthatdsag is all,
mikézben munkatdrsainknak szakmai és személyes fejls-
dési lehetéségeket kindlunk. Csatlakozz, és légy te is ré-
szese egy jévéorientdlt, 8sszetarté csapatnak!

K5 Knorr-Bremse Vasuti

[(C] KNORR-BREMSE
stand  Rendszerek

A Knorr-Bremse Budapest a vilag tébb mint sz&z orsza-
gdba fejleszt és gydrt vasuti fékrendszereket és jarul
hozzd emberek millisinak biztonségos megérkezéséhez.
A vilag minden t4jarsél tébb, mint 33.000 munkatdarsunk-
kal folyamatosan és elhivatottan keressik azon lehets-
ségeket, amelyek a technikai kivalésag és a tarsadalmi
felelssségvallalds révén ssztsnzik a jarmdipar fejlédését.
Csatlakozz hozzank és vegyél részt a jsvé vonatainak
fejlesztésében!

K55  Weinberg 93 v
stand  Epits Kft.

'WEINBERG
A Weinberg 93 Epité Kft. 1993-ban alapult, 100%-ban
magyar tulajdond, sarospataki székhelyd vallalat, mint-
egy 250 munkavdllaléval. F8 tevékenysége a generdl-
kivitelezés és az acélszerkezet-gydrtds, a tervezéstél a
kulesrakész dataddsig. Logisztikai, ipari, gyégyszeripari
és kulturalis beruhazasokban is jelentds tapasztalattal
rendelkezik. Modern technoldgidkkal, karnyezettudatos
szemlélettel, hazai és nemzetkszi projekteken egyardnt
bizonyitott.
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Hallgatéi szervezetek

Keresd &ket az I. elemeten!

AIESEC

AIESEC . Se}N

Az AIESEC nem egy mindennapi didkszervezet, hanem be-
[ép&d a nemzetkézi szakmai gyakorlatok vilagaba. Tébb,
mint 100 orszagban vagyunk jelen, ahonnan kilénbszé
szakmai gyakorlatok és énkéntes lehetéségek varnak rad.
Ha mindig is érdekeltek a kilonbszs kultirék és szivesen
beinditandd a karrieredet egy kilfsldi sikeres cégnél,
akkor ragadd meg a lehetdséget most! Bévebb infor-
mécidkért latogass el weboldalunkra vagy érdeklédj a
Kézponti épiletben taldlhats informdcids pultunkndl.

BME Formula Racing Team _~——_ BME
FORMULA

RACING

TEAM

s
AT

NN
NN\
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N
N

A BME Formula Racing Teamet 2007 elején hivta életre né-
hany tehetséges mérnskhallgats, hogy elsé és anno egyet-
len magyar csapatként versenyautét épitsenek és részt ve-
gyenek a vildagméret Formula Student versenysorozatban.
A csapat 2022 éta épit és fejlesz Magyarorszdgon egye-
dilalldnak szamité elektromos és dnvezetd versenyautét,
amivel kiemelkedé eredményeket érnek el.

BME Management MAN
qu|<|<o||égium MEN

A BME Management Szakkollégium a Budapesti Mdszaki
és Gazdasagtudomdnyi Egyetem egyik vezeté szakmai
kézéssége. Tagjaink vezet8i- és menedzseri szerepek-
ben probdlhatjak ki magukat, valamint projektmunkak
sordn értékes szakmai tapasztalatokra tehetnek szert.
Mindeksézben aktiv kapcsolatot dpolunk a véllalati
szféraval, célunk, hogy hidat képezzink a kiemelkedéen
motivalt hallgaték és a piaci szereplsk kazatt.

BME Motorsport BVvVIE

Motorsport

ABME Motorsport az egyetem belséégési Formula Student
versenycsapata, ahol hallgaték a tervezéstsl, gyartdstsl
a tesztelésen &t egészen a versenyzésig minden folyamat
részesei. Mérnoki és gazdasdgi terileten tanulé tagjaink
egyitt dolgoznak egy gyors, megbizhaté és versenyképes
auté megalkotdsén, mikézben valédiipari tapasztalatot és
értékes gyakorlati tuddst szereznek egy tdmogaté csapat
részeként. Ismerj meg minket személyesen az dllasbsrzén!

46

BME SharkTeam

SARSE<

BME SharkTeam: Epitsik egyitt a jovét!

Dolgozz dizel hibrid auténkon, vagy tarts velink az ¢j hid-
rogéncellds fejlesztésinkben! Célunk a csicshatékonysdg
a nemzetkdzi Shell Eco-marathon (SEM) futamain. Né&lunk
a tervezéstdl a gydrtdsig élesben fejlédhetsz egy profi
kezssségben. Ne csak figyeld a haladast, formald te is!
Gyere el hozzank az Allasbsrzén, prébald ki magad, és
talald meg a helyed csapatunkban!

BME Suborbitals (/mgsuso“n“s

A BME Suborbitals Magyarorszag elsé és legnagyobb
egyetemi rakétafejleszts versenycsapata. Hallgatsink sa-
jat tervezésy kisérleti versenyrakétakat épitenek. Céljuk,
hogy valés mémski tapasztalatot adjanak tagjaiknak,
és Magyarorszagot képviseljék nemzetkszi versenyeken
- példdul a portugdliai European Rocketry Challenge-en.

ESTIEM
ESTIEM

BUDAP=ST BM=

Szeretnél nemcsak tanulni, de valéban élni a mérnski és
menedzsment tuddsodat? Csatlakozz az ESTIEM-hez, a
nemzetkdzi didkksézésséghez, ahol workshopok, verse-
nyek, karrierprogramok és izgalmas projektek varnak.
Bévitsd a tuddsod, épits kapcsolatokat Eurépa szerte,
inspiralédj, és hozd ki magadbdl a legtsbbet!

Simonyi Kdro\y

) Simonyi Karoly
qu|<|<o||egium

SZAKKOLLEGIUM

A Simonyi Kéroly Szakkollégium a BME VIK hallgatéi szak-
mai kdzdssége. Legnagyobb rendezvényink a Simonyi
Konferencia, az orszég legnagyobb, hallgatsk altal szer-
vezett technolégiai eseménye. Idén a kézéppontban a
STEM teriletek &llnak: célunk, hogy megmutassuk, milyen
lehetsségeket kinal a mérnski hivatds, és hogyan formalja
a tudomany a jévénket. EI8addésokkal, kiallitskkal és kap-
csolatépitési lehetsségekkel varjuk az érdeklsdsket.

A terved itt valik valésagga.
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Ceva-Phylaxia
Dolgozzunk egyiitt az allatok egészségéért!

4-es stand, K épiilet

A Ceva Mi vagyunk! #0Ne(CeNd

Egyiitt, az dllategészségiigyon tul



BOSCH Eletre tervezve

T TAw

A Boschnal kibontakozhatsz.

Tobb mint 130 éve formalunk Uj piacokat és technoldgiakat.
Ahogyan megtanultunk valtozni, novekedni és alkotni, ugy
te is megtanulhatsz — mivel a fejlddés nem ismer hatarokat.
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Work #LikeABosch



